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Prowadzenie monitoringu zawodów deficytowych i nadwyżkowych jest zgodnie z przepisami ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy jednym z zadań samorządu województwa w zakresie polityki rynku pracy. Raport „Ranking zawodów deficytowych i nadwyżkowych w województwie dolnośląskim w I półroczu 2014 roku” został opracowany według zaleceń metodycznych Departamentu Rynku Pracy w Ministerstwie Pracy i Polityki Społecznej. 

Głównym celem opracowywanych raportów jest sporządzanie aktualnego źródła informacji o podaży i popycie siły roboczej w skali regionu według grup zawodów oraz zawodów i specjalności, które może być pomocne samorządom oraz regionalnym władzom oświatowym w okresowej korekcie poziomu oraz struktury kształcenia zawodowego w odniesieniu do aktualnych potrzeb rynku pracy. 

Okresowa analiza sytuacji na rynku pracy w województwie według zawodów powinna stanowić również źródło informacji umożliwiające usprawnienie realizacji usług poradnictwa zawodowego oraz pośrednictwa pracy, ponadto powinna pomóc w określeniu odpowiednich kierunków szkolenia dla bezrobotnych poprzez zapewnienie wyższej efektywności organizowanych szkoleń. 

Podstawowym źródłem informacji wykorzystanym w opracowaniu „Raportu” były sporządzane przez powiatowe urzędy pracy sprawozdania o liczbie bezrobotnych oraz liczbie zgłoszonych ofert pracy według zawodów i specjalności (Zał.3 do sprawozdania o rynku pracy MPiPS-01) oraz według rodzaju działalności (Zał. 2 do sprawozdania o rynku pracy MPiPS-01).
W niniejszym opracowaniu jako oferty pracy uwzględniono zgłoszone do powiatowych urzędów pracy miejsca pracy i miejsca aktywizacji zawodowej (zgodnie z definicją obowiązującą przy sporządzaniu sprawozdania MPiPS-01). Od 2013 r. zał. 3 do sprawozdania MPiPS-01 zawiera również informacje o liczbie ofert pracy subsydiowanej w poszczególnych zawodach.
Analizą objęto zawody i specjalności, grupy wielkie zawodów (kod 1-cyfrowy) oraz elementarne grupy zawodów (kod 4-cyfrowy). W szczególności głębszą analizą zostały objęte zawody i specjalności według kodu 6 cyfrowego. Wszystkie wyżej wymienione grupy określono w „Klasyfikacji zawodów i specjalności” - wprowadzonej do stosowania rozporządzaniem Ministra Pracy i Polityki Społecznej w sprawie klasyfikacji zawodów i specjalności na potrzeby rynku pracy oraz zakresu jej stosowania z dnia 27 kwietnia 2013 r., (Dz. U. Nr 82, poz. 537 z dnia 17.05.2013 r.). Zmiana klasyfikacji uniemożliwia porównanie danych dotyczących niektórych zawodów z danymi dla lat poprzednich. W tabelach dla takich zawodów w latach, dla których porównanie nie jest możliwe umieszczono symbol „*”.
Zalecenia metodyczne Ministerstwa Pracy i Polityki Społecznej do przeprowadzania monitoringu zawodów - jako deficytowy definiują zawód, na który występuje na rynku pracy wyższe zapotrzebowanie niż liczba osób poszukujących pracy w tym zawodzie, natomiast jako nadwyżkowy definiują zawód, na który występuje na rynku pracy mniejsze zapotrzebowanie niż liczba osób poszukujących pracy w tym zawodzie. Zgodnie z tymi zaleceniami w rankingach zawodów powinny zostać pominięte zawody z grupy pozostałe (z końcówką „90”) jednak ze względu na znaczna liczbę bezrobotnych, którym w ewidencji przypisano takie zawody, ujęto je w obowiązkowych rankingach 30 zawodów zwiększając jednocześnie liczbę zawodów w tych rankingach o ilość zawodów z końcówką „90”.
Identyfikacji zawodów deficytowych i nadwyżkowych dokonano w oparciu o wskaźnik intensywności nadwyżki (deficytu) zawodów, który jest określony ilorazem średniej miesięcznej liczby zgłoszonych przez pracodawców do powiatowych urzędów pracy ofert pracy i aktywizacji zawodowej w I półroczu 2014 roku w odniesieniu do średniej miesięcznej liczby nowo zarejestrowanych bezrobotnych w takim samym okresie sprawozdawczym.
Spośród 2360 występujących w obowiązującej klasyfikacji zawodów na terenie województwa dolnośląskiego zidentyfikowano 1921 zawodów, w których w okresie I półrocza 2014 r. odnotowano napływ bezrobotnych, byli zarejestrowani bezrobotni na koniec okresu sprawozdawczego lub zgłoszono oferty pracy, w tym zidentyfikowano:

· 625 zawodów nadwyżkowych - z przewagą napływu bezrobotnych nad liczbą zgłoszonych ofert pracy,

· 361 zawodów deficytowych - z przewagą liczby zgłoszonych ofert pracy nad liczbą zarejestrowanych bezrobotnych, 
· 113 zawodów zrównoważonych, wykazujących równowagę na rynku pracy,
· 587 zawodów, w których zidentyfikowano napływ bezrobotnych przy jednoczesnym braku napływu ofert pracy (zawody o maksymalnej nadwyżce),

· 101 zawodów, w których odnotowano zgłoszenia ofert pracy przy jednoczesnym braku napływu bezrobotnych (zawody o deficycie maksymalnym),
· 134 zawody, w których nie odnotowano napływu bezrobotnych i napływu ofert pracy,
· odrębnie rozpatrywano sytuację pozostających w ewidencji powiatowych urzędów pracy osób bez zawodu (o przyjętym w klasyfikacji zawodów i specjalności kodzie 000000).
ROZDZIAŁ  I

ANALIZA BEZROBOCIA WEDŁUG ZAWODÓW (GRUP ZAWODÓW)
Bezrobotni pozostający w ewidencji powiatowych urzędów pracy w końcu I półrocza 2014 roku zostali sklasyfikowani w 1921 zawodach, na 2360 jakie obejmuje Klasyfikacja Zawodów i Specjalności (z wyłączeniem bezrobotnych bez zawodu). W ogólnej liczbie zarejestrowanych bezrobotnych w województwie dolnośląskim większość stanowią osoby posiadające zawód. Wśród 134510 bezrobotnych pozostających w ewidencji na koniec czerwca 2014 roku zawód posiadało 113995 osób, tj. 84,7% (84,3% na koniec I półrocza 2013 roku), natomiast bezrobotni bez zawodu stanowili 15,3% (15,7% na koniec I półrocza 2013 roku). 
Napływ bezrobotnych zidentyfikowano w obszarze 1686 zawodów. Na koniec czerwca 2014 r. w ewidencji pozostawali bezrobotni reprezentujący 1782 zawody i specjalności, jednak dla wielu z nich liczebność bezrobotnych bała bardzo mała. Zawody sklasyfikowane na miejscach od 1 do 200 listy rankingowej pod względem największej liczby zarejestrowanych bezrobotnych objęły w analizowanym okresie:

· 81,0% ogółu zarejestrowanych bezrobotnych posiadających zawód (68,7% ogółu zarejestrowanych bezrobotnych), 
· 79,3% napływu bezrobotnych posiadających zawód (65,07% napływu bezrobotnych ogółem), 
· W zawodach tych odnotowano 68,3% napływu ofert pracy ogółem. 
Według stanu na koniec czerwca 2014 roku, wśród 200 zawodów o największej liczbie zarejestrowanych bezrobotnych zidentyfikowano 146 zawodów nadwyżkowych, 34 zawody deficytowe oraz 8 zawodów zrównoważonych. W 12 zawodach nie odnotowano napływu ofert. Listę 30 zawodów o największej liczbie zarejestrowanych bezrobotnych przedstawia poniższa tabela.

	Lp.
	Nazwa zawodu i specjalności
	Symbol
	Liczba zarejestrowanych bezrobotnych (stan na koniec czerwca 2014 roku)
	Napływ bezrobotnych w I półroczu 2014 r.
	Liczba zgłoszonych ofert pracy w I półroczu 2014 r
	Wskaźnik intensywności deficytu/ nadwyżki

	1
	Sprzedawca
	522301
	11584
	7228
	2844
	0,2455

	2
	Murarz
	711202
	3750
	2074
	345
	0,0920

	3
	Ślusarz
	722204
	3605
	2209
	335
	0,0929

	4
	Technik ekonomista
	331403
	2576
	1680
	18
	0,0070

	5
	Robotnik budowlany
	931301
	2494
	1654
	920
	0,3689

	6
	Kucharz
	512001
	2254
	1322
	504
	0,2236

	7
	Robotnik gospodarczy
	515303
	2205
	1286
	3972
	1,8014

	8
	Krawiec
	753105
	2067
	1097
	82
	0,0397

	9
	Szwaczka
	753303
	1736
	971
	938
	0,5403

	10
	Sprzątaczka biurowa
	911207
	1588
	760
	775
	0,4880

	11
	Technik mechanik
	311504
	1574
	1072
	38
	0,0241

	12
	Magazynier
	432103
	1243
	985
	966
	0,7772

	13
	Technik prac biurowych
	411004
	1218
	749
	1476
	1,2118

	14
	Piekarz
	751204
	1155
	856
	126
	0,1091

	15
	Mechanik pojazdów samochodowych
	723103
	1090
	948
	222
	0,2037

	16
	Tokarz w metalu
	722314
	1086
	597
	69
	0,0635

	17
	Stolarz
	752205
	1027
	799
	215
	0,2093

	18
	Fryzjer
	514101
	1021
	760
	296
	0,2899

	19
	Ekonomista
	263102
	1015
	632
	8
	0,0079

	20
	Mechanik samochodów osobowych
	723105
	979
	624
	83
	0,0848

	21
	Cukiernik
	751201
	946
	568
	90
	0,0951

	22
	Kucharz małej gastronomii
	512002
	941
	785
	53
	0,0563

	23
	Kelner
	513101
	884
	590
	392
	0,4434

	24
	Technik budownictwa
	311204
	874
	547
	42
	0,0481

	25
	Technik handlowiec
	522305
	829
	529
	158
	0,1906

	26
	Pakowacz
	932101
	814
	681
	515
	0,6327

	27
	Robotnik pomocniczy w przemyśle przetwórczym
	932911
	801
	440
	427
	0,5331

	28
	Malarz budowlany
	713102
	767
	383
	34
	0,0443

	29
	Pomoc kuchenna
	941201
	751
	468
	572
	0,7617

	30
	Pozostali robotnicy przy pracach prostych w przemyśle
	932990
	721
	702
	916
	1,2705


W 30 zawodach o największej liczbie zarejestrowanych bezrobotnych było zarejestrowanych 53595 osób, tj. 39,8% wszystkich zarejestrowanych osób oraz 47,0% bezrobotnych posiadających zawód. W napływie bezrobotni posiadający zawód z listy 30 zawodów o największej liczbie zarejestrowanych bezrobotnych (33996 osób) stanowili 37,0% napływu z I półrocza 2014 r. (45,1% napływu bezrobotnych posiadających zawód).
Wśród tych 30 zawodów trzy były zawodem deficytowym (robotnik gospodarczy, technik prac biurowych oraz pozostali robotnicy przy pracach prostych w przemyśle), a pozostałe zawody były zawodami nadwyżkowymi. W zawodzie technik ekonomista na jedno wolne miejsce pracy przypadało 143 zarejestrowanych w I półroczu 2014 r. bezrobotnych, a w zawodzie ekonomista 127 bezrobotnych. 

W końcu I półrocza 2014 roku odnotowano w województwie dolnośląskim spadek bezrobocia porównaniu do stanu na koniec grudnia 2013 r. W pierwszym półroczu 2014 liczba zarejestrowanych bezrobotnych zmniejszyła się o 19048 osób, tj. o 12,4%w porównaniu do stanu na koniec grudnia 2013 r., natomiast w analogicznym okresie w poprzednim roku odnotowano spadek o 3593 osoby (tj. o 2,5%). 
W porównaniu do czerwca 2013 roku zanotowano spadek liczby zarejestrowanych bezrobotnych o 18966 osób, tj. o 12,3%. Liczba bezrobotnych posiadających zawód zmniejszyła się w takim samym okresie o 15406 osób tj. o 11,9%. Populacja bezrobotnych bez zawodu zmniejszyła się o 3500 osób, tj. o 14,6%.  

Zmiany w liczbie bezrobotnych w poszczególnych wielkich grupach zawodowych pokazuje poniższy wykres:
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Największy spadek liczby zarejestrowanych bezrobotnych w porównaniu do stanu na koniec czerwca 2013 roku zanotowano w następujących wielkich grupach zawodów: 

· robotnicy przemysłowi i rzemieślnicy – spadek o 5318 osób, tj. o 13,3% (udział tej grupy zawodów w liczbie bezrobotnych ogółem zmniejszył się z 26,0% na koniec czerwca 2013 roku do 25,7% na koniec czerwca 2014 roku),
· pracownicy usług i sprzedawcy – spadek o 2737 osób, tj. o 10,3% (udział tej grupy zawodów w liczbie bezrobotnych ogółem wzrósł z 17,3% na koniec czerwca 2013 roku do 17,7% na koniec czerwca 2014 roku).
· Technicy i inny średni personel– spadek o 2271 osób, tj. o 13,0% (udział tej grupy zawodów w liczbie bezrobotnych ogółem zmniejszył się z 11,4% na koniec czerwca 2013 roku do 11,3% na koniec czerwca 2014 roku).
Spadek liczby zarejestrowanych bezrobotnych w porównaniu do stanu na koniec czerwca 2013 roku zanotowano we wszystkich wielkich grupach zawodowych. Liczba bezrobotnych bez zawodu zmniejszyła się w analogicznym okresie o 3500 osób tj. 14,6%. Udział tej grupy bezrobotnych zmalał z 15,7% na koniec czerwca 2013 roku do 15,3% na koniec czerwca 2014 roku).
Skalę zmian liczby zarejestrowanych bezrobotnych w okresie 30.VI.2013 do 30.VI.2014 oraz zmian struktury zawodowej bezrobotnych na koniec czerwca 2013 i 2014 roku według wielkich grup zawodów ilustruje poniższe zestawienie:
	Lp.
	GRUPA ZAWODÓW
	Stan na koniec I półrocza
	Wzrost, spadek [-] w porównaniu do I półrocza  2013 r.

	
	
	2013 r.
	udział %
	2014 r.
	udział %
	

	1
	Przedstawiciele władz publicznych, wyżsi urzędnicy
	829
	0,5
	807
	0,6
	-22

	2
	Specjaliści
	12140
	7,9
	10647
	7,9
	-1493

	3
	Technicy i inny średni personel
	17443
	11,4
	15172
	11,3
	-2271

	4
	Pracownicy biurowi
	6572
	4,3
	5739
	4,3
	-833

	5
	Pracownicy usług i sprzedawcy
	26502
	17,3
	23765
	17,7
	-2737

	6
	Rolnicy, ogrodnicy, leśnicy i rybacy
	2838
	1,8
	2544
	1,9
	-294

	7
	Robotnicy przemysłowi i rzemieślnicy
	39881
	26,0
	34563
	25,7
	-5318

	8
	Operatorzy i monterzy maszyn i urządzeń
	9329
	6,1
	8045
	6,0
	-1284

	9
	Pracownicy przy pracach prostych
	13764
	9,0
	12641
	9,4
	-1123

	10
	Siły zbrojne
	103
	0,1
	72
	0,1
	-31

	11
	Bez zawodu
	24015
	15,7
	20515
	15,3
	-3500

	Razem
	153416
	100,0
	134510
	100,0
	-18906


W I półroczu 2014 roku w powiatowych urzędach pracy zarejestrowało się 91814 bezrobotnych poprzednio pracujących, tj. o 13471 osób mniej niż w analogicznym okresie w roku poprzednim. W strukturze napływu bezrobotnych największy odsetek stanowiły osoby, które przed nabyciem statusu bezrobotnego pracowały w następujących sekcjach gospodarki:

- przetwórstwo przemysłowe (14015 osoby, tj. 15,3% całkowitego napływu bezrobotnych (w I połowie 2013 r. odnotowano napływ 16064 osób, tj. także o 15,3%),

- handel hurtowy i detaliczny, naprawy pojazdów samochodowych, włączając motocykle - 12333 osoby, tj. 13,4% całkowitego napływu (w I połowie 2013 r. odnotowano napływ 14021 osób, tj. 13,3%),
- działalność w zakresie usług administrowania i działalność wspierająca (7939 osób, tj. 8,6%; w I połowie 2013 r. zarejestrowano 7784 osoby, tj. 7,4%),

- budownictwo (7599 osób, tj. 8,3%; w I połowie 2013 r. zarejestrowano 9459 osoby, tj. 9,0%).
Największy spadek napływu bezrobotnych, w porównaniu z I półroczem 2013 r. stanowiły osoby pracujące poprzednio w sekcji gospodarki „przetwórstwo przemysłowe” (o 2049 osób), „budownictwo” (o 1860 osób) oraz „handel hurtowy i detaliczny, naprawy pojazdów samochodowych, włączając motocykle” (o 1688 osób). Wzrost napływu bezrobotnych odnotowano w pięciu sekcjach gospodarki, w tym największy w sekcji „działalność w zakresie usług administrowania i działalność wspierająca” (o 155 osób). Porównanie napływu bezrobotnych oraz strukturę napływu bezrobotnych według sekcji PKD w I półroczu 2013 i 2014 roku przedstawia poniższe zestawienie:

	Sekcja
	Napływ bezrobotnych 
w I półroczu 2013 r.
	Napływ bezrobotnych 
w I półroczu 2014 r.
	Wzrost spadek w porównaniu do 2013 r.

	
	Liczba osób
	Struktura %
	Liczba osób
	Struktura %
	

	A
	Rolnictwo, leśnictwo, łowiectwo i rybactwo
	1503
	1,4
	1537
	1,7
	34

	B
	Górnictwo i wydobywanie
	468
	0,4
	336
	0,4
	-132

	C
	Przetwórstwo przemysłowe
	16064
	15,3
	14015
	15,3
	-2049

	D
	Wytwarzanie i zaopatrywanie w energię elektryczną, gaz, parę wodną, gorąca wodę i powietrze do układów klimatyzacyjnych
	262
	0,2
	292
	0,3
	30

	E
	Dostawa wody, gospodarowanie ściekami i odpadami oraz działalność związana z rekultywacją
	1033
	1,0
	1025
	1,1
	-8

	F
	Budownictwo
	9459
	9,0
	7599
	8,3
	-1860

	G
	Handel hurtowy I detaliczny, naprawy pojazdów samochodowych, włączając motocykle
	14021
	13,3
	12333
	13,4
	-1688

	H
	Działalność związana z zakwaterowaniem i usługami gastronomicznymi
	2913
	2,8
	2574
	2,8
	-339

	I
	Transport i gospodarka magazynowa
	2493
	2,4
	2245
	2,4
	-248

	J
	Informacja i komunikacja
	697
	0,7
	632
	0,7
	-65

	K
	Działalność finansowa i ubezpieczeniowa
	1406
	1,3
	1120
	1,2
	-286

	L
	Działalność związana z obsługą rynku nieruchomości
	930
	0,9
	817
	0,9
	-113

	M
	Działalność profesjonalna, naukowa i techniczna
	3009
	2,9
	2617
	2,9
	-392

	N
	Działalność w zakresie usług administrowania i działalność wspierająca
	7784
	7,4
	7939
	8,6
	155

	O
	Administracja publiczna i obrona narodowa, obowiązkowe zabezpieczenia społeczne
	3372
	3,2
	3008
	3,3
	-364

	P
	Edukacja
	1821
	1,7
	1561
	1,7
	-260

	Q
	Opieka zdrowotna i pomoc społeczna
	2097
	2,0
	2002
	2,2
	-95

	R
	Działalność związana z kulturą, rozrywką i rekreacją
	1115
	1,1
	1049
	1,1
	-66

	S
	Pozostała działalność usługowa
	2842
	2,7
	2361
	2,6
	-481

	T
	Gospodarstwa domowe zatrudniające pracowników, gospodarstwa domowe produkujące wyroby i świadczące usługi na własne potrzeby
	12
	0,0
	20
	0,0
	8

	U
	Organizacje i zespoły eksterytorialne
	1
	0,0
	2
	0,0
	1

	Działalność niezidentyfikowana
	16781
	15,9
	13513
	14,7
	-3268


	Razem  (w. Od 01 do 18)
	90083
	85,6
	78597
	85,6
	-11486

	Dotychczas nie pracujący
	15202
	14,4
	13217
	14,4
	-1985

	Ogółem  (w. 19 + 20)
	105285
	100,0
	91814
	100,0
	-13471


Porównanie napływu bezrobotnych według wielkich grup zawodów w I półroczu w latach 2013 – 2014 przedstawia poniższe zestawienie:
	GRUPA ZAWODÓW
	Napływ bezrobotnych
	Wzrost, spadek [-] 
w porównaniu do I półrocza  2013 r.

	
	w I poł. 2013 r.
	struktura % napływu
	w I poł. 2014 r.
	struktura % napływu
	

	Przedstawiciele władz publicznych, wyżsi urzędnicy
	613
	0,6
	562
	0,6
	-51

	Specjaliści
	9824
	9,3
	8530
	9,3
	-1294

	Technicy i inny średni personel
	11914
	11,3
	10334
	11,3
	-1580

	Pracownicy biurowi
	4733
	4,5
	4167
	4,5
	-566

	Pracownicy usług i sprzedawcy
	17161
	16,3
	15525
	16,9
	-1636

	Rolnicy, ogrodnicy, leśnicy i rybacy
	1334
	1,3
	1250
	1,4
	-84

	Robotnicy przemysłowi i rzemieślnicy
	25501
	24,2
	21457
	23,4
	-4044

	Operatorzy i monterzy maszyn i urządzeń
	6312
	6,0
	5200
	5,7
	-1112

	Pracownicy przy pracach prostych
	8860
	8,4
	8238
	9,0
	-622

	Siły zbrojne
	73
	0,1
	58
	0,1
	-15

	Bez zawodu
	18960
	18,0
	16493
	18,0
	-2467

	Razem
	105285
	100,0
	91814
	100,0
	-13471


W I półroczu 2014 roku zarejestrowało się 21,6 tys. bezrobotnych posiadających zawody związane z działalnością przemysłową oraz budowlaną. To tak duży napływ bezrobotnych z przetwórstwa przemysłowego i budownictwa klasyfikuje na pierwszym miejscu pod względem największej liczby nowo zarejestrowanych bezrobotnych wielką grupę zawodów „robotnicy przemysłowi i rzemieślnicy” (21457 osób).  Grupa ta była również najliczniej reprezentowana wśród osób pozostających w ewidencji bezrobotnych na koniec czerwca 2014 r.
· W końcu I półrocza 2014 roku, grupa zawodów robotnicy przemysłowi i rzemieślnicy liczyła 34563 bezrobotnych, tj. 25,7% ogółu zarejestrowanych oraz 30,3% bezrobotnych posiadających zawód. Robotników przemysłowych i rzemieślników sklasyfikowano w 355 zawodach i specjalnościach, w tym: w 157 zawodach nadwyżkowych, 67 zawodach deficytowych oraz 16 zawodach zrównoważonych. W 113 zawodach nie zarejestrowano wpływu żadnej oferty zatrudnienia, w tym w 19 nie odnotowano również napływu bezrobotnych, natomiast w 2 zawodach nie zarejestrowano napływu bezrobotnych przy jednoczesnym napływie ofert (zawody „maxdeficytowe”).  

W grupie robotnicy przemysłowi i rzemieślnicy czołowe miejsca na liście rankingowej pod względem największej liczby zarejestrowanych bezrobotnych na koniec I półrocza 2014 roku zajmowały następujące zawody i specjalności: 

	Lp.
	Nazwa zawodu i specjalności
	Napływ bezrobotnych 
w I półroczu 
2014 r.
	Liczba zarejestrowanych bezrobotnych (stan na koniec czerwca 2014 r.)
	Liczba zgłoszonych ofert pracy 
w I półroczu 2014 r.
	w tym ofert pracy subsydio
-wanej
	Wskaźnik intensywn. nadwyżki (deficytu)

	1
	Murarz
	2074
	3750
	345
	50
	0,0920

	2
	Ślusarz
	2209
	3605
	335
	63
	0,0929

	3
	Krawiec
	1097
	2067
	82
	28
	0,0397

	4
	Szwaczka
	971
	1736
	938
	73
	0,5403

	5
	Piekarz
	856
	1155
	126
	45
	0,1091

	6
	Mechanik pojazdów samochodowych
	948
	1090
	222
	118
	0,2037

	7
	Tokarz w metalu
	597
	1086
	69
	7
	0,0635

	8
	Stolarz
	799
	1027
	215
	56
	0,2093

	9
	Mechanik samochodów osobowych
	624
	979
	83
	32
	0,0848

	10
	Cukiernik
	568
	946
	90
	35
	0,0951

	11
	Malarz budowlany
	383
	767
	34
	13
	0,0443

	12
	Elektromonter (elektryk) zakładowy
	324
	548
	83
	2
	0,1515

	13
	Hydraulik
	269
	505
	58
	15
	0,1149

	14
	Stolarz meblowy
	269
	459
	79
	23
	0,1721

	15
	Tkacz
	220
	452
	7
	6
	0,0155


Wszystkie wymienione w tabeli zawody są nadwyżkowymi. W 15 ujętych w tabeli zawodach w ewidencji urzędów pracy pozostawało na koniec czerwca 2014 roku 20172 bezrobotnych, tj. 58,4% ogółu zarejestrowanych bezrobotnych z tej grupy zawodowej.  Spośród wyżej wymienionych, szczególnie dużą nadwyżką podaży siły roboczej w zestawieniu z popytem charakteryzują się takie zawody, jak: tkacz (31 zarejestrowanych bezrobotnych przypadających na jedną zgłoszoną ofertę pracy), krawiec (13 nowo zarejestrowanych bezrobotnych na jedną zgłoszoną ofertę pracy) oraz malarz budowlany (11 nowo zarejestrowanych bezrobotnych na jedną zgłoszoną ofertę pracy). 
· Drugą, co do liczebności, populację bezrobotnych na koniec czerwca 2014 roku stanowiły osoby reprezentujące wielką grupę zawodów pracownicy usług osobistych i sprzedawcy. Populacja bezrobotnych reprezentujących omawianą grupę zawodów liczyła w końcu I półrocza 2014 roku 23765 osób, tj. stanowiła 17,7% ogółu bezrobotnych oraz 20,8% ogółu bezrobotnych posiadających zawód. 
Pracowników usług osobistych i sprzedawców sklasyfikowano w 118 zawodach i specjalnościach, w tym: w 40 zawodach nadwyżkowych, 36 zawodach deficytowych oraz 7 zawodach zrównoważonych. W 30 zawodach nie zarejestrowano wpływu żadnej oferty zatrudnienia (w 8 z nich również napływu bezrobotnych), a w 5 zawodach nie zarejestrowano napływu bezrobotnych przy jednoczesnym napływie ofert (zawody „maxdeficytowe”).  W tej grupie zawodów czołowe miejsca na liście rankingowej pod względem największej liczby zarejestrowanych bezrobotnych zajmowały w końcu czerwca 2014 roku następujące zawody i specjalności:

	Lp.
	Nazwa zawodu i specjalności
	Napływ bezrobotnych 
w I półroczu 
2014 r.
	Liczba zarejestrowanych bezrobotnych (stan na koniec czerwca 2014 r.)
	Liczba zgłoszonych ofert pracy 
w I półroczu 2014 r.
	w tym ofert pracy subsydio
-wanej
	Wskaźnik intensywn. nadwyżki (deficytu)

	1
	Sprzedawca
	7228
	11584
	2844
	1480
	0,3935

	2
	Kucharz
	1322
	2254
	504
	127
	0,3812

	3
	Robotnik gospodarczy
	1286
	2205
	3972
	3532
	3,0886

	4
	Fryzjer
	760
	1021
	296
	141
	0,3895

	5
	Kucharz małej gastronomii
	785
	941
	53
	33
	0,0675

	6
	Kelner
	590
	884
	392
	171
	0,6644

	7
	Technik handlowiec
	529
	829
	158
	58
	0,2987

	8
	Kasjer handlowy
	351
	487
	371
	33
	1,0570

	9
	Pozostali pracownicy ochrony osób
i mienia
	312
	419
	55
	2
	0,1763

	10
	Barman
	242
	353
	179
	89
	0,7397

	11
	Doradca klienta
	247
	219
	527
	183
	2,1336

	12
	Pracownik ochrony fizycznej bez licencji
	143
	177
	840
	9
	5,8741

	13
	Sanitariusz szpitalny
	99
	168
	5
	5
	0,0505

	14
	Opiekunka domowa
	71
	153
	98
	22
	1,3803

	15
	Kosmetyczka
	97
	137
	153
	101
	1,5773


Spośród 15 wyżej wymienionych zawodów, w których sklasyfikowano 21831 bezrobotnych (91,9% z tej wielkiej grupy zawodów), 5 kwalifikują się jako deficytowe, tj. robotnik gospodarczy, doradca klienta, pracownik ochrony fizycznej bez licencji, opiekunka domowa oraz kosmetyczka. Jeden zawód (kasjer handlowy) jest zawodem zrównoważonym. Pozostałe są zawodami nadwyżkowymi, i niektóre z nich charakteryzowały się w I półroczu 2014 roku dużą nadwyżką napływu bezrobotnych nad liczbą zgłoszonych ofert pracy.  Wśród zawodów, w których sytuacja jest najtrudniejsza należy wymienić zawód pozostali pracownicy ochrony osób i mienia, w którym na jedną ofertę zatrudnienia przypadało 156 nowo zarejestrowanych bezrobotnych, kucharz małej gastronomii, w którym na jedną ofertę pracy przypadało 24 nowo zarejestrowanych bezrobotnych oraz sanitariusz szpitalny (na jedną ofertę pracy przypadało 20 bezrobotnych). W zawodzie sprzedawca, którym legitymowała się największa liczba zarejestrowanych w powiatowych urzędach pracy bezrobotnych, na 1 ofertę pracy przypadało prawie 5 nowo zarejestrowanych bezrobotnych. 
· Kolejną wielką grupę zawodów pod względem największej liczby zarejestrowanych bezrobotnych stanowią technicy i inny średni personel. W końcu czerwca 2014 roku technicy i inny średni personel stanowili populację bezrobotnych liczącą 15172 osoby, tj. 11,3% ogółu bezrobotnych oraz 13,% bezrobotnych posiadających zawód. 

Bezrobotnych z grupy technicy i inny średni personel sklasyfikowano w 339 zawodach, w tym: w 103 zawodach nadwyżkowych, w 53 zawodach deficytowych oraz w  17 zawodach zrównoważonych.  W 151 zawodach nie zarejestrowano wpływu żadnej oferty zatrudnienia (w 36 z nich nie odnotowano również napływu bezrobotnych), a w 15 zawodach nie zarejestrowano napływu bezrobotnych przy jednoczesnym napływie ofert (zawody „maxdeficytowe”).  W tej grupie zawodów, czołowe miejsca na liście rankingowej pod względem największej liczby zarejestrowanych bezrobotnych zajmowały następujące zawody: 

	Lp.
	Nazwa zawodu i specjalności
	Napływ bezrobotnych 
w I półroczu 
2014 r.
	Liczba zarejestrowanych bezrobotnych (stan na koniec czerwca 2014 r.)
	Liczba zgłoszonych ofert pracy 
w I półroczu 2014 r.
	w tym ofert pracy subsydio
-wanej
	Wskaźnik intensywn. nadwyżki (deficytu)

	1
	Technik ekonomista
	1680
	2576
	18
	15
	0,0107

	2
	Technik mechanik
	1072
	1574
	38
	9
	0,0354

	3
	Technik budownictwa
	547
	874
	42
	14
	0,0768

	4
	Technik rolnik
	367
	719
	0
	0
	0,0000

	5
	Technik administracji
	402
	585
	296
	277
	0,7363

	6
	Księgowy
	299
	504
	274
	119
	0,9164

	7
	Technik informatyk
	406
	479
	102
	67
	0,2512

	8
	Przedstawiciel handlowy
	325
	417
	480
	56
	1,4769

	9
	Technik żywienia i gospodarstwa domowego
	299
	415
	1
	0
	0,0033

	10
	Technik elektronik
	237
	342
	9
	3
	0,0380

	11
	Technik technologii odzieży
	176
	327
	7
	0
	0,0398

	12
	Technik elektryk
	240
	307
	33
	5
	0,1375

	13
	Zaopatrzeniowiec
	101
	163
	48
	37
	0,4752

	14
	Technik ogrodnik
	84
	154
	2
	0
	0,0238

	15
	Technik technologii drewna
	108
	149
	4
	0
	0,0370


Spośród 15 wyżej wymienionych zawodów, w których sklasyfikowano 9585 bezrobotnych (63,2% osób z tej wielkiej grupy zawodów), jeden klasyfikuje się jako zawód deficytowy, tj. przedstawiciel handlowy oraz jeden jako zrównoważony tj. księgowy. Pozostałe klasyfikują się jako zawody nadwyżkowe, w zawodzie technik rolnik nie wpłynęła żadna oferta pracy. Największe trudności z pozyskaniem ofert pracy mieli ponadto bezrobotni w zawodach: technik żywienia i gospodarstwa domowego (na jedną ofertę pracy przypadało 299 nowo zarejestrowanych bezrobotnych) technik ekonomista (na jedną ofertę pracy przypadało 93 nowo zarejestrowanych bezrobotnych) oraz technik ogrodnik (na jedną ofertę pracy przypadało 42 nowo zarejestrowanych bezrobotnych). 
· Populacja bezrobotnych reprezentujących wielką grupę pracownicy przy pracach prostych liczyła na koniec I półrocza 2014 roku 12641 osób tj. 9,4% ogółu zarejestrowanych bezrobotnych oraz 11,1% ogółu bezrobotnych posiadających zawód. Bezrobotnych z grupy „pracownicy przy pracach prostych” sklasyfikowano w 89 zawodach, w tym: w 25 zawodach nadwyżkowych, w 32 zawodach deficytowych oraz w 11 zawodach zrównoważonych.  W 21 zawodach nie zarejestrowano wpływu żadnej oferty zatrudnienia, w tym w 5 z ich nie odnotowano również napływu bezrobotnych. Wśród pracowników przy pracach prostych największą populację bezrobotnych na koniec I półrocza 2014 roku stanowiły osoby reprezentujące następujące zawody: 

	Lp.
	Nazwa zawodu i specjalności
	Napływ bezrobotnych 
w I półroczu 
2014 r.
	Liczba zarejestrowanych bezrobotnych (stan na koniec czerwca 2014 r.)
	Liczba zgłoszonych ofert pracy 
w I półroczu 2014 r.
	w tym ofert pracy subsydio
-wanej
	Wskaźnik intensywn. nadwyżki (deficytu)

	1
	Robotnik budowlany
	1654
	2494
	920
	330
	0,5562

	2
	Sprzątaczka biurowa
	760
	1588
	775
	182
	1,0197

	3
	Pakowacz
	681
	814
	515
	47
	0,7562

	4
	Robotnik pomocniczy w przemyśle przetwórczym
	440
	801
	427
	10
	0,9705

	5
	Pomoc kuchenna
	468
	751
	572
	356
	1,2222

	6
	Pozostali robotnicy przy pracach prostych w przemyśle
	702
	721
	916
	16
	1,3048

	7
	Salowa
	266
	534
	84
	58
	0,3158

	8
	Dozorca
	289
	479
	105
	16
	0,3633

	9
	Pozostali pracownicy przy pracach prostych gdzie indziej niesklasyfikowani
	394
	420
	797
	191
	2,0228

	10
	Robotnik drogowy
	299
	415
	299
	154
	1,0000

	11
	Robotnik magazynowy
	330
	409
	194
	32
	0,5879

	12
	Robotnik placowy
	187
	409
	73
	51
	0,3904

	13
	Ładowacz
	110
	215
	1
	0
	0,0091

	14
	Pozostałe pomoce i sprzątaczki biurowe, hotelowe i podobne
	175
	212
	320
	24
	1,8286

	15
	Palacz pieców zwykłych
	103
	188
	3
	0
	0,0291


W wymienionych w tabeli zawodach sklasyfikowano 10450 bezrobotnych, tj. 82,7% ogółu zarejestrowanych w tej wielkiej grupie zawodów. Cztery zawody z powyższej tabeli należą do zawodów deficytowych (pomoc kuchenna, pozostali robotnicy przy pracach prostych w przemyśle, pozostali pracownicy przy pracach prostych gdzie indziej niesklasyfikowani oraz pozostałe pomoce i sprzątaczki biurowe, hotelowe i podobne oraz pokojowe), trzy zawody należą do zawodów zrównoważonych (sprzątaczka biurowa, robotnik pomocniczy w przemyśle przetwórczym oraz robotnik drogowy), a pozostałe zawody spośród zamieszczonych w tabeli należą do grupy nadwyżkowych. Największe trudności z pozyskaniem oferty pracy mieli bezrobotni w zawodach: ładowacz (na jedną ofertę pracy przypadało 110 nowo zarejestrowanych bezrobotnych) oraz palacz pieców zwykłych (na jedną ofertę pracy przypadało 34 nowo zarejestrowanych bezrobotnych). 

· Dużą populację zarejestrowanych bezrobotnych skupia wielka grupa zawodów specjaliści. W końcu czerwca 2014 roku liczba bezrobotnych reprezentujących tę grupę zawodów liczyła 10647 osób, tj. 7,9% ogółu zarejestrowanych bezrobotnych oraz 9,3% bezrobotnych posiadających zawód. 
Bezrobotnych z grupy specjaliści sklasyfikowano w 399 zawodach, w tym: w 159 zawodach nadwyżkowych, w 57 zawodach deficytowych oraz w  22 zawodach zrównoważonych.  W 152 zawodach nie zarejestrowano wpływu żadnej oferty zatrudnienia, a w 9 zawodach nie zarejestrowano napływu bezrobotnych przy jednoczesnym napływie ofert (zawody „maxdeficytowe”).   W grupie zawodów specjaliści najwyższe miejsca na liście rankingowej pod względem największej liczby zarejestrowanych bezrobotnych zajmowały w końcu I półrocza 2014 roku następujące zawody i specjalności:
	Lp.
	Nazwa zawodu i specjalności
	Napływ bezrobotnych 
w I półroczu 
2014 r.
	Liczba zarejestrowanych bezrobotnych (stan na koniec czerwca 2014 r.)
	Liczba zgłoszonych ofert pracy 
w I półroczu 2014 r.
	w tym ofert pracy subsydio
-wanej
	Wskaźnik intensywn. nadwyżki (deficytu)

	1
	Ekonomista
	632
	1015
	8
	3
	0,0127

	2
	Pedagog
	497
	583
	21
	13
	0,0423

	3
	Specjalista administracji publicznej
	410
	478
	28
	22
	0,0683

	4
	Specjalista ds. marketingu i handlu
	320
	461
	202
	67
	0,6313

	5
	Pielęgniarka
	184
	322
	54
	3
	0,2935

	6
	Pozostali specjaliści ds. zarządzania 
i organizacji
	323
	309
	14
	8
	0,0433

	7
	Specjalista ds. organizacji usług gastronomicznych, hotelarskich 
i turystycznych
	255
	243
	14
	11
	0,0549

	8
	Politolog
	168
	231
	0
	0
	0,0000

	9
	Fizjoterapeuta
	233
	213
	108
	69
	0,4635

	10
	Filolog - filologia obcojęzyczna
	177
	192
	2
	0
	0,0113

	11
	Prawnik legislator
	122
	172
	14
	8
	0,1148

	12
	Nauczyciel przedszkola
	96
	157
	76
	36
	0,7917

	13
	Nauczyciel wychowania fizycznego
	89
	136
	2
	0
	0,0225

	14
	Filolog - filologia polska
	93
	132
	0
	0
	0,0000

	15
	Inżynier budownictwa - budownictwo ogólne
	145
	130
	43
	14
	0,2966


W wymienionych w tabeli zawodach sklasyfikowano 4774 bezrobotnych, tj. 44,8% ogółu zarejestrowanych w tej wielkiej grupie zawodów. Wśród 15 wymienionych wszystkie kwalifikują się jako zawody nadwyżkowe, w tym w dwóch z nich nie odnotowano wpływu żadnej oferty pracy(politolog oraz filolog – filologia polska). Największą nadwyżkę podaży siły roboczej nad popytem wśród zawodów z tej grupy, odnotowano ponadto w zawodach filolog – filologia obcojęzyczna (na jedną ofertę pracy przypadało 88 nowo zarejestrowanych bezrobotnych), ekonomista (na jedną ofertę pracy przypadało 79 nowo zarejestrowanych bezrobotnych) oraz nauczyciel wychowania fizycznego (na jedną ofertę pracy przypadało 41 nowo zarejestrowanych bezrobotnych).
· Wynikiem dużego napływu bezrobotnych z sekcji przetwórstwo przemysłowe jest liczna grupa zarejestrowanych bezrobotnych reprezentująca wielką grupę zawodów operatorzy i monterzy maszyn i urządzeń, która na koniec I półrocza 2014 roku liczyła 8045 osób (6,0% ogółu zarejestrowanych bezrobotnych oraz 7,1% bezrobotnych posiadających zawód). Bezrobotnych z grupy operatorów i monterów maszyn i urządzeń sklasyfikowano w 283 zawodach i specjalnościach, w tym: w 73 zawodach nadwyżkowych, w 59 zawodach deficytowych oraz w  13 zawodach zrównoważonych. W 138 zawodach nie zarejestrowano wpływu żadnej oferty zatrudnienia, w tym w 22 zawodach nie zarejestrowano również napływu bezrobotnych. W grupie zawodów operatorzy i monterzy maszyn i urządzeń najwyższe miejsca na liście rankingowej pod względem największej liczby zarejestrowanych bezrobotnych zajmowały w końcu I półrocza 2014 roku następujące zawody i specjalności:
	Lp.
	Nazwa zawodu i specjalności
	Napływ bezrobotnych 
w I półroczu 
2014 r.
	Liczba zarejestrowanych bezrobotnych (stan na koniec czerwca 2014 r.)
	Liczba zgłoszonych ofert pracy 
w I półroczu 2014 r.
	w tym ofert pracy subsydio
-wanej
	Wskaźnik intensywn. nadwyżki (deficytu)

	1
	Kierowca samochodu ciężarowego
	444
	646
	729
	20
	1,6419

	2
	Górnik eksploatacji podziemnej
	282
	627
	4
	4
	0,0142

	3
	Kierowca samochodu osobowego
	326
	518
	154
	33
	0,4724

	4
	Mechanik-operator pojazdów i maszyn rolniczych
	275
	502
	1
	1
	0,0036

	5
	Kierowca ciągnika rolniczego
	183
	429
	38
	4
	0,2077

	6
	Pozostali operatorzy stacjonarnych maszyn i urządzeń gdzie indziej niesklasyfikowani
	294
	332
	154
	16
	0,5238

	7
	Pozostali monterzy gdzie indziej niesklasyfikowani
	242
	249
	400
	15
	1,6529

	8
	Monter podzespołów i zespołów elektron.
	160
	246
	29
	4
	0,1813

	9
	Kierowca samochodu dostawczego
	182
	190
	396
	30
	2,1758

	10
	Kierowca operator wózków jezdniowych
	138
	144
	328
	15
	2,3768

	11
	Palacz kotłów c.o. gazowych
	62
	127
	8
	1
	0,1290

	12
	Monter maszyn i urządzeń przemysłowych
	78
	125
	18
	1
	0,2308

	13
	Kierowca autobusu
	79
	119
	311
	7
	3,9367

	14
	Monter sprzętu radiowego i telewizyjnego
	70
	111
	1
	1
	0,0143

	15
	Palacz kotłów c.o. wodnych rusztowych
	63
	99
	1
	1
	0,0159


W wyżej wymienionych zawodach sklasyfikowano 4464 osoby, tj. 55,5% ogółu bezrobotnych reprezentujących wielką grupę zawodów operatorzy i monterzy maszyn i urządzeń. Wśród wyszczególnionych w tabeli zawodów pięć to zawody deficytowe (kierowca samochodu ciężarowego, Pozostali monterzy gdzie indziej niesklasyfikowani, kierowca samochodu dostawczego, kierowca operator wózków jezdniowych oraz kierowca autobusu), a pozostałe są zawodami nadwyżkowymi. Największą nadwyżkę podaży siły roboczej nad popytem zanotowano w takich zawodach jak mechanik-operator pojazdów i maszyn rolniczych (na 1 zgłoszoną ofertę pracy przypadało przeciętnie 275 nowo zarejestrowanych bezrobotnych), monter maszyn i urządzeń przemysłowych (na 1 zgłoszoną ofertę pracy przypadało przeciętnie 78 nowo zarejestrowanych bezrobotnych), górnik eksploatacji podziemnej (na 1 zgłoszoną ofertę pracy przypadało przeciętnie 70 nowo zarejestrowanych bezrobotnych), oraz monter sprzętu radiowego i telewizyjnego (na 1 zgłoszoną ofertę pracy przypadało przeciętnie 70 nowo zarejestrowanych bezrobotnych).
· Na koniec I półrocza 2014 roku w ewidencji bezrobotnych pozostawało 5739 osób reprezentujących wielką grupę zawodów pracownicy biurowi. Stanowili oni 4,3% ogółu zarejestrowanych bezrobotnych i 5,0% bezrobotnych posiadających zawód. 
Bezrobotnych z grupy zawodów pracownicy biurowi sklasyfikowano w 74 zawodach i specjalnościach, w tym: w 21 zawodach nadwyżkowych, 32 zawodach deficytowych, 5 zawodach zrównoważonych.  W 12 zawodach nie zarejestrowano wpływu żadnej oferty zatrudnienia, a w 4 zawodach nie zarejestrowano napływu bezrobotnych przy jednoczesnym napływie ofert (zawody „maxdeficytowe”).
W grupie zawodów pracownicy biurowi najwyższe miejsca na liście rankingowej pod względem największej liczby zarejestrowanych bezrobotnych zajmowały na koniec omawianego okresu sprawozdawczego następujące zawody i specjalności:
	Lp.
	Nazwa zawodu i specjalności
	Napływ bezrobotnych 
w I półroczu 
2014 r.
	Liczba zarejestrowanych bezrobotnych (stan na koniec czerwca 2014 r.)
	Liczba zgłoszonych ofert pracy 
w I półroczu 2014 r.
	w tym ofert pracy subsydio
-wanej
	Wskaźnik intensywn. nadwyżki (deficytu)

	1
	Magazynier
	985
	1243
	966
	350
	0,9807

	2
	Technik prac biurowych
	749
	1218
	1476
	1276
	1,9706

	3
	Pozostali pracownicy obsługi biurowej
	464
	572
	834
	717
	1,7974

	4
	Technik hotelarstwa
	311
	389
	3
	2
	0,0096

	5
	Sekretarka
	143
	233
	260
	211
	1,8182

	6
	Technik obsługi turystycznej
	111
	180
	26
	19
	0,2342

	7
	Asystent usług pocztowych
	146
	179
	11
	8
	0,0753

	8
	Recepcjonista
	129
	157
	181
	96
	1,4031

	9
	Asystent do spraw księgowości
	103
	147
	189
	151
	1,8350

	10
	Pozostali pracownicy obsługi biura gdzie indziej niesklasyfikowani
	88
	124
	692
	417
	7,8636

	11
	Listonosz
	83
	116
	34
	0
	0,4096

	12
	Pozostali pracownicy do spraw transportu
	54
	100
	8
	5
	0,1481

	13
	Pozostali magazynierzy i pokrewni
	97
	97
	181
	9
	1,8660

	14
	Operator centrali telefonicznej
	41
	87
	8
	3
	0,1951

	15
	Kasjer bankowy
	37
	60
	17
	9
	0,4595


Te 15 zawodów z powyższej listy skupia 4902 bezrobotnych, tj. 85,4% ogółu zarejestrowanych bezrobotnych w grupie zawodów pracownicy biurowi.  Spośród 15 zawodów wymienionych na powyższej liście, 7 klasyfikuje się jako deficytowe, a pozostałe jako nadwyżkowe. Jako najbardziej deficytowy klasyfikuje się zawód pozostali pracownicy obsługi biura gdzie indziej niesklasyfikowani, w którym na jednego nowo zarejestrowanego bezrobotnego przypadało przeciętnie 7 zgłoszonych ofert zatrudnienia.  Należy jednak zwrócić uwagę, że z 665 zgłoszonych ofert 648 dotyczyło zatrudnienia subsydiowanego. Największą skalę nadwyżki odnotowano w zawodzie technik hotelarstwa, w którym na 1 zgłoszoną ofertę pracy przypadało 104 nowo zarejestrowanych bezrobotnych. 
· Bezrobotni w liczbie 2544 osoby reprezentujący wielką grupę zawodów rolnicy, ogrodnicy, leśnicy i rybacy stanowili w końcu czerwca 2014 roku 1,9% ogółu zarejestrowanych oraz 2,2% bezrobotnych posiadających zawód. 

Bezrobotnych z tej wielkiej grupy zawodowej sklasyfikowano w 41 zawodach i specjalnościach, w tym: w 17 zawodach nadwyżkowych, 3 zawodach deficytowych oraz 4 zawodach zrównoważonych.  W 16 zawodach nie zarejestrowano wpływu żadnej oferty zatrudnienia, a w 1 zawodzie nie zarejestrowano napływu bezrobotnych przy jednoczesnym napływie ofert (zawód „maxdeficytowy”). Czołowe miejsca na liście rankingowej pod względem największej liczby zarejestrowanych bezrobotnych w tej grupie zawodów zajmowały w końcu czerwca 2014 roku następujące zawody i specjalności:
	Lp.
	Nazwa zawodu i specjalności
	Napływ bezrobotnych 
w I półroczu 
2014 r.
	Liczba zarejestrowanych bezrobotnych (stan na koniec czerwca 2014 r.)
	Liczba zgłoszonych ofert pracy 
w I półroczu 2014 r.
	w tym ofert pracy subsydio
-wanej
	Wskaźnik intensywn. nadwyżki (deficytu)

	1
	Robotnik leśny
	223
	454
	93
	70
	0,4170

	2
	Rolnik
	219
	435
	4
	3
	0,0183

	3
	Ogrodnik terenów zieleni
	187
	288
	142
	113
	0,7594

	4
	Pozostali rolnicy upraw polowych
	103
	236
	1
	1
	0,0097

	5
	Drwal / pilarz drzew
	67
	175
	40
	10
	0,5970

	6
	Pozostali ogrodnicy
	69
	174
	23
	0
	0,3333

	7
	Pozostali hodowcy zwierząt gdzie indziej niesklasyfikowani
	45
	141
	3
	2
	0,0667

	8
	Rolnicy produkcji roślinnej i zwierzęcej pracujący na własne potrzeby
	47
	125
	1
	1
	0,0213

	9
	Rolnik upraw polowych
	57
	107
	3
	1
	0,0526

	10
	Ogrodnik
	56
	85
	52
	30
	0,9286

	11
	Rolnik upraw mieszanych
	38
	85
	1
	1
	0,0263

	12
	Ogrodnik - uprawa warzyw polowych
	21
	47
	4
	0
	0,1905

	13
	Ogrodnik - uprawa roślin ozdobnych
	17
	29
	9
	2
	0,5294

	14
	Zbieracz owoców, ziół i innych roślin
	22
	24
	40
	0
	1,8182

	15
	Ogrodnik szkółkarz
	8
	13
	8
	3
	1,0000


Te 15 zawodów z powyższej listy skupia 2418 bezrobotnych, tj. 95,0% ogółu zarejestrowanych bezrobotnych w grupie zawodów rolnicy, ogrodnicy, leśnicy i rybacy.  Tylko jeden zawód spośród wymienionych w tabeli był zawodem deficytowym (zbieracz owoców, ziół i innych roślin). Dwa, to zawody zrównoważone (ogrodnik oraz ogrodnik szkółkarz), a pozostałe to zawody nadwyżkowe. Największą nadwyżkę w grupie rolników, ogrodników i leśników zanotowano w zawodzie pozostali rolnicy upraw polowych (napływ bezrobotnych 103 osoby, 1 zgłoszona oferta pracy), rolnik (na jedną ofertę pracy przypadało 54 nowo zarejestrowanych bezrobotnych) oraz rolnik upraw mieszanych (zgłoszono jedną ofertę pracy zarejestrowano 36 bezrobotnych). 

· Na koniec czerwca 2014 roku w wielkiej grupie zawodów przedstawiciele władz publicznych, wyżsi urzędnicy i kierownicy zarejestrowanych było 807 bezrobotnych, tj. 0,6% ogółu zarejestrowanych bezrobotnych oraz 0,7% bezrobotnych posiadających zawód. Bezrobotnych reprezentujących tą wielką grupę zawodów sklasyfikowano w 81 zawodach, w tym w 28 zawodach nadwyżkowych, w 12 zawodach deficytowych oraz 1 zawodzie zrównoważonym. W 39 zawodach nie zarejestrowano wpływu żadnej oferty zatrudnienia, a w 1 zawodzie nie zarejestrowano napływu bezrobotnych przy jednoczesnym napływie ofert (zawód „maxdeficytowy”).  Czołowe miejsca na liście rankingowej pod względem największej liczby zarejestrowanych bezrobotnych w tej grupie zawodów zajmowały w końcu czerwca 2014 roku następujące zawody i specjalności:
	Lp.
	Nazwa zawodu i specjalności
	Napływ bezrobotnych 
w I półroczu 
2014 r.
	Liczba zarejestrowanych bezrobotnych (stan na koniec czerwca 2014 r.)
	Liczba zgłoszonych ofert pracy 
w I półroczu 2014 r.
	w tym ofert pracy subsydio
-wanej
	Wskaźnik intensywn. nadwyżki (deficytu)

	1
	Pozostali kierownicy ds. innych typów usług gdzie indziej niesklasyfikowani
	70
	106
	12
	0
	0,1714

	2
	Kierownik działu sprzedaży
	64
	55
	46
	1
	0,7188

	3
	Kierownik budowy
	38
	47
	51
	0
	1,3421

	4
	Prezes
	19
	41
	2
	0
	0,1053

	5
	Naczelnik / kierownik wydziału
	22
	37
	2
	0
	0,0909

	6
	Kierownik działu marketingu
	22
	32
	3
	0
	0,1364

	7
	Kierownik działu produkcji
	22
	29
	25
	1
	1,1364

	8
	Pozostali dyrektorzy generalni 
i wykonawczy
	14
	28
	353
	0
	25,2143

	9
	Kierownik działu administracyjno-gospodarczego
	14
	26
	4
	0
	0,2857

	10
	Pozostali kierownicy w instytucjach usług wyspecjalizowanych gdzie indziej niesklasyfikowani
	15
	24
	2
	0
	0,1333

	11
	Dyrektor wykonawczy
	6
	23
	4
	0
	0,6667

	12
	Główny księgowy
	15
	22
	29
	1
	1,9333

	13
	Kierownik działu transportu
	15
	22
	2
	0
	0,1333

	14
	Dyrektor generalny
	10
	18
	0
	0
	0,0000

	15
	Kierownik magazynu
	12
	18
	7
	1
	0,5833


Te 15 zawodów z powyższej listy skupia 5287 bezrobotnych, tj. 65,4% ogółu zarejestrowanych bezrobotnych w grupie zawodów przedstawiciele władz publicznych, wyżsi urzędnicy i kierownicy. 

Z listy 15 zawodów wskazanych w tabeli cztery były zawodami deficytowymi (kierownik budowy, kierownik działu produkcji, pozostali dyrektorzy generalni i wykonawczy oraz główny księgowy). Należy jednak zwrócić uwagę na fakt, że przyjęta przez PUP Lubin oferta dla 350 osób dotycząca zawodu pozostali dyrektorzy generalni i wykonawczy adresowana była do urzędów pracy w całym kraju, a wyżej wymieniony urząd jedynie pośredniczył w jej udostępnieniu. Sytuacja ta fałszuje właściwą sytuację osób z tym zawodem na regionalnym rynku pracy. W jednym zawodzie nie wpłynęła żadna oferta pracy (dyrektor generalny). Pozostałe to zawody nadwyżkowe. Największą nadwyżkę w grupie przedstawiciele władz publicznych, wyżsi urzędnicy i kierownicy zanotowano w zawodzie naczelnik, kierownik wydziału (napływ bezrobotnych 22 osób, 2 zgłoszone oferty pracy), oraz prezes (na jedna ofertę pracy przypadało 11 nowo zarejestrowanych bezrobotnych).
· Grupę zawodową – siły zbrojne – reprezentowało w końcu czerwca 2014 roku zaledwie 72 bezrobotnych, nie odnotowano natomiast wpływu żadnej oferty pracy. 

W porównaniu do stanu na koniec czerwca 2013 r. w większości zawodów i specjalności z listy 30 zawodów o największej liczbie bezrobotnych nastąpił spadek liczby zarejestrowanych osób. W niewielkim stopniu zmieniły się lokaty poszczególnych zawodów w tym rankingu. W porównaniu ze stanem z przed roku zmiana zawartości listy nastąpiła jedynie w przypadku jednego zawodu – kierowca samochodu ciężarowego. Jego miejsce zajął zawód pomoc kuchenna, natomiast zawód pomoc kuchenna zajmuje aktualnie 32 pozycję w rankingu zawodów o największej liczbie zarejestrowanych bezrobotnych. Ranking powiększono bowiem o zawód pozostali robotnicy przy pracach prostych w przemyśle, będący na trzydziestym miejscu pod względem liczby zarejestrowanych bezrobotnych.
	Lp.
	Nazwa zawodu 
i specjalności
	Symbol
KZiS 2010
	Liczba zarejestrowanych bezrobotnych (stan na koniec I półrocza)

	
	
	
	2005 r.
	2006 r.
	2007 r.
	2008 r.
	2009 r.
	2010 r.
	2011 r.
	2012 r.
	2013 r.
	2014 r.

	Bez zawodu
	000000
	34956
	31176
	25021
	20873
	25682
	25380
	22348
	22255
	24015
	20515

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	1
	Sprzedawca
	522301
	19975
	17352
	11684
	8371
	9078
	11333
	11850
	12403
	13053
	11584

	2
	Murarz
	711202
	7711
	6077
	3734
	2559
	3282
	3874
	3531
	3769
	4217
	3750

	3
	Ślusarz
	722204
	6615
	5505
	3499
	2552
	3634
	4077
	3688
	3717
	4097
	3605

	4
	Technik ekonomista
	331403
	5760
	5125
	3836
	2846
	3021
	3288
	3238
	3094
	2990
	2576

	5
	Robotnik budowlany
	931301
	3831
	3040
	1746
	1193
	1611
	2299
	2289
	2450
	2880
	2494

	6
	Kucharz
	512001
	5068
	4310
	3064
	2175
	2301
	2476
	2449
	2483
	2512
	2254

	7
	Robotnik gospodarczy
	515303
	3510
	3065
	2124
	1628
	1762
	2231
	2247
	2282
	2295
	2205

	8
	Krawiec
	753105
	5142
	4606
	3199
	2323
	2475
	2584
	2395
	2413
	2366
	2067

	9
	Szwaczka
	753303
	4497
	3929
	2740
	1929
	2305
	2220
	2013
	2172
	2113
	1736

	10
	Sprzątaczka biurowa
	911207
	4734
	4044
	2534
	1707
	1594
	1864
	1837
	1733
	1714
	1588

	11
	Technik mechanik
	311504
	3849
	3226
	2189
	1664
	2244
	2318
	1958
	1838
	1942
	1574

	12
	Magazynier
	432103
	2160
	1816
	1186
	857
	1049
	1377
	1274
	1322
	1518
	1243

	13
	Technik prac biurowych
	411004
	3791
	3168
	2052
	1519
	1599
	1819
	1554
	1515
	1434
	1218

	14
	Piekarz
	751204
	2111
	1795
	1081
	790
	1075
	1225
	1175
	1277
	1372
	1155

	15
	Mechanik pojazdów samochodowych
	723103
	*
	*
	*
	234
	556
	799
	836
	957
	1244
	1090

	16
	Tokarz w metalu
	722314
	2342
	1959
	1306
	909
	1303
	1390
	1205
	1219
	1241
	1086

	17
	Stolarz
	752205
	1334
	1221
	782
	622
	938
	1106
	1006
	1042
	1205
	1027

	18
	Fryzjer
	514101
	1492
	1362
	983
	676
	688
	777
	888
	1009
	1182
	1021

	19
	Ekonomista
	263102
	3171
	2672
	1914
	1306
	1449
	1490
	1411
	1302
	1272
	1015

	20
	Mechanik samochodów osobowych
	723105
	3318
	2635
	1439
	883
	1298
	1307
	1171
	1167
	1165
	979

	21
	Cukiernik
	751201
	1675
	1427
	987
	706
	876
	992
	978
	1014
	1110
	946

	22
	Kucharz małej gastronomii
	512002
	139
	276
	309
	334
	556
	747
	807
	946
	1053
	941

	23
	Kelner
	513101
	1671
	1454
	1054
	776
	718
	894
	902
	899
	955
	884

	24
	Technik budownictwa
	311204
	1961
	1641
	1151
	851
	994
	1009
	971
	918
	1023
	874

	25
	Technik handlowiec
	522305
	1130
	1205
	852
	753
	970
	1108
	1003
	968
	994
	829

	26
	Pakowacz
	932101
	751
	671
	482
	329
	459
	651
	699
	773
	921
	814

	27
	Robotnik pomocniczy w przemyśle przetwórczym
	932911
	2139
	1920
	1233
	938
	934
	985
	923
	914
	890
	801

	28
	Malarz budowlany
	713102
	1764
	1438
	941
	621
	743
	839
	801
	798
	860
	767

	29
	Pomoc kuchenna
	941201
	1552
	1406
	931
	598
	550
	718
	787
	801
	799
	751

	
	Pozostali robotnicy przy pracach prostych w przemyśle
	932990
	179
	159
	193
	168
	363
	497
	538
	658
	765
	721

	30
	Technik rolnik
	314207
	1854
	1590
	1224
	857
	896
	903
	857
	816
	809
	719


Dane w tabeli wskazują, że największy spadek liczby bezrobotnych w porównaniu do stanu na koniec czerwca 2013 r. wystąpił w zawodach sprzedawca (o 1469 osób), ślusarz (o 492 osoby) murarz (o 467 osób) oraz technik ekonomista (o 418 osób).   
Lista rankingowa zawodów i specjalności pod względem największej liczby zarejestrowanych bezrobotnych (według 6-cyfrowego kodu) wykazuje dużą zbieżność z wykazem zawodów pod względem największego napływu bezrobotnych. Na liście rankingowej 30 zawodów o największym napływie bezrobotnych brak jest tylko jednego  zawodu z listy rankingowej 30 zawodów o największej liczbie zarejestrowanych bezrobotnych - zawodu pedagog. Ranking 30 zawodów o największym napływie bezrobotnych w I półroczu 2014 roku w porównaniu z napływem I półroczu w latach 2005 – 2013 przedstawia poniższa tabela:
	Lp.
	Nazwa zawodu
i specjalności
	Symbol
KZiS 2010
	Liczba nowo zarejestrowanych bezrobotnych (napływ w I półroczu)

	
	
	
	2005 r.
	2006 r.
	2007 r.
	2008 r.
	2009 r.
	2010 r.
	2011 r.
	2012 r.
	2013 r.
	2014 r.

	Bez zawodu
	000000
	16328
	18238
	20872
	23221
	29072
	26538
	19000
	18309
	18960
	16493

	 
	 

	1
	Sprzedawca
	522301
	8301
	8090
	7087
	6558
	7764
	8902
	8063
	8025
	8109
	7228

	2
	Ślusarz
	722204
	3307
	3109
	2559
	2268
	3331
	3183
	2577
	2523
	2610
	2209

	3
	Murarz
	711202
	3424
	3023
	2520
	2073
	2983
	2959
	2278
	2568
	2481
	2074

	4
	Technik ekonomista
	331403
	3724
	3668
	3246
	2752
	3031
	2958
	2221
	2061
	1941
	1680

	5
	Robotnik budowlany
	931301
	1755
	1570
	1182
	1136
	1538
	1950
	1737
	1802
	1916
	1654

	6
	Kucharz
	512001
	2121
	1935
	1749
	1526
	1806
	1789
	1469
	1406
	1382
	1322

	7
	Robotnik gospodarczy
	515303
	1171
	1198
	1056
	1048
	1280
	1601
	1347
	1434
	1363
	1286

	8
	Krawiec
	753105
	1872
	1855
	1617
	1550
	1914
	1745
	1408
	1358
	1260
	1097

	9
	Technik mechanik
	311504
	2740
	2535
	1952
	1653
	2338
	2012
	1475
	1379
	1320
	1072

	10
	Magazynier
	432103
	911
	834
	709
	703
	1006
	1279
	1009
	1002
	1127
	985

	11
	Szwaczka
	753303
	1777
	1711
	1545
	1437
	1877
	1621
	1320
	1363
	1199
	971

	12
	Mechanik pojazdów samochodowych
	723103
	*
	*
	*
	387
	764
	852
	829
	945
	1182
	948

	13
	Piekarz
	751204
	1189
	1228
	991
	840
	1163
	1137
	994
	988
	1044
	856

	14
	Stolarz
	752205
	836
	895
	756
	682
	954
	970
	879
	905
	879
	799

	15
	Kucharz małej gastronomii
	512002
	117
	250
	335
	424
	589
	710
	714
	725
	801
	785

	16
	Sprzątaczka biurowa
	911207
	1155
	1143
	974
	988
	1057
	1173
	1038
	934
	856
	760

	17
	Fryzjer
	514101
	693
	728
	710
	584
	659
	753
	732
	782
	809
	760

	18
	Technik prac biurowych
	411004
	1792
	1037
	716
	616
	652
	686
	937
	884
	864
	749

	
	Pozostali robotnicy przy pracach prostych 
w przemyśle
	932990
	77
	99
	160
	162
	428
	470
	543
	629
	743
	702

	19
	Pakowacz
	932101
	308
	333
	263
	256
	381
	542
	612
	644
	728
	681

	20
	Ekonomista
	263102
	1902
	1931
	1492
	1157
	1313
	1309
	962
	899
	817
	632

	21
	Mechanik samochodów osobowych
	723105
	2146
	1882
	1515
	1014
	764
	852
	896
	863
	789
	624

	22
	Tokarz w metalu
	722314
	1084
	983
	847
	720
	1131
	1016
	772
	770
	745
	597

	23
	Kelner
	513101
	682
	657
	675
	527
	553
	643
	642
	634
	648
	590

	24
	Cukiernik
	751201
	777
	809
	661
	571
	760
	753
	686
	687
	699
	568

	25
	Technik budownictwa
	311204
	1138
	1105
	885
	786
	967
	851
	675
	660
	673
	547

	26
	Technik handlowiec
	522305
	1084
	1253
	1067
	967
	1096
	1054
	779
	663
	669
	529

	27
	Pedagog
	235107
	332
	379
	477
	586
	652
	722
	656
	605
	598
	497

	28
	Pomoc kuchenna
	941201
	448
	453
	385
	387
	409
	526
	509
	464
	465
	468

	 
	Pozostali pracownicy obsługi biurowej
	411090
	1792
	1760
	1208
	1112
	1198
	1398
	247
	380
	503
	464

	29
	Kierowca samochodu ciężarowego
	833203
	694
	594
	484
	419
	718
	740
	456
	578
	634
	444

	30
	Robotnik pomocniczy w przemyśle przetwórczym
	932911
	600
	636
	553
	622
	651
	652
	533
	504
	491
	440


Ranking zawodów i specjalności zarówno pod względem największej liczby zarejestrowanych bezrobotnych, jak również pod względem największego napływu bezrobotnych wskazuje, że w okresie ostatnich lat nie uległa większym zmianom struktura zawodowa bezrobotnych. Na czołowych pozycjach list rankingowych utrzymują się niezmiennie te same zawody reprezentujące głównie pracowników usług osobistych i sprzedawców, robotników przemysłowych i rzemieślników oraz robotników przy pracach prostych.  Nie ulega większym zmianom także struktura zarejestrowanych osób w podziale na sekcje PKD według ostatniego miejsca pracy. Dane dotyczące liczby zarejestrowanych bezrobotnych na koniec I półrocza z lat 2009 – 2014 prezentuje poniższe zestawienie:

	Sekcja
	Liczba bezrobotnych na koniec I półrocza

	
	2009 r. 
	2010 r.
	2011 r.
	2012 r.
	2013 r.
	2014 r. 

	A
	Rolnictwo, leśnictwo, łowiectwo i rybactwo
	2479
	2475
	2472
	2507
	2713
	2605

	B
	Górnictwo i wydobywanie
	572
	675
	611
	657
	776
	604

	C
	Przetwórstwo przemysłowe
	24150
	24607
	22925
	23713
	24964
	21642

	D
	Wytwarzanie i zaopatrywanie w energię elektryczną, gaz, parę wodną, gorąca wodę i powietrze do układów klimatyzacyjnych
	299
	220
	315
	362
	409
	426

	E
	Dostawa wody, gospodarowanie ściekami i odpadami oraz działalność związana 
z rekultywacją
	1548
	1012
	1035
	1102
	1421
	1497

	F
	Budownictwo
	6376
	9785
	9059
	10258
	12976
	11748

	G
	Handel hurtowy I detaliczny, naprawy pojazdów samochodowych, włączając motocykle
	12242
	17202
	17824
	18528
	20391
	18396

	H
	Działalność związana z zakwaterowaniem i usługami gastronomicznymi
	2323
	3237
	3582
	3670
	4244
	3883

	I
	Transport i gospodarka magazynowa
	4653
	2574
	2641
	2672
	3183
	3027

	J
	Informacja i komunikacja
	698
	608
	636
	658
	830
	802

	K
	Działalność finansowa i ubezpieczeniowa
	953
	1239
	1552
	1664
	1864
	1591

	L
	Działalność związana z obsługą rynku nieruchomości
	797
	1300
	1542
	1516
	1606
	1496

	M
	Działalność profesjonalna, naukowa 
i techniczna
	5110
	3242
	3115
	3258
	3831
	3421

	N
	Działalność w zakresie usług administrowania i działalność wspierająca
	2155
	4463
	5467
	6875
	8644
	8737

	O
	Administracja publiczna i obrona narodowa, obowiązkowe zabezpieczenia społeczne
	3641
	5170
	6058
	5651
	5649
	5387

	P
	Edukacja
	2110
	2173
	2511
	2599
	2926
	2604

	Q
	Opieka zdrowotna i pomoc społeczna
	2003
	2726
	3012
	3102
	3174
	3061

	R
	Działalność związana z kulturą, rozrywką i rekreacją
	1402
	1050
	1221
	1321
	1527
	1520


	S
	Pozostała działalność usługowa
	8775
	8620
	6454
	5466
	5321
	3675

	T
	Gospodarstwa domowe zatrudniające pracowników, gospodarstwa domowe produkujące wyroby i świadczące usługi na własne potrzeby
	28
	32
	28
	31
	27
	27

	U
	Organizacje i zespoły eksterytorialne
	7
	23
	11
	13
	4
	4

	Działalność niezidentyfikowana
	27690
	30254
	26753
	29043
	27689
	22159

	Razem  (w. Od 01 do 18)
	110011
	122687
	118824
	124666
	134169
	118312

	Dotychczas nie pracujący
	20633
	22840
	20742
	18999
	19247
	16198

	Ogółem  (w. 19 + 20)
	130644
	145527
	139566
	143665
	153416
	134510


We wszystkich sekcjach PKD odnotowano spadek liczby zarejestrowanych bezrobotnych, w tym największy (powyżej 1000 osób) w sekcji przetwórstwo przemysłowe (o 3322 osoby), handel hurtowy i detaliczny (o 1995 osób), pozostała działalność usługowa (o 1646 osób) oraz budownictwo (o 1228 osób).
ROZDZAŁ II

ANALIZA OFERT PRACY WEDŁUG ZAWODÓW (GRUP ZAWODÓW)
W I półroczu 2014 roku do powiatowych urzędów pracy województwa dolnośląskiego wpłynęło 48145 ofert pracy, tj. o 10963 więcej niż w analogicznym okresie w 2013 roku. Należy pamiętać, że od 2008 r. zniesiono obowiązek zgłaszania przez pracodawców informacji o wolnych miejscach pracy do powiatowych urzędów pracy, co ma wpływ na liczbę zgłaszanych do powiatowych urzędów pracy ofert zatrudnienia. Analizie w niniejszym raporcie podlegają wyłącznie oferty zatrudnienia zgłoszone do powiatowych urzędów pracy, które stanowią tylko część ofert pracy występujących na rynku. Ogólne dane dotyczące ofert pracy zgłoszonych do powiatowych urzędów pracy, w tym pracy subsydiowanej w I półroczu 2013 i 2014 roku przedstawia poniższa tabela:
	Oferty pracy
	w I półroczu
2013 r.
	w I półroczu
2014 r.
	Wzrost / spadek 

	Napływ ofert pracy i aktywizacji zawodowej
	37182
	48145
	10963

	w tym subsydiowanej
	17379
	18015
	636

	udział ofert pracy subsydiowanej w %
	46,7
	37,4
	 


W omawianym okresie sprawozdawczym pracodawcy zgłosili do powiatowych urzędów pracy oferty w 1200 różnych zawodach i specjalnościach, w tym: 

· 27733 oferty zatrudnienia w zawodach deficytowych, w tym 10803 oferty pracy subsydiowanej (17783 oferty pracy w I półroczu 2013 roku), 

· 14888 ofert zatrudnienia w zawodach nadwyżkowych, w tym 5713 ofert pracy subsydiowanej (15281 ofert pracy w I półroczu 2013 roku),

· 4868 ofert zatrudnienia w zawodach zrównoważonych, w tym 1292 oferty pracy subsydiowanej (3588 ofert pracy w I półroczu 2013 roku),
· 338 ofert zatrudnienia w zawodach o deficycie maksymalnym (w których nie odnotowano napływu bezrobotnych), w tym 69 ofert pracy subsydiowanej (358 ofert pracy w I półroczu 2013 roku),
· 318 ofert zatrudnienia dla bezrobotnych bez zawodu, w tym 138 oferty pracy subsydiowanej (172 oferty pracy w I półroczu 2013 roku).


W I półroczu 2014 roku, w zawodach nadwyżkowych na 1 nowo zarejestrowanego bezrobotnego przypadało przeciętnie 0,3 oferty pracy (0,2 w I półroczu 2013).  Wykaz 30 zawodów, w których zgłoszono największą liczbę ofert przedstawia poniższa tabela. W rankingu występuje siedem zawodów z grupy pozostałe, z końcówką 90 oraz pozycja bez zawodu, które pominięto w numeracji pozycji, jednak ze względu na znaczącą liczbę ofert zatrudnienia umieszczono w tabeli. 
	Lp.
	Nazwa zawodu
	Symbol zawodu
	Ilość zgłoszonych ofert pracy w I p. 2014 r.
	w tym ofert pracy subsydiowanej
	Wskaźnik nadwyżki / deficytu

	1
	Robotnik gospodarczy
	515303
	3972
	3532
	3,0886

	2
	Sprzedawca
	522301
	2844
	1480
	0,3935

	3
	Technik prac biurowych
	411004
	1476
	1276
	1,9706

	4
	Opiekun osoby starszej
	341202
	1161
	40
	13,5000

	5
	Magazynier
	432103
	966
	350
	0,9807

	6
	Szwaczka
	753303
	938
	73
	0,9660

	7
	Robotnik budowlany
	931301
	920
	330
	0,5562

	 
	Pozostali robotnicy przy pracach prostych w przemyśle
	932990
	916
	16
	1,3048

	8
	Pracownik ochrony fizycznej bez licencji
	541307
	840
	9
	5,8741

	 
	Pozostali pracownicy obsługi biurowej
	411090
	834
	717
	1,7974

	 
	Pozostali pracownicy przy prostych gdzie indziej niesklasyfikowani
	962990
	797
	191
	2,0228

	9
	Sprzątaczka biurowa
	911207
	775
	182
	1,0197

	10
	Kierowca samochodu ciężarowego
	833203
	729
	20
	1,6419

	 
	Pozostali pracownicy obsługi biura gdzie indziej niesklasyfikowani
	441990
	692
	417
	7,8636

	11
	Pomoc kuchenna
	941201
	572
	356
	1,2222

	12
	Doradca klienta
	524902
	527
	183
	2,1336

	13
	Pakowacz
	932101
	515
	47
	0,7562

	14
	Kucharz
	512001
	504
	127
	0,3812

	15
	Przedstawiciel handlowy
	332203
	480
	56
	1,4769

	16
	Robotnik pomocniczy 
w przemyśle przetwórczym
	932911
	427
	10
	0,9705

	 
	Pozostali monterzy gdzie indziej niesklasyfikowani
	821990
	400
	15
	1,6529

	17
	Kierowca samochodu dostawczego
	832202
	396
	30
	2,1758

	18
	Kelner
	513101
	392
	171
	0,6644

	19
	Kasjer handlowy
	523002
	371
	33
	1,0570

	 
	Pozostali dyrektorzy generalni i wykonawczy
	112090
	353
	0
	25,2143

	20
	Murarz
	711202
	345
	50
	0,1663

	21
	Ślusarz
	722204
	335
	63
	0,1517

	22
	Kierowca operator wózków jezdniowych
	834401
	328
	15
	2,3768

	 
	Pozostałe pomoce i sprzątaczki biurowe, hotelowe i podobne
	911290
	320
	24
	1,8286

	 
	Bez zawodu
	000000
	318
	138
	0,0193

	23
	Kierowca autobusu
	833101
	311
	7
	3,9367

	24
	Kamieniarz
	711301
	302
	29
	2,1268

	25
	Robotnik drogowy
	931205
	299
	154
	1,0000

	26
	Technik administracji
	334306
	296
	277
	0,7363

	27
	Fryzjer
	514101
	296
	141
	0,3895

	28
	Księgowy
	331301
	274
	119
	0,9164

	29
	Sekretarka
	412001
	260
	211
	1,8182

	30
	Pracownik centrum obsługi telefonicznej
	422201
	228
	0
	4,8511


Najwięcej ofert pracy pracodawcy zgłosili dla robotników gospodarczych, sprzedawców i techników prac biurowych, jednak przeważająca większość ofert w tych zawodach to oferty pracy subsydiowanej. W grupie 38 zawodów o największej liczbie zgłoszonych ofert umieszczonych w powyższej tabeli wpłynęło 26709 ofert zatrudnienia tj. 55,5% wszystkich zarejestrowanych ofert (w tym 10889 ofert zatrudnienia subsydiowanego tj. 22,6% wszystkich ofert). Najwięcej ofert pracy w zawodach deficytowych pracodawcy zgłosili dla pracowników usług osobistych i sprzedawców, pracowników przy pracach prostych, robotników przemysłowych i rzemieślników, pracowników biurowych oraz techników i innego średniego personelu. Należy ponownie zwrócić uwagę, że występująca w tabeli oferta dla zawodu pozostali dyrektorzy generalni i wykonawczy dotyczy obszaru całego kraju. Strukturę procentową zgłoszonych w I półroczu 2014 r. ofert w podziale na wielkie grupy zawodowe przedstawia poniższy diagram:
[image: image2.png]Struktua procentowa ofert zatrudnienia zgtoszonych w | pol. 2014r.
w podziale na wielkie grupy zawodowe
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W porównaniu do I półrocza 2013 r. wzrosła liczba ofert pozostających w dyspozycji powiatowych urzędów pracy. Zmianom uległa również pierwsza trzydziestka zawodów o największej liczbie zgłoszonych ofert. Pojawiło się wśród nich siedem zawodów niewystępujących w rankingu 30 zawodów o największej liczbie ofert w I półroczu 2013 r. Wzrost, spadek liczby zgłoszonych ofert pracy dla 30 pierwszych pod względem liczby zgłoszonych ofert zawodów i specjalności w I półroczu w latach 2005 – 2014 ilustruje poniższa tabela:
	Lp.
	Nazwa zawodu
	Symbol KZIS 2010
	Liczba zgłoszonych ofert pracy (w I-półroczu)

	
	
	
	2005 r.
	2006 r.
	2007 r.
	2008 r.
	2009 r.
	2010 r.
	2011 r.
	2012 r.
	2013 r.
	2014 r.

	1
	Robotnik gospodarczy
	515303
	2722
	3746
	5016
	4997
	4416
	6212
	3909
	3298
	3956
	3972

	2
	Sprzedawca
	522301
	3217
	4376
	4547
	4332
	3088
	3002
	1953
	1739
	2005
	2844

	3
	Technik prac biurowych
	411004
	3211
	3774
	3967
	3713
	3725
	3833
	1231
	1096
	1299
	1476

	4
	Opiekun osoby starszej
	341202
	5
	6
	94
	4
	5
	57
	354
	195
	190
	1161

	5
	Magazynier
	432103
	640
	784
	1156
	876
	575
	527
	665
	515
	558
	966

	6
	Szwaczka
	753303
	813
	1107
	900
	1255
	497
	598
	677
	502
	563
	938

	7
	Robotnik budowlany
	931301
	658
	882
	1145
	1563
	915
	945
	1044
	651
	584
	920

	8
	Pozostali robotnicy przy pracach prostych w przemyśle
	932990
	215
	364
	338
	687
	276
	694
	1044
	359
	236
	916

	9
	Pracownik ochrony fizycznej bez licencji
	541307
	28
	14
	28
	10
	0
	23
	1085
	653
	911
	840

	10
	Pozostali pracownicy obsługi biurowej
	411090
	112
	141
	145
	106
	124
	157
	252
	300
	648
	834

	11
	Pozostali pracownicy przy pracach prostych gdzie indziej niesklasyfikowani
	962990
	0
	0
	0
	0
	0
	1
	1085
	327
	1133
	797

	12
	Sprzątaczka biurowa
	911207
	581
	1142
	1572
	1573
	1388
	1067
	825
	790
	814
	775

	13
	Kierowca samochodu ciężarowego
	833203
	621
	1123
	844
	2245
	692
	713
	865
	395
	455
	729

	14
	Pozostali pracownicy obsługi biura gdzie indziej niesklasyfikowani
	441990
	112
	141
	145
	106
	124
	157
	252
	300
	648
	692

	15
	Pomoc kuchenna
	941201
	378
	469
	519
	535
	488
	451
	377
	376
	442
	572

	16
	Doradca klienta
	524902
	17
	5
	43
	31
	4
	57
	169
	247
	354
	527

	17
	Pakowacz
	932101
	231
	585
	735
	260
	247
	223
	678
	317
	567
	515

	18
	Kucharz
	512001
	410
	415
	503
	554
	451
	426
	532
	414
	433
	504

	19
	Przedstawiciel handlowy
	332203
	401
	377
	212
	435
	421
	397
	648
	742
	520
	480

	20
	Robotnik pomocniczy w przemyśle przetwórczym
	932911
	226
	518
	777
	633
	279
	873
	390
	340
	461
	427

	21
	Pozostali monterzy gdzie indziej niesklasyfikowani
	821990
	12
	56
	8
	17
	6
	8
	336
	370
	159
	400

	22
	Kierowca samochodu dostawczego
	832202
	1
	21
	1
	0
	3
	1
	115
	123
	144
	396

	23
	Kelner
	513101
	329
	330
	359
	445
	363
	292
	338
	207
	287
	392

	23
	Kamieniarz
	711301
	151
	211
	231
	167
	153
	135
	301
	92
	226
	302

	24
	Kasjer handlowy
	523002
	339
	471
	638
	747
	233
	237
	471
	298
	171
	371

	25
	Pozostali dyrektorzy  generalni i wykonawczy *)
	112090
	0
	1
	2
	4
	3
	2
	4
	3
	1
	353

	26
	Murarz
	711202
	710
	1092
	764
	1012
	600
	497
	829
	425
	312
	345

	27
	Ślusarz
	722204
	379
	624
	772
	558
	145
	201
	290
	291
	205
	335

	28
	Kierowca operator wózków jezdniowych
	834401
	137
	97
	200
	194
	129
	136
	195
	77
	90
	328

	29
	Pozostałe pomoce i sprzątaczki biurowe, hotelowe i podobne
	911290
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	301
	262
	205
	320

	30
	Kierowca autobusu
	833101
	169
	98
	246
	222
	98
	62
	156
	124
	128
	311

	31
	Kierowca autobusu
	711301
	151
	211
	231
	167
	153
	135
	301
	92
	226
	302


Wśród zawodów występujących w rankingu 30 zawodów o największej liczbie zgłoszonych ofert należy zwrócić uwagę na zawody: pracownik ochrony fizycznej bez licencji, doradca klienta oraz opiekun osoby starszej, w których w latach 2011 – 2014 wystąpił znaczący wzrost liczby zgłaszanych ofert w porównaniu do wcześniejszych okresów. Spośród 30 zawodów z największą liczbą zgłoszonych ofert pracy w większości odnotowano wzrost liczby zgłoszonych ofert w porównaniu z I półroczem 2013 r. (tylko w 6 zaznaczył się spadek napływu ofert zatrudnienia), w tym największy, o 971 ofert dla zawodu przedstawiciel handlowy, o 839 ofert dla zawodu sprzedawca oraz o 680 ofert dla zawodu pozostali robotnicy przy pracach prostych w przemyśle. Znaczący spadek liczby zgłoszonych ofert (o 336 ofert) odnotowano w zawodzie pozostali pracownicy przy pracach prostych gdzie indziej niesklasyfikowani.
Najwięcej ofert pracy wpłynęło od pracodawców reprezentujących sekcje PKD: działalność w zakresie usług administrowania i działalność wspierająca, handel hurtowy i detaliczny, naprawy pojazdów samochodowych, włączając motocykle. Strukturę zapotrzebowania na pracowników według sekcji gospodarki przedstawia poniższy wykres. Na wykresie pominięto sekcje T (gospodarstwa domowe zatrudniające pracowników, gospodarstwa domowe produkujące wyroby i świadczące usługi na własne potrzeby) oraz U (organizacje i zespoły eksterytorialne) ze względu na znikomą ilość zgłoszonych ofert.
[image: image3.png]Liczba ofert pracy z gtoszonych w | pétroczu 2014 r.
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Zestawienie napływu ofert pracy w poszczególnych sekcjach PKD w I półroczu w latach 2009 – 2014 przedstawia poniższe zestawienie:

	Sekcja
	Liczba zgłoszonych ofert pracy na koniec I półrocza

	
	2009 r. 
	2010 r.
	2011 r.
	2012 r.
	2013 r.
	2014 r.

	A
	Rolnictwo, leśnictwo, łowiectwo i rybactwo
	439
	528
	342
	523
	663
	659

	B
	Górnictwo i wydobywanie
	139
	104
	130
	107
	141
	157

	C
	Przetwórstwo przemysłowe
	5338
	6697
	6882
	4879
	5709
	7227

	D
	Wytwarzanie i zaopatrywanie w energię elektryczną, gaz, parę wodną, gorąca wodę i powietrze do układów klimatyzacyjnych
	178
	120
	46
	47
	38
	52

	E
	Dostawa wody, gospodarowanie ściekami i odpadami oraz działalność związana z rekultywacją
	571
	583
	350
	410
	600
	769

	F
	Budownictwo
	2868
	3012
	3985
	2779
	2720
	3665

	G
	Handel hurtowy I detaliczny, naprawy pojazdów samochodowych, włączając motocykle
	5720
	5816
	4956
	4368
	5178
	7570

	H
	Działalność związana z zakwaterowaniem i usługami gastronomicznymi
	1447
	1412
	1242
	1177
	1408
	2199


	I
	Transport i gospodarka magazynowa
	1291
	1268
	1324
	936
	1187
	1784

	J
	Informacja i komunikacja
	476
	345
	515
	299
	419
	554

	K
	Działalność finansowa i ubezpieczeniowa
	1318
	1002
	699
	1229
	743
	1380

	L
	Działalność związana z obsługą rynku nieruchomości
	756
	827
	429
	384
	598
	752

	M
	Działalność profesjonalna, naukowa i techniczna
	1683
	1893
	1428
	1674
	1828
	1979

	N
	Działalność w zakresie usług administrowania i działalność wspierająca
	2977
	2932
	5654
	4871
	5194
	8423

	O
	Administracja publiczna i obrona narodowa, obowiązkowe zabezpieczenia społeczne
	7203
	8501
	4168
	4607
	5430
	5142

	P
	Edukacja
	2108
	2247
	1171
	1440
	1533
	1350

	Q
	Opieka zdrowotna i pomoc społeczna
	2137
	2114
	1484
	1329
	1810
	2190

	R
	Działalność związana z kulturą, rozrywką i rekreacją
	1152
	1072
	580
	774
	1095
	1167

	S
	Pozostała działalność usługowa
	1034
	1056
	1244
	720
	880
	1119

	T
	Gospodarstwa domowe zatrudniające pracowników, gospodarstwa domowe produkujące wyroby i świadczące usługi na własne potrzeby
	20
	11
	5
	2
	6
	7

	U
	Organizacje i zespoły eksterytorialne
	12
	4
	1
	2
	2
	0

	Działalność niezidentyfikowana
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Razem (w. Od 01 do 18)
	38867
	41544
	36635
	32557
	37182
	48145

	Dotychczas niepracujący
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Ogółem (w. 19 + 20)
	38867
	41544
	36635
	32557
	37182
	48145


Największy wzrost liczby zgłaszanych ofert w porównaniu do sytuacji w I półroczu 2013 r. wystąpił w następujących sekcjach gospodarki: działalność w zakresie usług administrowania i działalność wspierająca (o 3229 ofert; z 8423 ofert w tej sekcji 343 oferty były ofertami pracy subsydiowanej), handel hurtowy i detaliczny, naprawy pojazdów samochodowych, włączając motocykle, obowiązkowe zabezpieczenia społeczne (o 2392 oferty; z 7570 ofert w tej sekcji 3096 ofert było ofertami pracy subsydiowanej), oraz przetwórstwo przemysłowe (o 1518 ofert; z 7227 ofert w tej sekcji 1683 oferty były ofertami pracy subsydiowanej). Spadek liczby zgłoszonych ofert wystąpił w czterech sekcjach gospodarki, w tym największy w sekcjach: administracja publiczna i obrona narodowa, obowiązkowe zabezpieczenia społeczne (o 288 ofert) oraz edukacja (o 183 oferty). Porównanie danych liczbowych dotyczących liczby ofert pracy zgłoszonych w I półroczu 2013 i 2014 roku przedstawia poniższa tabela:
	Sekcja
	Liczba zgłoszonych ofert zatrudnienia w I poł. 2014 r.
	Liczba zgłoszonych ofert zatrudnienia w I poł. 2013 r.
	wzrost/ spadek liczby ofert

	
	oferty pracy ogółem
	w tym pracy subsyd.
	struktura % ofert
	oferty pracy ogółem
	w tym pracy subsyd.
	struktura % ofert
	

	N
	Działalność w zakresie usług administrowania i działalność wspierająca
	8423
	343
	17,5
	5194
	378
	14,0
	3229

	G
	Handel hurtowy I detaliczny, naprawy pojazdów samochodowych, włączając motocykle
	7570
	3096
	15,7
	5178
	2471
	13,9
	2392

	C
	Przetwórstwo przemysłowe
	7227
	1683
	15,0
	5709
	1752
	15,4
	1518

	F
	Budownictwo
	3665
	815
	7,6
	2720
	700
	7,3
	945

	H
	Działalność związana z zakwaterowaniem i usługami gastronomicznymi
	2199
	848
	4,6
	1408
	656
	3,8
	791

	K
	Działalność finansowa i ubezpieczeniowa
	1380
	291
	2,9
	743
	263
	2,0
	637

	I
	Transport i gospodarka magazynowa
	1784
	320
	3,7
	1187
	284
	3,2
	597

	Q
	Opieka zdrowotna i pomoc społeczna
	2190
	1504
	4,5
	1810
	1529
	4,9
	380

	S
	Pozostała działalność usługowa
	1119
	432
	2,3
	880
	358
	2,4
	239

	E
	Dostawa wody, gospodarowanie ściekami i odpadami oraz działalność związana z rekultywacją
	769
	447
	1,6
	600
	406
	1,6
	169

	L
	Działalność związana z obsługą rynku nieruchomości
	752
	417
	1,6
	598
	400
	1,6
	154

	M
	Działalność profesjonalna, naukowa i techniczna
	1979
	812
	4,1
	1828
	727
	4,9
	151

	J
	Informacja i komunikacja
	554
	162
	1,2
	419
	135
	1,1
	135

	R
	Działalność związana z kulturą, rozrywką i rekreacją
	1167
	781
	2,4
	1095
	821
	2,9
	72

	B
	Górnictwo i wydobywanie
	157
	31
	0,3
	141
	51
	0,4
	16

	D
	Wytwarzanie i zaopatrywanie w energię elektryczną, gaz, parę wodną, gorąca wodę i powietrze do układów klimatyzacyjnych
	52
	19
	0,1
	38
	16
	0,1
	14

	T
	Gospodarstwa domowe zatrudniające pracowników, gospodarstwa domowe produkujące wyroby i świadczące usługi na własne potrzeby
	7
	5
	0,0
	6
	0
	0,0
	1

	U
	Organizacje i zespoły eksterytorialne
	0
	0
	0,0
	2
	2
	0,0
	-2

	A
	Rolnictwo, leśnictwo, łowiectwo i rybactwo
	659
	279
	1,4
	663
	210
	1,8
	-4

	P
	Edukacja
	1350
	901
	2,8
	1533
	1049
	4,1
	-183

	O
	Administracja publiczna i obrona narodowa, obowiązkowe zabezpieczenia społeczne
	5142
	4829
	10,7
	5430
	5171
	14,6
	-288

	Działalność niezidentyfikowana
	0
	0
	0,0
	0
	0
	0,0
	0

	Razem (w. Od 01 do 18)
	48145
	18015
	100,0
	37182
	17379
	100,0
	10963

	Dotychczas niepracujący
	0
	0
	0,0
	0
	0
	0,0
	0

	Ogółem (w. 19 + 20)
	48145
	18015
	100,0
	37182
	17379
	100,0
	10963


W ślad za strukturą zgłoszonych ofert pracy według sekcji gospodarki, kształtuje się struktura napływu ofert zatrudnienia według wielkich grup zawodów. Dla przykładu, napływ ofert pracy z przetwórstwa przemysłowego oraz budownictwa dotyczy głównie zapotrzebowania pracodawców na robotników przemysłowych i rzemieślników, operatorów i monterów maszyn i urządzeń oraz pracowników przy pracach prostych, natomiast napływ ofert pracy z handlu hurtowego i detalicznego odnosi się głównie do wielkiej grupy zawodów – pracownicy usług osobistych i sprzedawcy.  Porównanie napływu ofert pracy według wielkich grup zawodów w I półroczu w latach 2013 – 2014 przedstawia poniższe zestawienie:

	Grupa zawodów
	Napływ ofert w I półroczu
	Wzrost, spadek [-] 
w porównaniu do I półrocza  2013 r.

	
	2013 r.
	2014 r.
	

	Przedstawiciele władz publicznych, wyżsi urzędnicy
	294
	675
	381

	Specjaliści
	2306
	2911
	605

	Technicy i inny średni personel
	3386
	4731
	1345

	Pracownicy biurowi
	4798
	6045
	1247

	Pracownicy usług i sprzedawcy
	10628
	11888
	1260

	Rolnicy, ogrodnicy, leśnicy i rybacy
	420
	454
	34

	Robotnicy przemysłowi i rzemieślnicy
	5958
	8493
	2535

	Operatorzy i monterzy maszyn i urządzeń
	2945
	4823
	1878

	Pracownicy przy pracach prostych
	6274
	7807
	1533

	Siły zbrojne
	1
	0
	-1

	Bez zawodu
	172
	318
	146

	Razem
	37182
	48145
	10963


· W I półroczu 2014 roku największe zapotrzebowanie zgłosili pracodawcy na pracowników reprezentujących zawody z grupy pracownicy usług osobistych i sprzedawcy - 11888 ofert zatrudnienia, tj. 24,7% ogółu zgłoszonych (10628 ofert, tj. 28,6% w I półroczu 2013). Oferty pracy subsydiowanej (6547 ofert) stanowiły 55,1% wszystkich ofert z tej grupy zawodowej. Najwięcej ofert pracy zgłosili pracodawcy w następujących zawodach i specjalnościach tej wielkiej grupy zawodowej:  

	Lp.
	Nazwa zawodu i specjalności
	Symbol
	Napływ bezrobotnych  w I półroczu 2014 r.
	Liczba zgłoszonych ofert pracy w I poł. 2014 r.
	w tym pracy subsydio-
wanej
	Wskaźnik nadwyżki (deficytu)

	1
	Robotnik gospodarczy
	515303
	1286
	3972
	3532
	3,0886

	2
	Sprzedawca
	522301
	7228
	2844
	1480
	0,3935

	3
	Pracownik ochrony fizycznej bez licencji
	541307
	143
	840
	9
	5,8741

	4
	Doradca klienta
	524902
	247
	527
	183
	2,1336

	5
	Kucharz
	512001
	1322
	504
	127
	0,3812

	6
	Kelner
	513101
	590
	392
	171
	0,6644

	7
	Kasjer handlowy
	523002
	351
	371
	33
	1,0570

	8
	Fryzjer
	514101
	760
	296
	141
	0,3895

	9
	Barman
	513202
	242
	179
	89
	0,7397

	10
	Telemarketer
	524404
	72
	161
	9
	2,2361


W wymienionych wyżej 10 zawodach pracodawcy zgłosili 10086 ofert zatrudnienia, tj. 84,8% ogółu zgłoszonych dla pracowników usług osobistych i sprzedawców.

· Na drugim miejscu w rankingu według największej liczby zgłoszonych ofert zatrudnienia w I półroczu 2014 roku plasuje się wielka grupa zawodów robotnicy przemysłowi i rzemieślnicy. W omawianym okresie pracodawcy zgłosili dla robotników przemysłowych i rzemieślników 8493 oferty pracy, tj. 17,6% ogółu zgłoszonych (5958 ofert, tj. 16,0% w I półroczu 2013).  Oferty pracy subsydiowanej (1686 ofert) stanowiły 19,9% wszystkich ofert zgłoszonych w tej wielkiej grupie zawodowej. Najwięcej ofert pracy zgłosili pracodawcy w następujących zawodach i specjalnościach:  

	Lp.
	Nazwa zawodu i specjalności
	Symbol
	Napływ bezrobotnych  w I półroczu 2014 r.
	Liczba zgłoszonych ofert pracy w I poł. 2014 r.
	w tym pracy subsydio-
wanej
	Wskaźnik nadwyżki (deficytu)

	1
	Szwaczka
	753303
	971
	938
	73
	0,9660

	2
	Murarz
	711202
	2074
	345
	50
	0,1663

	3
	Ślusarz
	722204
	2209
	335
	63
	0,1517

	4
	Kamieniarz
	711301
	142
	302
	29
	2,1268

	5
	Mechanik pojazdów samochodowych
	723103
	948
	222
	118
	0,2342

	6
	Rozbieracz-wykrawacz
	751104
	32
	217
	4
	6,7813

	7
	Stolarz
	752205
	799
	215
	56
	0,2691

	8
	Pozostali rękodzielnicy wyrobów z tkanin, skóry i pokrewnych materiałów
	731890
	35
	200
	0
	5,7143

	9
	Elektryk
	741103
	133
	192
	18
	1,4436

	10
	Brukarz
	711601
	160
	178
	27
	1,1125


W wymienionych wyżej 10 zawodach pracodawcy zgłosili 7503 oferty zatrudnienia, tj. 88,3% ogółu zgłoszonych dla robotników przemysłowych i rzemieślników.

· Kolejne miejsce pod względem największej liczby zgłoszonych ofert pracy w I półroczu 2014 roku zajmuje wielka grupa zawodów pracownicy przy pracach prostych - 7807 ofert pracy, tj. 16,2% ogółu zgłoszonych w analizowanym okresie (6274 oferty, tj. 16,9% w I półroczu 2013).  Oferty pracy subsydiowanej (2331 ofert) stanowiły 29,9% wszystkich ofert zgłoszonych w tej wielkiej grupie zawodowej. Najwięcej ofert pracy zgłosili pracodawcy w następujących zawodach i specjalnościach: 
	 Lp.
	Nazwa zawodu
i specjalności
	Symbol
	Napływ bezrobotnych  w I półroczu 2014 r.
	Liczba zgłoszonych ofert pracy w I poł. 2014 r.
	w tym pracy subsydio-
wanej
	Wskaźnik nadwyżki (deficytu)

	1
	Robotnik budowlany
	931301
	1654
	920
	330
	0,5562

	2
	Pozostali robotnicy przy pracach prostych w przemyśle
	932990
	702
	916
	16
	1,3048

	3
	Pozostali pracownicy przy pracach prostych gdzie indziej niesklasyfikowani 
	962990
	394
	797
	191
	2,0228

	4
	Sprzątaczka biurowa
	911207
	760
	775
	182
	1,0197

	5
	Pomoc kuchenna
	941201
	468
	572
	356
	1,2222

	6
	Pakowacz
	932101
	681
	515
	47
	0,7562

	7
	Robotnik pomocniczy w przemyśle przetwórczym 
	932911
	440
	427
	10
	0,9705

	8
	Pozostałe pomoce i sprzątaczki biurowe, hotelowe i podobne
	911290
	175
	320
	24
	1,8286

	9
	Robotnik drogowy
	931205
	299
	299
	154
	1,0000

	10
	Robotnik magazynowy
	933304
	330
	194
	32
	0,5879


W tych 10 zawodach pracodawcy zgłosili 5735 ofert zatrudnienia, tj. 73,5% ogółu zgłoszonych dla pracowników przy pracach prostych.
· W zawodach z grupy pracownicy biurowi pracodawcy zgłosili w I półroczu 2014 roku 6045 oferty pracy, tj. 12,6% ogółu zgłoszonych (4796 ofert, tj. 12,9% w I półroczu 2013). Oferty pracy subsydiowanej (3779 ofert) stanowiły 62,5% wszystkich ofert zgłoszonych w tej wielkiej grupie zawodowej. Najwięcej ofert pracy zgłosili pracodawcy w następujących zawodach i specjalnościach:  
	Lp.
	Nazwa zawodu i specjalności
	Symbol
	Napływ bezrobotnych  w I półroczu 2014 r.
	Liczba zgłoszonych ofert pracy w I poł. 2014 r.
	w tym pracy subsydio-
wanej
	Wskaźnik nadwyżki (deficytu)

	1
	Technik prac biurowych
	411004
	749
	1476
	1276
	1,9706

	2
	Magazynier
	432103
	985
	966
	350
	0,9807

	3
	Pozostali pracownicy obsługi biurowej
	411090
	464
	834
	717
	1,7974

	4
	Pozostali pracownicy obsługi biura gdzie indziej niesklasyfikowani
	441990
	88
	692
	417
	7,8636

	5
	Sekretarka
	412001
	143
	260
	211
	1,8182

	6
	Pracownik centrum obsługi telefonicznej
	422201
	47
	228
	0
	4,8511

	7
	Asystent do spraw księgowości
	431101
	103
	189
	151
	1,8350

	8
	Recepcjonista
	422602
	129
	181
	96
	1,4031

	9
	Pozostali magazynierzy i pokrewni
	432190
	97
	181
	9
	1,8660

	10
	Pracownik kancelaryjny
	411003
	12
	101
	94
	8,4167


W tych 10 zawodach pracodawcy zgłosili 5108 ofert zatrudnienia, tj. 84,5% ogółu zgłoszonych dla pracowników biurowych.

· W zawodach reprezentujących wielką grupę zawodów operatorzy i monterzy maszyn i urządzeń pracodawcy zgłosili w I półroczu 2014 roku 4823 oferty pracy, co stanowiło 10,0% zgłoszonego zapotrzebowania ogółem (2945 ofert, tj. 7,9% w I półroczu 2013).  Oferty pracy subsydiowanej (559 ofert) stanowiły 11,6% wszystkich ofert zgłoszonych w tej wielkiej grupie zawodowej. Najwięcej ofert pracy zgłosili pracodawcy w następujących zawodach i specjalnościach: 

	Lp.
	Nazwa zawodu i specjalności
	Symbol
	Napływ bezrobotnych  w I półroczu 2014 r.
	Liczba zgłoszonych ofert pracy w I poł. 2014 r.
	w tym pracy subsydio-
wanej
	Wskaźnik nadwyżki (deficytu)

	1
	Kierowca samochodu ciężarowego
	833203
	444
	729
	20
	1,6419

	2
	Pozostali monterzy gdzie indziej niesklasyfikowani
	821990
	242
	400
	15
	1,6529

	3
	Kierowca samochodu dostawczego
	832202
	182
	396
	30
	2,1758

	4
	Kierowca operator wózków jezdniowych
	834401
	138
	328
	15
	2,3768

	5
	Kierowca autobusu
	833101
	79
	311
	7
	3,9367

	6
	Pozostali operatorzy maszyn do produkcji wyrobów z tworzyw sztucznych 
	814290
	38
	178
	4
	4,6842

	7
	Pozostali operatorzy stacjonarnych maszyn i urządzeń gdzie indziej niesklasyfikowani
	818990
	294
	154
	16
	0,5238

	8
	Kierowca samochodu osobowego
	832203
	326
	154
	33
	0,4724

	9
	Pozostali monterzy sprzętu elektronicznego
	821390
	36
	141
	0
	3,9167

	10
	Operator wtryskarki
	814208
	31
	130
	14
	4,1935


W wymienionych wyżej 10 zawodach pracodawcy zgłosili 2921 ofert pracy, co stanowiło 60,6% ogółu zgłoszonego zapotrzebowania tej wielkiej grupy zawodowej.

· W zawodach reprezentujących wielką grupę zawodów technicy i inny średni personel pracodawcy zgłosili w I półroczu 2014 roku 4731 ofert pracy, co stanowiło 9,8% zgłoszonego zapotrzebowania ogółem (3386 ofert, tj. 9,1% w I półroczu 2013). Oferty pracy subsydiowanej (1664 oferty) stanowiły 35,2% wszystkich ofert zgłoszonych w tej wielkiej grupie zawodowej. Najwięcej ofert pracy zgłosili pracodawcy w następujących zawodach i specjalnościach: 

	Lp.
	Nazwa zawodu i specjalności
	Symbol
	Napływ bezrobotnych  w I półroczu 2014 r.
	Liczba zgłoszonych ofert pracy w I poł. 2014 r.
	w tym pracy subsydio-
wanej
	Wskaźnik nadwyżki (deficytu)

	1
	Opiekun osoby starszej
	341202
	86
	1161
	40
	13,5000

	2
	Przedstawiciel handlowy
	332203
	325
	480
	56
	1,4769

	3
	Technik administracji
	334306
	402
	296
	277
	0,7363

	4
	Księgowy
	331301
	299
	274
	119
	0,9164

	5
	Operatorzy zautomatyzowanych i zrobotyzowanych linii produkcyjnych w przemyśle elektromechanicznym
	313904
	9
	157
	4
	17,4444

	6
	Opiekunka dziecięca
	325905
	71
	151
	126
	2,1268

	7
	Animator kultury
	343901
	37
	106
	79
	2,8649

	8
	Technik informatyk
	351203
	406
	102
	67
	0,2512

	9
	Spedytor
	333105
	17
	97
	29
	5,7059

	10
	Pracownik agencji pracy tymczasowej
	333302
	3
	77
	0
	25,6667


W wymienionych wyżej 10 zawodach pracodawcy zgłosili 2901 ofert pracy, co stanowiło 61,3% ogółu zgłoszonego zapotrzebowania na techników i inny średni personel.

· W zawodach reprezentujących wielką grupę zawodów specjaliści pracodawcy zgłosili w I półroczu 2014 roku 2911 ofert pracy, co stanowiło 6,0% zgłoszonego zapotrzebowania ogółem (2306 ofert, tj. 6,2% w I półroczu 2013).  Oferty pracy subsydiowanej (1049 ofert) stanowiły 36,0% wszystkich ofert zgłoszonych w tej wielkiej grupie zawodowej. Najwięcej ofert pracy zgłosili pracodawcy w następujących zawodach i specjalnościach:

	Lp.
	Nazwa zawodu i specjalności
	Symbol
	Napływ bezrobotnych  w I półroczu 2014 r.
	Liczba zgłoszonych ofert pracy w I poł. 2014 r.
	w tym pracy subsydio-
wanej
	Wskaźnik nadwyżki (deficytu)

	1
	Doradca finansowy
	241202
	30
	206
	9
	6,8667

	2
	Specjalista ds. marketingu 
i handlu
	243106
	320
	202
	67
	0,6313

	3
	Specjalista do spraw sprzedaży
	243305
	84
	142
	59
	1,6905

	4
	Fizjoterapeuta
	228301
	233
	108
	69
	0,4635

	5
	Administrator baz danych
	252101
	16
	82
	1
	5,1250

	6
	Nauczyciel przedszkola
	234201
	96
	76
	36
	0,7917

	7
	Specjalista do spraw kadr
	242307
	29
	68
	24
	2,3448

	8
	Programista aplikacji
	251401
	21
	63
	8
	3,0000

	9
	Lekarz weterynarii
	225101
	55
	60
	37
	1,0909

	10
	Archiwista
	262101
	20
	58
	58
	2,9000


W wymienionych wyżej 10 zawodach pracodawcy zgłosili 1065 ofert pracy, co stanowiło 36,6% ogółu zgłoszonego zapotrzebowania na specjalistów.

· W porównaniu z liczbą zgłoszonych ofert pracy w omówionych wyżej wielkich grupach zawodów, znacznie mniejszą liczbę ofert pracy zgłoszono dla przedstawicieli władz publicznych, wyższych urzędników (675 zgłoszone oferty pracy), rolników, ogrodników, leśników i rybaków (454 zgłoszone oferty pracy) oraz dla osób bez zawodu (318). W grupie siły zbrojne nie zgłoszono żadnej oferty pracy.

Oferty pracy w grupie zawodów deficytowych.

Spośród 27733 ofert pracy zgłoszonych w I półroczu 2014 roku w 361 zawodach deficytowych, najwięcej ofert zatrudnienia skierowano dla bezrobotnych reprezentujących następujące zawody i specjalności:
	Lp.
	Nazwa zawodu i specjalności
	Symbol
	Liczba zgł. ofert pracy
	w tym pracy subsydiowanej

	1
	Robotnik gospodarczy
	515303
	3972
	3532

	2
	Technik prac biurowych
	411004
	1476
	1276

	3
	Opiekun osoby starszej
	341202
	1161
	40

	4
	Pozostali robotnicy przy pracach prostych w przemyśle
	932990
	916
	16

	5
	Pracownik ochrony fizycznej bez licencji
	541307
	840
	9

	6
	Pozostali pracownicy obsługi biurowej
	411090
	834
	717

	7
	Pozostali pracownicy przy pracach prostych gdzie indziej niesklasyfikowani
	962990
	797
	191

	8
	Kierowca samochodu ciężarowego
	833203
	729
	20

	9
	Pozostali pracownicy obsługi biura gdzie indziej niesklasyfikowani
	441990
	692
	417

	10
	Pomoc kuchenna
	941201
	572
	356

	11
	Doradca klienta
	524902
	527
	183

	12
	Przedstawiciel handlowy
	332203
	480
	56

	13
	Pozostali monterzy gdzie indziej niesklasyfikowani 
	821990
	400
	15

	14
	Kierowca samochodu dostawczego
	832202
	396
	30

	15
	Pozostali dyr. generalni i wykonawczy
	112090
	353
	0

	16
	Kierowca operator wózków jezdniowych
	834401
	328
	15

	17
	Pozostałe pomoce i sprzątaczki biurowe, hotelowe i podobne
	911290
	320
	24

	18
	Kierowca autobusu
	833101
	311
	7

	19
	Kamieniarz
	711301
	302
	29

	20
	Sekretarka
	412001
	260
	211

	21
	Pracownik centrum obsługi telefonicznej
	422201
	228
	0

	22
	Rozbieracz-wykrawacz
	751104
	217
	4

	23
	Doradca finansowy
	241202
	206
	9

	24
	Pozostali rękodzielnicy wyrobów z tkanin, skóry 
i pokrewnych materiałów
	731890
	200
	0

	25
	Elektryk
	741103
	192
	18

	26
	Asystent do spraw księgowości
	431101
	189
	151

	27
	Pokojowa
	911203
	189
	95

	28
	Pozostali magazynierzy 
i pokrewni
	432190
	181
	9

	29
	Recepcjonista
	422602
	181
	96

	30
	Pozostali operatorzy maszyn do produkcji wyrobów 

z tworzyw sztucznych
	814290
	178
	4


W wymienionych w tabeli 30 zawodach, w których zgłoszono największą liczbę ofert, pracodawcy zgłosili 17627 ofert zatrudnienia, tj. 64,5% ogółu zgłoszonych w zawodach deficytowych. Największe zgłoszone przez pracodawców zapotrzebowanie objęło zawody z grupy pracowników usług osobistych i sprzedawców (6534 oferty zatrudnienia, w tym 4214 ofert pracy subsydiowanej), pracowników biurowych (4772 oferty zatrudnienia, w tym 3325 ofert pracy subsydiowanej) oraz operatorów i monterów maszyn i urządzeń (4057 ofert zatrudnienia, w tym 372 oferty pracy subsydiowanej).
Wśród zawodów deficytowych, na które wpłynęło do urzędów pracy najwięcej ofert zatrudnienia występują tylko jeden zawód, do których odnosi się najwyższy poziom wykształcenia (doradca finansowy). 
W grupie zawodów deficytowych o deficycie maksymalnym (brak nowo zarejestrowanych przy jednoczesnym napływie ofert) zgłoszono ogółem 338 ofert zatrudnienia (tj, 0,7% wszystkich zgłoszonych ofert), w tym 69 ofert pracy subsydiowanej. Lista zawodów o deficycie maksymalnym, w których zgłoszono co najmniej 10 ofert przedstawia się następująco:
	Lp.
	Nazwa zawodu i specjalności
	Symbol
	Liczba zgł. ofert pracy
	w tym pracy subsydiowanej

	1
	Pozostali pracownicy domowej opieki osobistej
	532290
	36
	1

	2
	Operator pras kuźniczych
	722103
	32
	0

	3
	Sprzedawca na targowisku / bazarze
	521101
	19
	4

	4
	Pracownik instytucji pożyczkowej
	421301
	18
	2

	5
	Pracownik obsługi produktów finansowych
	331104
	15
	3

	6
	Sprzedawca obwoźny z samochodu (vanseller)
	521102
	14
	0

	7
	Technik elektryk samochodowy
	311305
	13
	0

	8
	Pozostali pracownicy świadczący usługi na ulicach
	951090
	12
	0


Oferty pracy w grupie zawodów nadwyżkowych.

Na ogólną liczbę 14888 ofert pracy zgłoszonych w I półroczu 2014 roku w 625 zawodach nadwyżkowych, najwięcej ofert zatrudnienia skierowano dla bezrobotnych reprezentujących następujące zawody i specjalności:

	Lp.
	Nazwa zawodu i specjalności
	Symbol
	Liczba zgł. ofert pracy
	w tym pracy subsydiowanej

	1
	Sprzedawca
	522301
	2844
	1480

	2
	Robotnik budowlany
	931301
	920
	330

	3
	Pakowacz
	932101
	515
	47

	4
	Kucharz
	512001
	504
	127

	5
	Kelner
	513101
	392
	171

	6
	Murarz
	711202
	345
	50

	7
	Ślusarz
	722204
	335
	63

	8
	bez zawodu
	000000
	318
	138

	9
	Technik administracji
	334306
	296
	277

	10
	Fryzjer
	514101
	296
	141

	11
	Mechanik pojazdów samochodowych
	723103
	222
	118

	12
	Stolarz
	752205
	215
	56

	13
	Specjalista ds. marketingu i handlu
	243106
	202
	67

	14
	Robotnik magazynowy
	933304
	194
	32

	15
	Barman
	513202
	179
	89

	16
	Technik handlowiec
	522305
	158
	58

	17
	Tapicer
	753402
	154
	6

	18
	Pozostali operatorzy stacjonarnych maszyn i urządzeń gdzie indziej niesklasyfikowani
	818990
	154
	16

	19
	Kierowca samochodu osobowego
	832203
	154
	33

	20
	Ogrodnik terenów zieleni
	611306
	142
	113

	21
	Dekarz
	712101
	130
	28

	22
	Piekarz
	751204
	126
	45

	23
	Fizjoterapeuta
	228301
	108
	69

	24
	Technolog robót wykończeniowych 

w budownictwie
	712904
	107
	15

	25
	Dozorca
	962902
	105
	16

	26
	Technik informatyk
	351203
	102
	67

	27
	Elektromonter instalacji elektrycznych
	741101
	95
	14

	28
	Betoniarz zbrojarz
	711402
	93
	3

	29
	Robotnik leśny
	621002
	93
	70

	30
	Cukiernik
	751201
	90
	35


W wymienionych w tabeli 30 zawodach, w których wpłynęła największa liczba ofert, pracodawcy zgłosili łącznie 9588 oferty zatrudnienia, tj. 64,4% ogółu zgłoszonych w zawodach nadwyżkowych. Największe zgłoszone przez pracodawców zapotrzebowanie objęło zawody z grupy pracowników usług osobistych i sprzedawców (4722 oferty zatrudnienia, w tym 2221 ofert pracy subsydiowanej), robotników przemysłowych i rzemieślników (3937 ofert zatrudnienia, w tym 1020 ofert pracy subsydiowanej) oraz pracowników przy pracach prostych (2177 ofert zatrudnienia, w tym 650 ofert pracy subsydiowanej).  
Oferty pracy w grupie zawodów zrównoważonych.

Na ogólną liczbę 4868 ofert pracy zgłoszonych w I półroczu 2014 roku w 113 zawodach nadwyżkowych, najwięcej ofert zatrudnienia skierowano dla bezrobotnych reprezentujących następujące zawody i specjalności:

	Lp.
	Nazwa zawodu i specjalności
	Symbol
	Liczba zgł. ofert pracy
	w tym pracy subsydiowanej

	1
	Magazynier
	432103
	966
	350

	2
	Szwaczka
	753303
	938
	73

	3
	Sprzątaczka biurowa
	911207
	775
	182

	4
	Robotnik pomocniczy 

w przemyśle przetwórczym
	932911
	427
	10

	5
	Kasjer handlowy
	523002
	371
	33

	6
	Robotnik drogowy
	931205
	299
	154

	7
	Księgowy
	331301
	274
	119

	8
	Sprzedawca w stacji paliw
	524502
	112
	26

	9
	Inwentaryzator
	432102
	66
	1

	10
	Lekarz weterynarii
	225101
	60
	37

	11
	Woźny
	962906
	58
	48

	12
	Ogrodnik
	611303
	52
	30

	13
	Wydawca posiłków / bufetowy
	524601
	37
	21

	14
	Pozostali monterzy instalacji 

i urządzeń sanitarnych
	712690
	36
	5

	15
	Pracownik do spraw osobowych
	441501
	28
	20

	16
	Pomocnik piekarza
	932910
	28
	19

	17
	Opiekun medyczny
	532102
	24
	20

	18
	Goniec
	962105
	22
	21

	19
	Operator maszyn drogowych
	834202
	16
	5

	20
	Pomocniczy robotnik leśny
	921501
	16
	16

	21
	Diagnosta uprawniony do wykonywania badań technicznych pojazdów
	311501
	13
	3

	22
	Lakiernik wyrobów drzewnych
	713205
	11
	1

	23
	Operator maszyn do produkcji opakowań z papieru i tektury
	814302
	10
	8

	24
	Parkingowy
	962903
	10
	6

	25
	Specjalista ds. pozyskiwania funduszy
	242109
	10
	5

	26
	Asystent dyrektora
	334302
	10
	4

	27
	Inż. mechanik - technologia mechaniczna
	214407
	9
	3

	28
	Kominiarz
	713303
	9
	6

	29
	Ogrodnik szkółkarz
	611305
	8
	3

	30
	Operator urządzeń przetwórstwa surowców gumowych
	814103
	8
	1


W wymienionych w tabeli 30 zawodach, w których wpłynęła największa liczba ofert, pracodawcy zgłosili łącznie 4703 oferty zatrudnienia, tj. 96,6% ogółu zgłoszonych w zawodach nadwyżkowych. Największe zgłoszone przez pracodawców zapotrzebowanie objęło zawody z grupy pracowników przy pracach prostych (1646 ofert zatrudnienia, w tym 464 oferty pracy subsydiowanej), pracowników biurowych (1067 ofert zatrudnienia, w tym 367 ofert pracy subsydiowanej) oraz robotników przemysłowych i rzemieślników (1027 ofert zatrudnienia, w tym 101 ofert pracy subsydiowanej).  

Szansa uzyskania oferty pracy.

Szansę uzyskania oferty pracy w danym zawodzie określa tzw. „wskaźnik szansy uzyskania oferty w zawodzie”, który stanowi relację średniej miesięcznej liczby ofert pracy w danym zawodzie w określonym okresie sprawozdawczym będących w dyspozycji urzędu pracy w odniesieniu do średniego miesięcznego poziomu rejestrowanego bezrobocia w tym zawodzie w tym samym okresie. Obliczony w taki sposób wskaźnik informuje, w jakim zawodzie istnieje największa szansa znalezienia propozycji pracy. Wskaźnik równy „1” oznacza, że przeciętnie na każdego zarejestrowanego bezrobotnego w danym zawodzie przypada oferta pracy. Wskaźnik osiągający wartość większą niż „1” oznacza nadwyżkę ofert nad bezrobotnymi, natomiast wskaźnik poniżej „1” oznacza brak wolnych miejsc pracy w danym zawodzie. Im „wskaźnik szansy uzyskania oferty w zawodzie” jest niższy, tym mniejsza jest szansa znalezienia pracy.

Ranking 30 elementarnych grup zawodów (wg kodu 4-cyfrowego) uszeregowanych od najwyższego do najniższego wskaźnika pokazuje, że w województwie dolnośląskim największą szansę uzyskania oferty pracy w I półroczu 2014 roku mieli bezrobotni reprezentujący następujące elementarne grupy zawodów:
  
	Lp.
	Zawody i specjalności
	Symbol cyfrowy zawodu
	Liczba zarejestrowanych bezrobotnych
	Oferty pracy dostępne
w I - półroczu 
2014 roku
	Wskaźnik szansy uzyskania oferty w zawodzie

	1
	Lekarze weterynarii specjaliści
	2252
	0
	1
	MAX

	2
	Specjaliści diagnostyki laboratoryjnej
	2272
	0
	2
	MAX

	3
	Nauczyciele muzyki 
w placówkach pozaszkolnych
	2354
	0
	0
	MAX

	4
	Specjaliści do spraw baz danych i sieci komputerowych gdzie indziej niesklasyfikowani
	2529
	0
	2
	MAX

	5
	Środowiskowi pracownicy ochrony zdrowia
	3252
	0
	3
	MAX

	6
	Agenci do spraw rynku nieruchomości
	3334
	0
	1
	MAX

	7
	Urzędnicy organów udzielających licencji
	3354
	0
	2
	MAX

	8
	Osoby do towarzystwa
	5162
	0
	0
	MAX

	9
	Pośrednicy pracy i zatrudnienia
	3333
	5
	102
	20,40

	10
	Sprzedawcy na targowiskach i bazarach
	5211
	2
	36
	18,00

	11
	Pracownicy centrów obsługi telefonicznej (pracownicy call center)
	4222
	37
	253
	6,84

	12
	Sortowacze odpadów
	9612
	18
	117
	6,50

	13
	Projektanci aplikacji sieciowych i multimediów
	2513
	1
	6
	6,00

	14
	Pracownicy obsługi biura gdzie indziej niesklasyfikowani
	4419
	124
	714
	5,76

	15
	Asystenci nauczycieli
	5312
	18
	101
	5,61

	16
	Dealerzy i maklerzy aktywów finansowych
	3311
	10
	55
	5,50

	17
	Pracownicy lombardów 
i instytucji pożyczkowych
	4213
	6
	28
	4,67

	18
	Doradcy finansowi i inwestycyjni
	2412
	50
	230
	4,60

	19
	Pracownicy pomocy społecznej i pracy socjalnej
	3412
	304
	1388
	4,57

	20
	Pomocnicy biblioteczni
	4411
	6
	26
	4,33

	21
	Operatorzy maszyn do szycia
	8153
	22
	95
	4,32

	22
	Kierownicy w instytucjach finansowych i ubezpieczeniowych
	1346
	1
	4
	4,00

	23
	Optometryści
	2286
	1
	4
	4,00

	24
	Operatorzy urządzeń pakujących, do napełniania butelek i urządzeń znakujących
	8183
	3
	12
	4,00

	25
	Sprzedawcy (konsultanci) w centrach sprzedaży telefonicznej / internetowej
	5244
	82
	314
	3,83

	26
	Lektorzy języków obcych
	2353
	8
	29
	3,63

	27
	Urzędnicy do spraw podatków
	3352
	8
	29
	3,63

	28
	Programiści aplikacji
	2514
	18
	65
	3,61

	29
	Kontrolerzy (sterowniczy) procesów przemysłowych gdzie indziej niesklasyfikowani
	3139
	44
	158
	3,59

	30
	Pracownicy przygotowujący posiłki typu fast food
	9411
	43
	148
	3,44


Ranking 31 elementarnych grup zawodów o najniższym wskaźniku szansy uzyskania oferty w zawodzie (co najmniej 0,05 – ostatnie 6 grup elementarnych ma wskaźnik na poziomie 0,05) reprezentuje następujące grupy:
	Lp.
	Zawody i specjalności
	Symbol cyfrowy zawodu
	Liczba zarejestrowanych bezrobotnych
	Oferty pracy dostępne
w I - półroczu 
2014 roku
	Wskaźnik szansy uzyskania oferty w zawodzie

	1
	Rolnicy produkcji roślinnej i zwierzęcej pracujący na własne potrzeby
	6330
	125
	1
	0,01

	2
	Średni personel do spraw statystyki i dziedzin pokrewnych
	3314
	2706
	22
	0,01

	3
	Ekonomiści
	2631
	1026
	9
	0,01

	4
	Rolnicy produkcji roślinnej i zwierzęcej
	6130
	442
	4
	0,01

	5
	Rolnicy upraw mieszanych
	6114
	85
	1
	0,01

	6
	Rzemieślnicy gdzie indziej niesklasyfikowani
	7319
	77
	1
	0,01

	7
	Rolnicy upraw polowych
	6111
	350
	5
	0,01

	8
	Żołnierze szeregowi
	0311
	69
	1
	0,01

	 
	Bez zawodu
	000000
	20515
	358
	0,02

	9
	Kaletnicy, rymarze i pokrewni
	7537
	110
	2
	0,02

	10
	Hodowcy zwierząt gdzie indziej niesklasyfikowani
	6129
	147
	3
	0,02

	11
	Muzycy i pokrewni
	3436
	48
	1
	0,02

	12
	Dietetycy i żywieniowcy
	3220
	462
	11
	0,02

	13
	Technicy technologii żywności
	3144
	451
	11
	0,02

	14
	Konduktorzy i pokrewni
	5112
	78
	2
	0,03

	15
	Operatorzy maszyn do wyprawiania futer i skór
	8155
	39
	1
	0,03

	16
	Właściciele sklepów
	5221
	77
	2
	0,03

	17
	Technicy górnictwa, metalurgii i pokrewni
	3117
	109
	3
	0,03

	18
	Operatorzy maszyn przędzalniczych i pokrewni
	8151
	108
	3
	0,03

	19
	Bibliotekoznawcy i specjaliści zarządzania informacją
	2622
	35
	1
	0,03

	20
	Technicy leśnictwa
	3143
	102
	3
	0,03

	21
	Operatorzy aparatury medycznej
	3211
	32
	1
	0,03

	22
	Maszyniści silników, kotłów parowych i pokrewni
	8182
	334
	14
	0,04

	23
	Krawcy, kuśnierze, kapelusznicy i pokrewni
	7531
	2123
	89
	0,04

	24
	Kreślarze
	3118
	23
	1
	0,04

	25
	Operatorzy maszyn tkackich i dziewiarskich
	8152
	89
	4
	0,04

	26
	Kierownicy w hotelarstwie
	1411
	22
	1
	0,05

	27
	Hodowcy drobiu
	6122
	22
	1
	0,05

	28
	Filolodzy i tłumacze
	2643
	349
	16
	0,05

	29
	Wizytatorzy i specjaliści metod nauczania
	2351
	587
	27
	0,05

	30
	Ankieterzy
	4227
	20
	1
	0,05

	31
	Literaci i inni autorzy tekstów
	2641
	19
	1
	0,05


Wśród elementarnych grup zawodów o najniższym wskaźniku szansy uzyskania oferty znaleźli się również bezrobotni bez zawodu (wskaźnik szansy uzyskania oferty 0,02).

ROZDZAŁ  III

ANALIZA ZAWODÓW DEFICYTOWYCH I NADWYŻKOWYCH

Podstawowym miernikiem określającym zawody deficytowe i nadwyżkowe oraz zawody zrównoważone jest wskaźnik intensywności nadwyżki (deficytu) zawodów wyrażony ilorazem średniej miesięcznej liczby ofert pracy w danym zawodzie zgłoszonych w okresie sprawozdawczym oraz średniej miesięcznej liczby zarejestrowanych bezrobotnych (napływu) w danym zawodzie w takim samym okresie.

Przyjęto, że zawody o wskaźniku mniejszym od 0,9 określa się jako zawody nadwyżkowe, o wskaźniku większym lub równym 0,9 i mniejszym lub równym 1,1 to zawody zrównoważone (wykazujące równowagę na rynku pracy), a zawody o wskaźniku większym niż 1,1 określa się jako zawody deficytowe.


Drugim wskaźnikiem określającym deficyt i nadwyżkę siły roboczej jest wskaźnik średniej miesięcznej nadwyżki (deficytu) podaży siły roboczej określony różnicą pomiędzy średnią miesięczną liczbą napływu bezrobotnych, a średnią miesięczną liczbą ofert pracy zgłoszonych przez pracodawców w danym okresie sprawozdawczym. Przewaga napływu bezrobotnych oznacza nadwyżkę siły roboczej, przewaga ofert pracy deficyt siły roboczej. 

W oparciu o wskaźnik intensywności nadwyżki (deficytu) zawodów, zidentyfikowano w województwie dolnośląskim w I półroczu 2014 roku:

· 361 zawodów deficytowych, 
· 111 zawodów zrównoważonych,

· 625 zawodów nadwyżkowych.
· W I półroczu 2014 roku w zawodach deficytowych sklasyfikowano 11,6% ogółu zarejestrowanych bezrobotnych, 12,4% napływu bezrobotnych oraz 58,3% napływu ofert pracy.

· W zawodach nadwyżkowych sklasyfikowano 67,2% ogółu zarejestrowanych bezrobotnych, ponadto zawody nadwyżkowe objęły 64,3% napływu bezrobotnych oraz 31,0% napływu ofert pracy. 

· Zawody zrównoważone objęły 5,8% ogółu zarejestrowanych bezrobotnych, 5,3% napływu bezrobotnych oraz 10,1% ogólnej liczby zgłoszonych ofert pracy. 

Udział poszczególnych grup zawodów w napływie bezrobotnych, liczbie bezrobotnych wg stanu na 30 czerwca 2014 r. oraz w napływie ofert przedstawia wykres:
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Liczną grupę nadwyżkową na rynku pracy stanowią bezrobotni bez zawodu. Stanowili oni w omawianym okresie 15,3% ogółu zarejestrowanych bezrobotnych oraz 18,0% napływu bezrobotnych. Zgłoszono dla nich 0,7% wszystkich ofert pracy. Udział bezrobotnych bez zawodu wśród osób zarejestrowanych na koniec I półrocza w latach 2005 – 2014 przedstawia poniższy wykres:
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Udział zawodów deficytowych, nadwyżkowych oraz zrównoważonych w ogólnej liczbie zarejestrowanych bezrobotnych, w napływie bezrobotnych oraz w ogólnej liczbie zgłoszonych ofert pracy w latach 2005 – 2014 przedstawia poniższa tabela: 
	Wyszczególnienie
	Zawody nadwyżkowe
	Zawody deficytowe
	Zawody zrównoważone
	Bez zawodu
i pozostałe

	% udziału w ogólnej liczbie zarejestrowanych bezrobotnych
	I p 2005
	76,3
	7,3
	1,8
	14,5

	
	I p 2006
	69,9
	9,8
	5,1
	15,0

	
	I p 2007
	43,1
	43,1
	2,1
	11,5

	
	I p 2008
	62,2
	15,6
	2,8
	19,3

	
	I p 2009
	69,9
	8,0
	2,3
	19,7

	
	I p 2010
	72,0
	7,3
	3,0
	17,4

	
	I p 2011
	74,5
	8,0
	1,4
	16,0

	
	I p 2012
	76,5
	6,7
	1,2
	15,5

	
	I p 2013
	73,2
	7,1
	3,9
	15,7

	
	I p 2014
	67,2
	11,6
	5,8
	15,3

	% udziału w napływie bezrobotnych
	I p 2005
	77,3
	7,1
	1,5
	14,1

	
	I p 2006
	71,1
	9,3
	3,7
	16,0

	
	I p 2007
	42,4
	42,4
	1,9
	13,3

	
	I p 2008
	60,2
	13,5
	2,4
	24,0

	
	I p 2009
	67,8
	6,6
	2,1
	23,5

	
	I p 2010
	69,2
	6,9
	2,7
	21,3

	
	I p 2011
	71,6
	8,3
	1,5
	18,6

	
	I p 2012
	73,9
	6,8
	1,4
	17,9

	
	I p 2013
	71,1
	7,4
	3,5
	18,0

	
	I p 2014
	64,3
	12,4
	5,3
	18,0

	% udziału w ogólnej liczbie zgłoszonych ofert pracy
	I p 2005
	52,6
	40,7
	4,4
	2,3

	
	I p 2006
	43,5
	45,8
	8,4
	2,3

	
	I p 2007
	45,1
	45,1
	7,3
	2,4

	
	I p 2008
	31,2
	63,6
	4,3
	1,0

	
	I p 2009
	40,1
	51,6
	6,7
	1,7

	
	I p 2010
	41,5
	49,5
	7,8
	1,2

	
	I p 2011
	40,1
	54,9
	4,4
	0,7

	
	I p 2012
	48,0
	46,9
	4,5
	0,7

	
	I p 2013
	41,1
	48,8
	9,6
	0,5

	
	I p 2014
	31,0
	58,3
	10,1
	0,7


Porównanie powyższych wskaźników za I – półrocze w latach 2013 - 2014 wskazuje na spadek udziału na rynku pracy zawodów nadwyżkowych, przy jednoczesnym wzroście udziału zawodów deficytowych i zrównoważonych. Zwraca uwagę zmiana tendencji udziału w ogólnej liczbie zarejestrowanych bezrobotnych osób bez zawodu. O 0,4 punktu procentowego zmalał w porównaniu do stanu na koniec I kwartału 2013 r. udział bezrobotnych bez zawodu w ogólnej liczbie bezrobotnych. W I połowie 2013 r. odnotowano wzrost tego udziału. Spadek udziału zawodów nadwyżkowych w I półroczu 2014 roku oraz wzrost udziału zawodów deficytowych w napływie oraz liczbie zarejestrowanych bezrobotnych jest wynikiem poprawy sytuacji gospodarki w regionie.  Porównanie liczby bezrobotnych, którzy zarejestrowali się w powiatowych urzędach pracy w I półroczu 2014 roku z liczbą ofert zatrudnienia zgłoszonych w tym samym okresie według sekcji gospodarki w podziale na sekcje o charakterze deficytowym, nadwyżkowym i zrównoważonym ilustruje poniższa tabela:
	 Sekcja
	Napływ bezrobotnych 
w I półroczu 2014 r.
	Napływ ofert pracy 
w I półroczu 2014 r.
	w tym ofert pracy subsydiowanej
	Wskaźnik deficytu/ nadwyżki

	Ogółem
	91814
	48145
	18015
	0,5244

	w tym

	Sekcje gospodarki, w których liczba zgłoszonych ofert pracy przewyższała napływ bezrobotnych

	O
	Administracja publiczna i obrona narodowa, obowiązkowe zabezpieczenia społeczne
	3008
	5142
	4829
	1,7094

	K
	Działalność finansowa i ubezpieczeniowa
	1120
	1380
	291
	1,2321

	R
	Działalność związana z kulturą, rozrywką i rekreacją
	1049
	1167
	781
	1,1125

	Sekcje gospodarki, w których liczba zgłoszonych ofert pracy jest porównywalna z napływem bezrobotnych

	Q
	Opieka zdrowotna i pomoc społeczna
	2002
	2190
	1504
	1,0939

	N
	Działalność w zakresie usług administrowania i działalność wspierająca
	7939
	8423
	343
	1,0610

	L
	Działalność związana z obsługą rynku nieruchomości
	817
	752
	417
	0,9204

	Sekcje gospodarki, w których napływ bezrobotnych przewyższał liczbę zgłoszonych ofert pracy

	J
	Informacja i komunikacja
	632
	554
	162
	0,8766

	P
	Edukacja
	1561
	1350
	901
	0,8648

	H
	Działalność związana z zakwaterowaniem i usługami gastronomicznymi
	2574
	2199
	848
	0,8543

	I
	Transport i gospodarka magazynowa
	2245
	1784
	320
	0,7947

	M
	Działalność profesjonalna, naukowa i techniczna
	2617
	1979
	812
	0,7562

	E
	Dostawa wody, gospodarowanie ściekami i odpadami oraz działalność związana z rekultywacją
	1025
	769
	447
	0,7502

	G
	Handel hurtowy I detaliczny, naprawy pojazdów samochodowych, włączając motocykle
	12333
	7570
	3096
	0,6138

	C
	Przetwórstwo przemysłowe
	14015
	7227
	1683
	0,5157

	F
	Budownictwo
	7599
	3665
	815
	0,4823

	S
	Pozostała działalność usługowa
	2361
	1119
	432
	0,4740

	B
	Górnictwo i wydobywanie
	336
	157
	31
	0,4673

	A
	Rolnictwo, leśnictwo, łowiectwo i rybactwo
	1537
	659
	279
	0,4288

	T
	Gospodarstwa domowe zatrudniające pracowników, gospodarstwa domowe produkujące wyroby i świadczące usługi na własne potrzeby
	20
	7
	5
	0,3500

	D
	Wytwarzanie i zaopatrywanie w energię elektryczną, gaz, parę wodną, gorąca wodę i powietrze do układów klimatyzacyjnych
	292
	52
	19
	0,1781

	U
	Organizacje i zespoły eksterytorialne
	2
	0
	0
	0,0000


Z powyższego zestawienia wynika, że większość sekcji gospodarki w województwie dolnośląskim charakteryzowała się w analizowanym okresie nadwyżką podaży siły roboczej nad popytem. Sekcjami gospodarki generującymi w największym stopniu nadwyżkę siły roboczej były: przetwórstwo przemysłowe (wskaźnik nadwyżki 0,5157 – w I półroczu 2014 r. zarejestrowano 14015 bezrobotnych, wpłynęło 7227 ofert zatrudnienia, w tym 1683 oferty pracy subsydiowanej) oraz handel hurtowy i detaliczny (wskaźnik nadwyżki 0,6138 – w I półroczu 2014 r. zarejestrowano 12333 bezrobotnych, wpłynęło 7570 ofert zatrudnienia, w tym 3096 ofert pracy subsydiowanej).  W sekcji U „organizacje i zespoły eksterytorialne”, w której wskaźnik nadwyżki był równy 0,0000 w I połowie 2014 r. zarejestrowano tylko dwie i nie odnotowano napływu ofert zatrudnienia. W sekcji o charakterze deficytowym „administracja publiczna i obrona narodowa, obowiązkowe zabezpieczenia społeczne” o wskaźniku intensywności deficytu 1,7094 odnotowano napływ 3008 bezrobotnych, wpłynęły 5142 oferty zatrudnienia, z których aż 4829 było ofertami pracy subsydiowanej.
Z analizy wskaźnika intensywności deficytu/nadwyżki w podziale na wielkie grupy zawodów wynika, że dwie grupy charakteryzowały się w I półroczu 2014 roku przewagą ilości zgłoszonych ofert nad napływem bezrobotnych. W wielkiej grupie zawodowej pracownicy biurowi o wskaźniku deficytu 1,4507 spośród 6045 zgłoszonych ofert zatrudnienia, z których 3779 było ofertami pracy subsydiowanej. W drugiej z wielkich grup zawodowych charakteryzujących się nadwyżką napływu ofert nad napływem bezrobotnych zarejestrowano w I połowie 2014 niewielką liczbę bezrobotnych (tylko 562 osoby), natomiast o charakterze tej grupy przesadziło zgłoszenie 350 ofert pracy na stanowisko pozostali dyrektorzy generalni i wykonawczy przejęte w PUP Lubin i adresowane do urzędów pracy z całego kraju. W I połowie 2014 roku wystąpiły również dwie wielkie grupy zawodów o charakterze zrównoważonym. W pierwszej z nich - pracownicy przy pracach prostych, o wskaźniku równym 0,9497 zarejestrowano napływ 8238 bezrobotnych, zgłoszono 7807 ofert pracy, w tym 2331 ofert pracy subsydiowanej. W drugiej z grup - operatorzy i monterzy maszyn i urządzeń, o wskaźniku równym 0,9275 zarejestrowano 5200 nowych bezrobotnych oraz odnotowano napływ 4923 ofert pracy, w tym 559 ofert pracy subsydiowanej. Pozostałe wielkie grupy zawodowe charakteryzowały się nadwyżka napływu bezrobotnych nad ilością zgłoszonych ofert zatrudnienia.  W grupie zawodowej siły zbrojne, w której w I połowie 2014 r. zarejestrowano tylko 58 bezrobotnych nie odnotowano wpływu żadnej oferty pracy. Największy wpływ na sytuację na rynku pracy miała grupa robotnicy przemysłowi i rzemieślnicy, w której odnotowano napływ 21475 bezrobotnych (zgłoszono 8493 oferty pracy, w tym 1686 ofert pracy subsydiowanej) oraz grupa pracownicy usług i sprzedawcy, zawodami z której legitymowało się 15525 bezrobotnych (przyjęto zgłoszenia 11888 ofert zatrudnienia, w tym 6547 ofert pracy subsydiowanej). Relacje liczby zgłoszonych ofert pracy oraz napływu bezrobotnych według wielkich grup zawodów przedstawia poniższa tabela: 
	GRUPA ZAWODÓW
	Napływ bezrobotnych 
w I półroczu 2014 r.
	Napływ ofert pracy 
w I półroczu 2014 r.
	w tym ofert pracy subsydiowanej
	Wskaźnik intensywności deficytu (nadwyżki) siły roboczej

	Ogółem
	91814
	48145
	18015
	0,5244

	w tym

	Przedstawiciele władz publicznych, wyżsi urzędnicy
	562
	675
	11
	1,2011

	Specjaliści
	8530
	2911
	1049
	0,3413

	Technicy i inny średni personel
	10334
	4731
	1664
	0,4578

	Pracownicy biurowi
	4167
	6045
	3779
	1,4507

	Pracownicy usług i sprzedawcy
	15525
	11888
	6547
	0,7657

	Rolnicy, ogrodnicy, leśnicy i rybacy
	1250
	454
	251
	0,3632

	Robotnicy przemysłowi i rzemieślnicy
	21457
	8493
	1686
	0,3958

	Operatorzy i monterzy maszyn i urządzeń
	5200
	4823
	559
	0,9275

	Pracownicy przy pracach prostych
	8238
	7807
	2331
	0,9477

	Siły zbrojne
	58
	0
	0
	0,0000

	Bez zawodu
	16493
	318
	138
	0,0193


ZAWODY  DEFICYTOWE

W oparciu o wskaźnik intensywności deficytu (nadwyżki) zawodów zidentyfikowano 361 zawodów deficytowych, o wskaźniku intensywności deficytu większym od 1,1 oraz 101 zawodów o deficycie maksymalnym (tj. zawodów, w których wystąpił napływ ofert natomiast nie odnotowano napływu osób bezrobotnych). W zawodach deficytowych (wraz z zawodami o deficycie maksymalnym) sklasyfikowano na koniec I półrocza 2014 roku 15531 osób pozostających bez pracy, tj. 11,6% ogółu zarejestrowanych bezrobotnych oraz 13,6% bezrobotnych posiadających zawód, ponadto zawody deficytowe objęły w I półroczu bieżącego roku 12,4% napływu bezrobotnych oraz 58,3% napływu ofert pracy. 

W grupie zawodów o maksymalnym deficycie odnotowano napływ 338 ofert pracy tj. 0,7% wszystkich zgłoszonych w I półroczu 2014 r. ofert. Listę 35 zawodów o największym wskaźniku deficytu wg stanu na koniec I półrocza 2014 r. przedstawia poniższa tabela:
	Lp.
	Nazwa zawodu i specjalności
	Symbol
	Napływ bezrobotnych w I półroczu 2014 r.
	Napływ ofert pracy w I półroczu 2014 r.
	w tym pracy subsyd.
	Wskaźnik deficytu

	1
	Pracownik agencji pracy tymczasowej
	333302
	3
	77
	0
	25,6667

	 
	Pozostali dyrektorzy generalni 
i wykonawczy
	112090
	14
	353
	0
	25,2143

	2
	Kontroler jakości połączeń spawanych
	311902
	1
	21
	0
	21,0000

	3
	Operator zautomatyzowanej i zrobotyzowanej linii produkcyjnej
w przemyśle elektromaszynowym
	313904
	9
	157
	4
	17,4444

	4
	Lakiernik proszkowy
	713202
	1
	17
	1
	17,0000

	5
	Pracownik ochrony fizycznej I stopnia
	541308
	6
	87
	0
	14,5000

	6
	Pośrednik finansowy
	331103
	2
	29
	1
	14,5000

	7
	Spawacz metodą TIG
	721206
	5
	70
	1
	14,0000

	8
	Specjalista do spraw szkoleń
	242403
	2
	28
	9
	14,0000

	9
	Bukieciarz
	524901
	1
	14
	12
	14,0000

	10
	Pracownik galerii / muzeum
	343302
	1
	14
	13
	14,0000

	11
	Opiekun osoby starszej
	341202
	86
	1161
	40
	13,5000

	12
	Monter ociepleń budynków
	712301
	4
	45
	2
	11,2500

	13
	Wychowawca małego dziecka
	234202
	1
	11
	2
	11,0000

	14
	Urzędnik podatkowy
	335203
	1
	11
	11
	11,0000

	15
	Robotnik oczyszczania miasta
	961301
	3
	32
	27
	10,6667

	16
	Monter mechanizmów i przyrządów precyzyjnych
	821106
	2
	21
	11
	10,5000

	 
	Pozostali kierownicy do spraw technologii informatycznych
i telekomunikacyjnych
	133090
	1
	10
	0
	10,0000

	17
	Kierowca ciągnika siodłowego
	833202
	11
	109
	0
	9,9091

	18
	Operator maszyn i urządzeń do przetwórstwa tworzyw sztucznych
	814209
	8
	76
	1
	9,5000

	19
	Operator maszyn do szycia
	815301
	10
	94
	2
	9,4000

	20
	Pomocniczy robotnik przy uprawie roślin i hodowli zwierząt
	921301
	5
	45
	6
	9,0000

	 
	Pozostali tapicerzy i pokrewni
	753490
	4
	36
	2
	9,0000

	21
	Termoizoler
	712404
	2
	18
	0
	9,0000

	22
	Specjalista ds. zamówień publicznych
	242225
	2
	18
	8
	9,0000

	23
	Organizator usług kateringowych
	343401
	1
	9
	4
	9,0000

	24
	Rewident taboru kolejowego
	831209
	2
	17
	0
	8,5000

	 
	Pozostali urzędnicy do spraw podatków
	335290
	2
	17
	15
	8,5000

	25
	Pracownik kancelaryjny
	411003
	12
	101
	94
	8,4167

	26
	Administrator nieruchomości
	411001
	3
	24
	14
	8,0000

	27
	Operator urządzeń do natryskowego nakładania powłok
	812204
	1
	8
	3
	8,0000

	 
	Pozostali pracownicy obsługi biura gdzie indziej niesklasyfikowani
	441990
	88
	692
	417
	7,8636

	28
	Operator maszyn i urządzeń przemysłu spożywczego
	816003
	8
	61
	1
	7,6250

	29
	Pracownik informacji turystycznej
	422502
	4
	30
	30
	7,5000

	30
	Agent do spraw zakupów
	332301
	2
	15
	2
	7,5000


Listę trzydziestu zawodów o najwyższym wskaźniku deficytu powiększono o pięć, gdyż wśród powyższej listy zawodów występuje pięć zawodów o symbolu z końcówką „90” - „pozostali”. Duża liczba ofert w tych zawodach świadczy o nie w pełni dopasowanych wymogach dotyczących poszukiwanych pracowników w zgłoszeniach pracodawców do Klasyfikacji Zawodów i Specjalności. 
Wśród zawartych w powyższej tabeli zawodów jest również wiele takich, dla których liczba ofert pracy oraz liczba bezrobotnych są bardzo małe w porównaniu do całkowitej liczby ofert pracy i napływu bezrobotnych w I półroczu 2014 r. W dwóch zawodach liczba ofert pracy oraz liczba nowo zarejestrowanych bezrobotnych są mniejsze od 10, tak więc wpływ sytuacji w tych zawodach na wojewódzki rynek pracy jest znikomy. 

W poszczególnych wielkich grupach zawodowych liczba ofert pracy oraz napływu bezrobotnych w I półroczu 2014 r. dla zawodów deficytowych przedstawiała się następująco:
	Nazwa wielkiej 
grupy zawodów
	Napływ bezrobotnych 
w I półroczu 2014 r.
	Napływ ofert pracy 
w I półroczu 2014 r.
	w tym ofert pracy subsydiowanej

	
	liczba osób
	udział %
	ilość ofert
	udział %
	

	Ogółem
	11376
	100,0
	27733
	100,0
	10803

	w tym

	Przedstawiciele władz publicznych, wyżsi urzędnicy
	122
	1,1
	542
	2,0
	5

	Specjaliści
	488
	4,3
	1229
	4,4
	349

	Technicy i inny średni personel
	899
	7,9
	2093
	11,2
	756

	Pracownicy biurowi
	2047
	18,0
	4772
	17,2
	3325

	Pracownicy usług i sprzedawcy
	2202
	19,4
	6534
	23,6
	4214

	Rolnicy, ogrodnicy, leśnicy i rybacy
	26
	0,2
	48
	0,2
	7

	Robotnicy przemysłowi i rzemieślnicy
	1508
	13,3
	3487
	12,6
	559

	Operatorzy i monterzy maszyn i urządzeń
	1718
	15,1
	4057
	14,6
	372

	Pracownicy przy pracach prostych
	2366
	20,8
	3971
	14,3
	1216

	Siły zbrojne
	0
	0,0
	0
	0,0
	0

	Bez zawodu
	0
	0,0
	0
	0,0
	0


· W wielkiej grupie zawodowej przedstawiciele władz publicznych, wyżsi urzędnicy, w której odnotowano napływ 122 bezrobotnych (1,1% napływu w zawodach deficytowych) wpłynęły 542 oferty zatrudnienia (2,0% napływu ofert w zawodach deficytowych), w tym jednak 350 ofert, które dotyczyły obszaru całego kraju. W tabeli poniżej wykazano 10 zawodów o największym deficycie w tej wielkiej grupie zawodowej:

	Lp.
	Nazwa zawodu lub specjalności
	Symbol
	Napływ bezrobotnych 
w I półroczu 2014 r.
	Napływ ofert pracy 
w I półroczu 2014 r.
	w tym ofert pracy subsydiowanej
	Wskaźnik intensywności deficytu siły roboczej

	1
	Pozostali dyrektorzy generalni 
i wykonawczy
	112090
	14
	353
	0
	25,2143

	2
	Pozostali kierownicy do spraw technologii informatycznych
i telekomunikacyjnych
	133090
	1
	10
	0
	10,0000

	3
	Kierownik supermarketu
	142004
	4
	21
	0
	5,2500

	4
	Główny technolog
	132101
	2
	10
	3
	5,0000

	5
	Kierownik ds. strategicznych 
i planowania
	121302
	1
	5
	0
	5,0000

	6
	Dyrektor operacyjny
	112011
	1
	2
	0
	2,0000

	7
	Główny księgowy
	121101
	15
	29
	1
	1,9333

	8
	Kierownik działu w handlu detalicznym
	142001
	10
	19
	0
	1,9000

	9
	Pozostali kierownicy do spraw obsługi biznesu i zarządzania
gdzie indziej niesklasyfikowani
	121990
	5
	7
	0
	1,4000

	10
	Kierownik budowy
	132301
	38
	51
	0
	1,3421


·  W grupie specjaliści, w której odnotowano napływ 488 bezrobotnych (4,3% napływu w zawodach deficytowych) wpłynęło 1229 ofert zatrudnienia (4,4% napływu ofert w zawodach deficytowych). Zawody o największym deficycie to: 
	Lp.
	Nazwa zawodu lub specjalności
	Symbol
	Napływ bezrobotnych 
w I półroczu 2014 r.
	Napływ ofert pracy 
w I półroczu 2014 r.
	w tym ofert pracy subsydiowanej
	Wskaźnik intensywności deficytu siły roboczej

	1
	Specjalista do spraw szkoleń
	242403
	2
	28
	9
	14,0000

	2
	Wychowawca małego dziecka
	234202
	1
	11
	2
	11,0000

	3
	Specjalista ds. zamówień publicznych
	242225
	2
	18
	8
	9,0000

	4
	Doradca finansowy
	241202
	30
	206
	9
	6,8667

	5
	Lektor języka angielskiego
	235301
	3
	19
	1
	6,3333

	6
	Pozostali specjaliści ochrony zdrowia gdzie indziej niesklasyfikowani
	228990
	3
	18
	18
	6,0000

	7
	Administrator baz danych
	252101
	16
	82
	1
	5,1250

	8
	Inżynier utrzymania ruchu
	214103
	2
	10
	1
	5,0000

	9
	Specjalista sprzedaży technologii i usług informatycznych
	243402
	1
	5
	0
	5,0000

	10
	Rzeczoznawca majątkowy
	244102
	1
	5
	3
	5,0000


· W grupie technicy i inny średni personel, w której odnotowano napływ 899 bezrobotnych (7,9% napływu w zawodach deficytowych) wpłynęły 3093 oferty zatrudnienia (11,2% napływu ofert w zawodach deficytowych). Zawody o największym deficycie to: 
	Lp.
	Nazwa zawodu lub specjalności
	Symbol
	Napływ bezrobotnych 
w I półroczu 2014 r.
	Napływ ofert pracy 
w I półroczu 2014 r.
	w tym ofert pracy subsydiowanej
	Wskaźnik intensywności deficytu siły roboczej

	1
	Pracownik agencji pracy tymczasowej
	333302
	3
	77
	0
	25,6667

	2
	Kontroler jakości połączeń spawanych
	311902
	1
	21
	0
	21,0000

	3
	Operator zautomatyzowanych i zrobotyzowanych linii produkcyjnych w przemyśle elektromechanicznym
	313904
	9
	157
	4
	17,4444

	4
	Pośrednik finansowy
	331103
	2
	29
	1
	14,5000

	5
	Pracownik galerii / muzeum
	343302
	1
	14
	13
	14,0000

	6
	Opiekun osoby starszej
	341202
	86
	1161
	40
	13,5000

	7
	Urzędnik podatkowy
	335203
	1
	11
	11
	11,0000

	8
	Organizator usług cateringowych
	343401
	1
	9
	4
	9,0000

	9
	Pozostali urzędnicy do spraw podatków
	335290
	2
	17
	15
	8,5000

	10
	Agent do spraw zakupów
	332301
	2
	15
	2
	7,5000


· W grupie pracownicy biurowi, w której odnotowano napływ 2047 bezrobotnych (18,0% napływu w zawodach deficytowych) wpłynęły 4772 oferty zatrudnienia (17,2% napływu ofert w zawodach deficytowych). Zawody o największym deficycie to: 
	Lp.
	Nazwa zawodu lub specjalności
	Symbol
	Napływ bezrobotnych 
w I półroczu 2014 r.
	Napływ ofert pracy 
w I półroczu 2014 r.
	w tym ofert pracy subsydiowanej
	Wskaźnik intensywności deficytu siły roboczej

	1
	Pracownik kancelaryjny
	411003
	12
	101
	94
	8,4167

	2
	Administrator nieruchomości
	411001
	3
	24
	14
	8,0000

	3
	Pozostali pracownicy obsługi biura gdzie indziej niesklasyfikowani
	441990
	88
	692
	417
	7,8636

	4
	Pracownik informacji turystycznej
	422502
	4
	30
	30
	7,5000

	5
	Technik archiwista
	441403
	3
	18
	18
	6,0000

	6
	Pracownik centrum obsługi telefonicznej
	422201
	47
	228
	0
	4,8511

	7
	Windykator
	421403
	13
	61
	5
	4,6923

	8
	Pracownik kolektury
	421203
	2
	9
	7
	4,5000

	9
	Archiwista zakładowy
	441402
	5
	22
	22
	4,4000

	10
	Pomocnik biblioteczny
	441101
	6
	26
	25
	4,3333


· W grupie pracownicy usług osobistych i sprzedawcy, w której odnotowano napływ 2202 bezrobotnych (19,4% napływu w zawodach deficytowych) wpłynęły 6534 oferty zatrudnienia (23,6% napływu ofert w zawodach deficytowych).  Zawody o największym deficycie to: 

	Lp.
	Nazwa zawodu lub specjalności
	Symbol
	Napływ bezrobotnych 
w I półroczu 2014 r.
	Napływ ofert pracy 
w I półroczu 2014 r.
	w tym ofert pracy subsydiowanej
	Wskaźnik intensywności deficytu siły roboczej

	1
	Pracownik ochrony fizycznej I stopnia
	541308
	6
	87
	0
	14,5000

	2
	Bukieciarz
	524901
	1
	14
	12
	14,0000

	3
	Opiekun zwierząt domowych
	516403
	1
	6
	4
	6,0000

	4
	Pracownik ochrony fizycznej bez licencji
	541307
	143
	840
	9
	5,8741

	5
	Asystent nauczyciela przedszkola
	531202
	20
	100
	80
	5,0000

	6
	Sprzedawca w branży mięsnej
	522302
	17
	68
	4
	4,0000

	7
	Pozostałe kosmetyczki i pokrewni
	514290
	1
	4
	4
	4,0000

	8
	Ekspedytor sprzedaży wysyłkowej/ internetowej
	524401
	3
	11
	10
	3,6667

	9
	Pracownik obsługi monitoringu
	541901
	4
	13
	11
	3,2500

	10
	Pozostali kucharze
	512090
	20
	63
	42
	3,1500


· W grupie rolnicy, ogrodnicy, leśnicy i rybacy, w której odnotowano napływ 26 bezrobotnych (0,2% napływu w zawodach deficytowych) wpłynęło 48 ofert zatrudnienia (0,2% napływu ofert w zawodach deficytowych). W grupie tej wystąpiły tylko trzy zawody deficytowe: 

	Lp.
	Nazwa zawodu lub specjalności
	Symbol
	Napływ bezrobotnych 
w I półroczu 2014 r.
	Napływ ofert pracy 
w I półroczu 2014 r.
	w tym ofert pracy subsydiowanej
	Wskaźnik intensywności deficytu siły roboczej

	1
	Wozak zrywkarz
	621003
	1
	4
	3
	4,0000

	2
	Zbieracz owoców, ziół i innych roślin
	634002
	22
	40
	0
	1,8182

	3
	Rybak stawowy
	622102
	3
	4
	4
	1,3333


· W grupie robotnicy przemysłowi i rzemieślnicy, w której odnotowano napływ 1508 bezrobotnych (13,3% napływu w zawodach deficytowych) wpłynęło 3487 ofert zatrudnienia (12,6% napływu ofert w zawodach deficytowych). Zawody o najwyższym wskaźniku deficytu to: 
	Lp.
	Nazwa zawodu lub specjalności
	Symbol
	Napływ bezrobotnych 
w I półroczu 2014 r.
	Napływ ofert pracy 
w I półroczu 2014 r.
	w tym ofert pracy subsydiowanej
	Wskaźnik intensywności deficytu siły roboczej

	1
	Lakiernik proszkowy
	713202
	1
	17
	1
	17,0000

	2
	Spawacz metodą TIG
	721206
	5
	70
	1
	14,0000

	3
	Monter ociepleń budynków
	712301
	4
	45
	2
	11,2500

	4
	Pozostali tapicerzy i pokrewni
	753490
	4
	36
	2
	9,0000

	5
	Termoizoler
	712404
	2
	18
	0
	9,0000

	6
	Spawacz metodą MIG
	721205
	6
	44
	1
	7,3333

	7
	Szpachlarz
	713104
	2
	14
	0
	7,0000

	8
	Polerowacz wyrobów z drewna
	752306
	1
	7
	1
	7,0000

	9
	Rozbieracz-wykrawacz
	751104
	32
	217
	4
	6,7813

	10
	Monter reklam
	711902
	2
	13
	4
	6,5000


· W grupie operatorzy i monterzy maszyn i urządzeń, w której odnotowano napływ 1718 bezrobotnych (15,1% napływu w zawodach deficytowych) wpłynęło 4057 ofert zatrudnienia (14,6% napływu ofert w zawodach deficytowych).  Zawody o najwyższej wartości wskaźnika deficytu to: 
	Lp.
	Nazwa zawodu lub specjalności
	Symbol
	Napływ bezrobotnych 
w I półroczu 2014 r.
	Napływ ofert pracy 
w I półroczu 2014 r.
	w tym ofert pracy subsydiowanej
	Wskaźnik intensywności deficytu siły roboczej

	1
	Monter mechanizmów i przyrządów precyzyjnych
	821106
	2
	21
	11
	10,5000

	2
	Kierowca ciągnika siodłowego
	833202
	11
	109
	0
	9,9091

	3
	Operator maszyn i urządzeń do przetwórstwa tworzyw sztucznych
	814209
	8
	76
	1
	9,5000

	4
	Operator maszyn do szycia
	815301
	10
	94
	2
	9,4000

	5
	Rewident taboru kolejowego
	831209
	2
	17
	0
	8,5000

	6
	Operator urządzeń do natryskowego nakładania powłok
	812204
	1
	8
	3
	8,0000

	7
	Operator maszyn i urządzeń przemysłu spożywczego
	816003
	8
	61
	1
	7,6250

	8
	Operator maszyn do produkcji drutów i prętów
	812104
	3
	22
	2
	7,3333

	9
	Operator urządzeń przygotowania wsadu
	812113
	1
	6
	0
	6,0000

	10
	Maszynista pojazdu trakcyjnego
	831104
	10
	53
	0
	5,3000


· W grupie pracownicy przy pracach prostych, w której odnotowano napływ 2366 bezrobotnych (20,8% napływu w zawodach deficytowych) wpłynęło 3971 ofert zatrudnienia (14,3% napływu ofert w zawodach deficytowych). Zawody o najwyższym deficycie to: 
	Lp.
	Nazwa zawodu lub specjalności
	Symbol
	Napływ bezrobotnych 
w I półroczu 2014 r.
	Napływ ofert pracy 
w I półroczu 2014 r.
	w tym ofert pracy subsydiowanej
	Wskaźnik intensywności deficytu siły roboczej

	1
	Robotnik oczyszczania miasta
	961301
	3
	32
	27
	10,6667

	2
	Pomocniczy robotnik przy uprawie roślin i hodowli zwierząt
	921301
	5
	45
	6
	9,0000

	3
	Sortowacz surowców wtórnych
	961201
	16
	105
	49
	6,5625

	4
	Czyściciel pojazdów
	912201
	4
	23
	9
	5,7500

	5
	Pomocniczy robotnik przy konserwacji terenów zieleni
	921401
	32
	154
	94
	4,8125

	6
	Pomocnik mechanika
	932908
	4
	19
	16
	4,7500

	7
	Szaleciarz
	962904
	2
	9
	2
	4,5000

	8
	Grabarz
	931201
	3
	13
	2
	4,3333

	9
	Pozostali robotnicy pomocniczy w budownictwie drogowym, wodnym i pokrewni
	931290
	5
	21
	5
	4,2000

	10
	Pracownik pomocniczy obsługi hotelowej
	911205
	6
	24
	21
	4,0000


· W grupie siły zbrojne nie wystąpił żaden zawód deficytowy.

· Szczególną grupę zawodów deficytowych stanowią zawody o deficycie maksymalnym tj. takie, w których w danym okresie odnotowano napływ ofert pracy, nie odnotowano jednak napływu bezrobotnych. W tej grupie sklasyfikowano 101 zawodów, w których zgłoszono 338 ofert pracy, w tym 69 ofert pracy subsydiowanej. Największą liczbę ofert pracy (co najmniej 10) zgłoszono w następujących zawodach:
	Lp.
	Nazwa zawodu lub specjalności
	Symbol
	Napływ ofert pracy 
w I półroczu 2014 r.
	w tym ofert pracy subsydiowanej

	1
	Pozostali pracownicy domowej opieki osobistej
	532290
	36
	1

	2
	Operator pras kuźniczych
	722103
	32
	0

	3
	Sprzedawca na targowisku / bazarze
	521101
	19
	4

	4
	Pracownik instytucji pożyczkowej
	421301
	18
	2

	5
	Pracownik obsługi produktów finansowych
	331104
	15
	3

	6
	Sprzedawca obwoźny 
z samochodu (vanseller)
	521102
	14
	0

	7
	Technik elektryk samochodowy
	311305
	13
	0

	8
	Pozostali pracownicy świadczący usługi na ulicach
	951090
	12
	0


Jak wynika z porównania list rankingowych zawodów deficytowych z I półrocza 2013 roku oraz I półrocza 2014 roku tylko trzy zawody z rankingu 30 zawodów o najwyższym wskaźniku deficytu za I półrocze 2013 r. wystąpiło w rankingu dla I półrocza 2014 r. Są to następujące zawody: opiekun osoby starszej, pozostali pracownicy obsługi biura gdzie indziej niesklasyfikowani oraz pracownik ochrony fizycznej I stopnia.
Wskaźnikiem określającym deficyt siły roboczej jest również wskaźnik średniej miesięcznej nadwyżki (deficytu) podaży siły roboczej określony różnicą pomiędzy średnio miesięczną liczbą napływu bezrobotnych, a średnio miesięczną liczbą ofert pracy zgłoszonych przez pracodawców w danym okresie sprawozdawczym. Ranking 30 zawodów o największym wskaźniku średniego miesięcznego deficytu podaży siły roboczej w I półroczu 2014 r. przedstawia poniższa tabela:
	Lp.
	Nazwa zawodu lub specjalności
	Symbol
	Napływ bezrobotnych 
w I półroczu 2014 r.
	Napływ ofert pracy 
w I półroczu 2014 r.
	w tym ofert pracy subsydiowanej
	Wskaźnik średniego miesięcznego deficytu podaży siły roboczej

	1
	Robotnik gospodarczy
	515303
	1286
	3972
	3532
	-447,7

	2
	Opiekun osoby starszej
	341202
	86
	1161
	40
	-179,2

	3
	Technik prac biurowych
	411004
	749
	1476
	1276
	-121,2

	4
	Pracownik ochrony fizycznej bez licencji
	541307
	143
	840
	9
	-116,2

	 
	Pozostali pracownicy obsługi biura gdzie indziej niesklasyfikowani
	441990
	88
	692
	417
	-100,7

	 
	Pozostali pracownicy przy pracach prostych gdzie indziej niesklasyfikowani
	962990
	394
	797
	191
	-67,2

	 
	Pozostali pracownicy obsługi biurowej
	411090
	464
	834
	717
	-61,7

	 
	Pozostali dyr. generalni i wykonawczy
	112090
	14
	353
	0
	-56,5

	4
	Kierowca samochodu ciężarowego
	833203
	444
	729
	20
	-47,5

	6
	Doradca klienta
	524902
	247
	527
	183
	-46,7

	7
	Kierowca autobusu
	833101
	79
	311
	7
	-38,7

	8
	Kierowca samochodu dostawczego
	832202
	182
	396
	30
	-35,7

	 
	Pozostali robotnicy przy pracach prostych w przemyśle
	932990
	702
	916
	16
	-35,7

	9
	Kierowca operator wózków jezdniowych
	834401
	138
	328
	15
	-31,7

	10
	Rozbieracz-wykrawacz
	751104
	32
	217
	4
	-30,8

	11
	Pracownik centrum obsługi telefonicznej
	422201
	47
	228
	0
	-30,2

	12
	Doradca finansowy
	241202
	30
	206
	9
	-29,3

	 
	Pozostali rękodzielnicy wyrobów z tkanin, skóry i pokrewnych materiałów
	731890
	35
	200
	0
	-27,5

	13
	Kamieniarz
	711301
	142
	302
	29
	-26,7

	 
	Pozostali monterzy gdzie indziej niesklasyfikowani
	821990
	242
	400
	15
	-26,3

	14
	Przedstawiciel handlowy
	332203
	325
	480
	56
	-25,8

	15
	Operator zautomatyzowanej i zrobotyzowanej linii produkcyjnej w przemyśle elektromaszynowym
	313904
	9
	157
	4
	-24,7

	 
	Pozostałe pomoce i sprzątaczki biurowe hotelowe i podobne
	911290
	175
	320
	24
	-24,2

	 
	Pozostali operatorzy maszyn do produkcji wyrobów z tworzyw sztucznych
	814290
	38
	178
	4
	-23,3

	16
	Spawacz metodą MAG
	721204
	30
	158
	12
	-21,3

	17
	Pomocniczy robotnicy przy konserwacji terenów zieleni
	921401
	32
	154
	94
	-20,3

	18
	Operator obrabiarek sterowanych numerycznie
	722308
	48
	169
	51
	-20,2

	19
	Sekretarka
	412001
	143
	260
	211
	-19,5

	 
	Pozostali monterzy sprzętu elektronicznego
	821390
	36
	141
	0
	-17,5

	20
	Pomoc kuchenna
	941201
	468
	572
	356
	-17,3

	21
	Operator wtryskarki
	814208
	31
	130
	14
	-16,5

	22
	Kierowca ciągnika siodłowego
	833202
	11
	109
	0
	-16,3

	23
	Meliorant
	931203
	73
	167
	163
	-15,7

	24
	Monter/składacz okien
	712501
	42
	132
	16
	-15,0

	25
	Pracownik kancelaryjny
	411003
	12
	101
	94
	-14,8

	26
	Telemarketer
	524404
	72
	161
	9
	-14,8

	27
	Konserwator budynków
	711101
	61
	150
	125
	-14,8

	28
	Sortowacz surowców wtórnych
	961201
	16
	105
	49
	-14,8

	29
	Asystent do spraw księgowości
	431101
	103
	189
	151
	-14,3

	 
	Pozostali magazynierzy i pokrewni
	432190
	97
	181
	9
	-14,0

	30
	Operator maszyn do szycia
	815301
	10
	94
	2
	-14,0


Ranking wg wskaźnika średniego miesięcznego deficytu w większym stopniu uwzględnia sytuację z punktu widzenia podaży i popytu siły roboczej zawodach, w których odnotowano napływ większej liczby ofert zatrudnienia.
Deficyt zawodów według elementarnych grup zawodów.

W I półroczu 2014 roku zidentyfikowano 105 deficytowych elementarnych grup zawodów. Ranking 30 pierwszych deficytowych grup elementarnych prezentuje poniższa tabela:
	Lp.
	Nazwa zawodu lub specjalności
	Symbol
	Napływ bezrobotnych w I półroczu 2014 r.
	Napływ ofert pracy 
w I półroczu 2014 r.
	w tym ofert pracy subsydio- wanej
	Wskaźnik średniego miesięcznego deficytu

	1
	Urzędnicy do spraw podatków
	3352
	3
	61
	59
	20,3333

	2
	Sortowacze odpadów
	9612
	4
	69
	45
	17,2500

	3
	Urzędnicy do spraw świadczeń społecznych
	3353
	1
	13
	11
	13,0000

	4
	Pracownicy obsługi biura gdzie indziej niesklasyfikowani
	4419
	92
	665
	648
	7,2283

	5
	Pomocnicy biblioteczni
	4411
	3
	21
	21
	7,0000

	6
	Technicy archiwiści i pokrewni
	4414
	12
	61
	61
	5,0833

	7
	Pośrednicy pracy i zatrudnienia
	3333
	4
	19
	8
	4,7500

	8
	Asystenci nauczycieli
	5312
	14
	63
	59
	4,5000

	9
	Demonstratorzy wyrobów
	5242
	1
	4
	3
	4,0000

	10
	Pomocniczy personel medyczny
	5321
	15
	57
	23
	3,8000

	11
	Doradcy finansowi i inwestycyjni
	2412
	38
	141
	14
	3,7105

	12
	Agenci ubezpieczeniowi
	3321
	31
	99
	23
	3,1935

	13
	Analitycy systemowi
	2511
	2
	6
	3
	3,0000

	14
	Funkcjonariusze służby więziennej
	3356
	6
	17
	0
	2,8333

	15
	Gospodarze budynków
	5153
	1406
	3970
	3598
	2,8236

	16
	Sprzedawcy (konsultanci) w centrach sprzedaży telefonicznej / internetowej
	5244
	116
	306
	33
	2,6379

	17
	Pracownicy centrów obsługi telefonicznej (pracownicy call center)
	4222
	46
	115
	5
	2,5000

	18
	Sekretarze sądowi
	3342
	15
	35
	32
	2,3333

	19
	Operatorzy wprowadzania danych
	4132
	21
	47
	41
	2,2381

	20
	Takielarze i monterzy konstrukcji linowych
	7215
	5
	11
	0
	2,2000

	21
	Technicy sieci internetowych
	3514
	8
	17
	3
	2,1250

	22
	Kontrolerzy (sterowniczy) procesów przemysłowych gdzie indziej niesklasyfikowani
	3139
	41
	86
	17
	2,0976

	23
	Dealerzy i maklerzy aktywów finansowych
	3311
	7
	14
	3
	2,0000

	24
	Pracownicy wykonujący dorywcze prace proste
	9622
	11
	22
	2
	2,0000

	25
	Sprzedawcy na targowiskach i bazarach
	5211
	3
	6
	0
	2,0000

	26
	Kierownicy produkcji w rolnictwie i leśnictwie
	1311
	2
	4
	0
	2,0000

	27
	Przewodnicy turystyczni i piloci wycieczek
	5113
	8
	16
	13
	2,0000

	28
	Pracownicy lombardów i instytucji pożyczkowych
	4213
	3
	6
	2
	2,0000

	29
	Robotnicy pomocniczy przy pracach polowych
	9211
	52
	102
	4
	1,9615

	30
	Pracownicy ochrony osób i mienia
	5413
	672
	1240
	31
	1,8452


Wśród grup elementarnych, w których odnotowano deficyt maksymalny (brak napływu bezrobotnych przy występującym napływie ofert zatrudnienia), na uwagę zasługuje grupa sprzedawcy na targowiskach i bazarach, w której odnotowano napływ 33 ofert zatrudnienia, w pozostałych pięciu grupach o deficycie maksymalnym wpłynęło po 1 najwyżej 2 oferty. Ranking wg wskaźnika deficytu grup elementarnych pozwala na analizę podaży i popytu siły roboczej dla grupy zawodów, z pominięciem wpływu na pozycję w ranking niedokładnego sprecyzowania przez pracodawców wymogów dotyczących zawodu na stanowisko zgłaszane w ofercie (duża liczba ofert dla zawodów z grupy pozostali (z końcówką 90 w symbolu zawodu).

ZAWODY  NADWYŻKOWE.


W strukturze zawodowej bezrobocia w województwie dolnośląskim nadal dominują zawody nadwyżkowe. W oparciu o wskaźnik intensywności nadwyżki (deficytu) zawodów zidentyfikowano 625 zawodów nadwyżkowych, o wskaźniku intensywności nadwyżki zawodów mniejszym od 0,9 i większym od 0 oraz 587 zawodów o maksymalnej nadwyżce (o wskaźniku intensywności nadwyżki równym zeru). W zawodach nadwyżkowych sklasyfikowano na koniec I półrocza 2014 roku 90347 osób pozostających bez pracy, tj. 67,2% ogółu zarejestrowanych bezrobotnych oraz 79,3% bezrobotnych posiadających zawód, ponadto zawody nadwyżkowe objęły w I półroczu bieżącego roku 64,3% napływu bezrobotnych oraz 31,0% napływu ofert pracy. Wśród o maksymalnej nadwyżce odnotowano napływ 4186 osób (tj. 4,6% całkowitego napływu bezrobotnych), a na koniec czerwca 2014 r. było zarejestrowanych 6513 osób tj. 4,8% ogółu zarejestrowanych oraz 5,7% zarejestrowanych bezrobotnych posiadających zawód.

Ranking  33 (ze względu na wystąpienie w rankingu jednego zawodu z końcówką symbolu „90” – pozostali, ponadto na ostatnich trzech pozycjach występuje taka sama wartość wskaźnika intensywności nadwyżki) najbardziej nadwyżkowych zawodów w województwie dolnośląskim w I  półroczu 2014 roku przedstawia poniższa tabela:
	Lp.
	Nazwa zawodu i specjalności
	Symbol
	Napływ bezrobotnych w I półroczu 2014 r.
	Napływ ofert pracy w I półroczu 2014 r.
	w tym pracy subsyd.
	Wskaźnik intensywności nadwyżki

	1
	Technik żywienia i gospodarstwa domowego
	322002
	299
	1
	0
	0,0033

	2
	Mechanik-operator pojazdów i maszyn rolniczych
	834103
	275
	1
	1
	0,0036

	3
	Ładowacz
	933301
	110
	1
	0
	0,0091

	4
	Technik hotelarstwa
	422402
	311
	3
	2
	0,0096

	 
	Pozostali rolnicy upraw polowych
	611190
	103
	1
	1
	0,0097

	5
	Socjolog
	263204
	98
	1
	1
	0,0102

	6
	Technik ekonomista
	331403
	1680
	18
	15
	0,0107

	7
	Filolog - filologia obcojęzyczna
	264302
	177
	2
	0
	0,0113

	8
	Ekonomista
	263102
	632
	8
	3
	0,0127

	9
	Górnik eksploatacji podziemnej
	811101
	282
	4
	4
	0,0142

	10
	Monter sprzętu radiowego i telewizyjnego
	821305
	70
	1
	1
	0,0143

	11
	Dziewiarz
	731802
	66
	1
	0
	0,0152

	12
	Palacz kotłów c.o. wodnych rusztowych
	818205
	63
	1
	1
	0,0159

	13
	Specjalista ds. stosunków międzynarodowych
	242224
	62
	1
	0
	0,0161

	14
	Rolnik
	613003
	219
	4
	3
	0,0183

	15
	Rolnik produkcji roślinnej i zwierzęcej pracujący na własne potrzeby
	633001
	47
	1
	1
	0,0213

	16
	Biolog
	213105
	46
	1
	1
	0,0217

	17
	Nauczyciel wychowania fizycznego
	233025
	89
	2
	0
	0,0225

	18
	Technik ogrodnik
	314205
	84
	2
	0
	0,0238

	19
	Formierz odlewnik
	721102
	84
	2
	2
	0,0238

	20
	Technik technologii chemicznej
	311603
	42
	1
	1
	0,0238

	21
	Rolnik upraw mieszanych
	611403
	38
	1
	1
	0,0263

	22
	Ekspedient pocztowy
	441201
	36
	1
	1
	0,0278

	23
	Technik organizacji usług gastronomicznych
	343403
	138
	4
	2
	0,0290

	24
	Palacz pieców zwykłych
	911202
	103
	3
	0
	0,0291

	25
	Technik ochrony środowiska
	325511
	134
	4
	2
	0,0299

	26
	Nauczyciel języka polskiego
	233012
	66
	2
	0
	0,0303

	27
	Mechanik silników spalinowych
	723312
	33
	1
	0
	0,0303

	28
	Tkacz
	731809
	220
	7
	6
	0,0318

	29
	Technik mechanik
	311504
	1072
	38
	9
	0,0354

	30
	Technik technologii drewna
	311922
	108
	4
	0
	0,0370

	31
	Elektromonter maszyn elektrycznych
	741210
	27
	1
	0
	0,0370

	32
	Technik pojazdów samochodowych
	311513
	54
	2
	1
	0,0370


W rankingu nie uwzględniono pozycji „bez zawodu” o wskaźniku nadwyżki 0,0193. Większość zawodów nadwyżkowych zajmujących czołowe miejsca na liście rankingowej pod względem największego wskaźnika intensywności nadwyżki, charakteryzuje bardzo mały napływ ofert pracy. W 15 zawodach nadwyżkowych spośród 33 wymienionych w tabeli pracodawcy zgłosili zaledwie 1 ofertę pracy, a w 6 zawodach zgłoszono po 2 oferty pracy. Tylko w dwóch zawodach z powyższej tabeli zgłoszono ponad 10 ofert pracy.  
Na liście 32 zawodów nadwyżkowych o największej liczbie zarejestrowanych bezrobotnych plasują się tylko trzy zawody nadwyżkowe z listy 33 zawodów o największym wskaźniku intensywności nadwyżki. W tych zawodach nadwyżka podaży siły roboczej jest szczególnie znacząca. Są to następujące zawody:
	Lp.
	Nazwa zawodu i specjalności
	Symbol
	Napływ bezrobotnych w I półroczu 2014 r.
	Napływ ofert pracy w I półroczu 2014 r.
	w tym pracy subsyd.
	Wskaźnik intensywności nadwyżki

	6
	Technik ekonomista
	331403
	1680
	18
	15
	0,0107

	8
	Ekonomista
	263102
	632
	8
	3
	0,0127

	29
	Technik mechanik
	311504
	1072
	38
	9
	0,0354


 
Wykaz 30 zawodów nadwyżkowych, w których sklasyfikowano na koniec I półrocza 2014 roku największą liczbę zarejestrowanych bezrobotnych przedstawia poniższa tabela:
	Lp.
	Nazwa zawodu i specjalności
	Symbol
	Liczba zarej. bezrobotnych wg. stanu na 30.VI.2014 r.
	Napływ ofert pracy w I półroczu 2014 r.
	w tym pracy subsyd.
	Wskaźnik intensywności nadwyżki

	1
	Sprzedawca
	522301
	11584
	2844
	1480
	0,0033

	2
	Murarz
	711202
	3750
	345
	50
	0,0036

	3
	Ślusarz
	722204
	3605
	335
	63
	0,0091

	4
	Technik ekonomista
	331403
	2576
	18
	15
	0,0096

	5
	Robotnik budowlany
	931301
	2494
	920
	330
	0,0097

	6
	Kucharz
	512001
	2254
	504
	127
	0,0102

	7
	Krawiec
	753105
	2067
	82
	28
	0,0107

	8
	Technik mechanik
	311504
	1574
	38
	9
	0,0113

	9
	Piekarz
	751204
	1155
	126
	45
	0,0127

	10
	Mechanik pojazdów samochodowych
	723103
	1090
	222
	118
	0,0142

	11
	Tokarz w metalu
	722314
	1086
	69
	7
	0,0143

	12
	Stolarz
	752205
	1027
	215
	56
	0,0152

	13
	Fryzjer
	514101
	1021
	296
	141
	0,0159

	14
	Ekonomista
	263102
	1015
	8
	3
	0,0161

	15
	Mechanik samochodów osobowych
	723105
	979
	83
	32
	0,0183

	16
	Cukiernik
	751201
	946
	90
	35
	0,0213

	17
	Kucharz małej gastronomii
	512002
	941
	53
	33
	0,0217

	18
	Kelner
	513101
	884
	392
	171
	0,0225

	19
	Technik budownictwa
	311204
	874
	42
	14
	0,0238

	20
	Technik handlowiec
	522305
	829
	158
	58
	0,0238

	21
	Pakowacz
	932101
	814
	515
	47
	0,0238

	22
	Malarz budowlany
	713102
	767
	34
	13
	0,0263

	23
	Górnik eksploatacji podziemnej
	811101
	627
	4
	4
	0,0278

	24
	Technik administracji
	334306
	585
	296
	277
	0,0290

	25
	Pedagog
	235107
	583
	21
	13
	0,0291

	26
	Elektromonter (elektryk) zakładowy
	741207
	548
	83
	2
	0,0299

	27
	Salowa
	911206
	534
	84
	58
	0,0303

	28
	Kierowca samochodu osobowego
	832203
	518
	154
	33
	0,0303

	29
	Hydraulik
	712601
	505
	58
	15
	0,0318

	30
	Mechanik-operator pojazdów
i maszyn rolniczych
	834103
	502
	1
	1
	0,0354


W podziale na wielkie grupy zawodowe liczba zgłoszonych ofert pracy i napływ bezrobotnych w zawodach nadwyżkowych w I półroczu 2014 roku przedstawiały się następująco:
	Nazwa wielkiej 
grupy zawodów
	Napływ bezrobotnych 
w I półroczu 2014 r.
	Napływ ofert pracy 
w I półroczu 2014 r.
	w tym ofert pracy subsydiowanej

	
	liczba osób
	udział %
	ilość ofert
	udział %
	

	Ogółem
	54841
	100,0
	14888
	100,0
	5713

	w tym

	Robotnicy przemysłowi i rzemieślnicy
	18292
	33,4
	3937
	26,4
	1020

	Pracownicy usług i sprzedawcy
	12673
	23,1
	4722
	31,7
	2221

	Technicy i inny średni personel
	7564
	13,8
	1237
	8,3
	752

	Specjaliści
	6853
	12,5
	1415
	9,5
	588

	Pracownicy przy pracach prostych
	4256
	7,8
	2260
	15,2
	687

	Operatorzy i monterzy maszyn i urządzeń
	2749
	5,0
	688
	4,6
	159

	Rolnicy, ogrodnicy, leśnicy i rybacy
	1118
	2,0
	333
	2,2
	208

	Pracownicy biurowi
	998
	1,8
	182
	1,2
	73

	Przedstawiciele władz publicznych, wyżsi urzędnicy
	338
	0,6
	114
	0,8
	5

	Siły zbrojne
	0
	0,0
	0
	0,0
	0

	Bez zawodu
	16493
	30,1
	318
	2,1
	138


W tabeli zamieszczono również grupę „bez zawodu”, która ma także charakter nadwyżkowy. Na koniec czerwca 2014 r. zarejestrowanych było 20515 osób bez zawodu, tj. 15,3% wszystkich zarejestrowanych bezrobotnych, w pierwszym półroczu br. Odnotowano napływ 16493 osób nieposiadających żadnego zawodu tj. 21,7% całkowitego napływu w tym okresie. Zgłoszono dla tej grupy osób 318 ofert pracy (0,7%) wszystkich ofert), w  tym 138 ofert pracy subsydiowanej. 
Spośród 625 zawodów nadwyżkowych wyodrębnionych w I półroczu 2014 roku największy napływ bezrobotnych wystąpił w następujących wielkich grupach zawodów:
·  Robotnicy przemysłowi i rzemieślnicy - w tej grupie zarejestrowano w I półroczu 2014 r. 18292 osoby w zawodach nadwyżkowych (33,4% wszystkich nowo zarejestrowanych w zawodach nadwyżkowych), zarejestrowano napływ 3937 ofert (26,4% wszystkich ofert w zawodach nadwyżkowych), w tym 1020 ofert pracy subsydiowanej. Najniższy wskaźnik intensywności nadwyżki zanotowano w następujących zawodach:
	Lp.
	Nazwa zawodu lub specjalności
	Symbol
	Napływ bezrobotnych w I półroczu 2014 r.
	Napływ ofert pracy 
w I półroczu 2014 r.
	w tym ofert pracy subsy- diowanej
	Wskaźnik intensywn. nadwyżki
	Napływ bezrobotnych przypadający
na 1 zgłoszoną ofertę pracy

	1
	Dziewiarz
	731802
	66
	1
	0
	0,0152
	66,0

	2
	Formierz odlewnik
	721102
	84
	2
	2
	0,0238
	42,0

	3
	Mechanik silników spalinowych
	723312
	33
	1
	0
	0,0303
	33,0

	4
	Tkacz
	731809
	220
	7
	6
	0,0318
	31,4

	5
	Elektromonter maszyn elektrycznych
	741210
	27
	1
	0
	0,0370
	27,0

	6
	Monter elektronik - aparatura pomiarowa
	742104
	20
	1
	0
	0,0500
	20,0

	7
	Mechanik taboru kolejowego
	723313
	20
	1
	1
	0,0500
	20,0

	8
	Kaletnik
	753702
	39
	2
	1
	0,0513
	19,5

	9
	Sztukator
	712302
	19
	1
	0
	0,0526
	19,0

	10
	Mechanik ciągników
	723102
	19
	1
	1
	0,0526
	19,0


Spośród wymienionych zawodów nadwyżkowych 5 plasuje się w grupie 33 zawodów o najmniejszym wskaźniku intensywności nadwyżki. 
· Pracownicy usług osobistych i sprzedawcy - w tej grupie zarejestrowano w I półroczu 2014 r. 12673 osoby w zawodach nadwyżkowych (23,1% wszystkich zarejestrowanych w zawodach nadwyżkowych), zarejestrowano napływ 4722 ofert (31,7% wszystkich ofert w zawodach nadwyżkowych), w tym 2221 ofert pracy subsydiowanej. Najmniejszy wskaźnik intensywności nadwyżki zanotowano w następujących zawodach:

	Lp.
	Nazwa zawodu lub specjalności
	Symbol
	Napływ bezrobotnych w I półroczu 2014 r.
	Napływ ofert pracy 
w I półroczu 2014 r.
	w tym ofert pracy subsy- diowanej
	Wskaźnik intensywn. nadwyżki
	Napływ bezrobotnych przypadający
na 1 zgłoszoną ofertę pracy

	1
	Technik hotelarstwa
	422402
	311
	3
	2
	0,0096
	103,7

	2
	Ekspedient pocztowy
	441201
	36
	1
	1
	0,0278
	36,0

	3
	Ankieter
	422701
	19
	1
	0
	0,0526
	19,0

	4
	Pozostali windykatorzy 
i pokrewni
	421490
	16
	1
	0
	0,0625
	16,0

	5
	Asystent usług pocztowych
	421101
	146
	11
	8
	0,0753
	13,3

	6
	Pozostali pracownicy ds. statystyki, finansów

 i ubezpieczeń
	431290
	40
	5
	5
	0,1250
	8,0

	7
	Pozostali pracownicy do spraw transportu
	432390
	54
	8
	5
	0,1481
	6,8

	8
	Operator centrali telefonicznej
	422301
	41
	8
	3
	0,1951
	5,1

	9
	Ekspedytor
	432303
	9
	2
	0
	0,2222
	4,5

	10
	Technik obsługi turystycznej
	422103
	111
	26
	19
	0,2342
	4,3


Spośród wymienionych zawodów nadwyżkowych dwa plasują się w grupie 33 zawodów o najmniejszym wskaźniku intensywności nadwyżki. 

· Technicy i inny średni personel - w tej grupie zarejestrowano w I półroczu 2014 r. 7564 osoby w zawodach nadwyżkowych (13,8% wszystkich zarejestrowanych w zawodach nadwyżkowych), zarejestrowano napływ 1237 ofert (8,3% wszystkich ofert w zawodach nadwyżkowych), w tym 752 ofert pracy subsydiowanej. Najmniejszy wskaźnik intensywności nadwyżki zanotowano w następujących zawodach:
	Lp.
	Nazwa zawodu lub specjalności
	Symbol
	Napływ bezrobotnych w I półroczu 2014 r.
	Napływ ofert pracy 
w I półroczu 2014 r.
	w tym ofert pracy subsy- diowanej
	Wskaźnik intensywn. nadwyżki
	Napływ bezrobotnych przypadający
na 1 zgłoszoną ofertę pracy

	1
	Technik żywienia i gospodarstwa domowego
	322002
	299
	1
	0
	0,0033
	299,0

	2
	Technik ekonomista
	331403
	1680
	18
	15
	0,0107
	93,3

	3
	Technik technologii chemicznej
	311603
	42
	1
	1
	0,0238
	42,0

	4
	Technik ogrodnik
	314205
	84
	2
	0
	0,0238
	42,0

	5
	Technik organizacji usług gastronomicznych
	343403
	138
	4
	2
	0,0290
	34,5

	6
	Technik ochrony środowiska
	325511
	134
	4
	2
	0,0299
	33,5

	7
	Technik mechanik
	311504
	1072
	38
	9
	0,0354
	28,2

	8
	Technik pojazdów samochodowych
	311513
	54
	2
	1
	0,0370
	27,0

	9
	Technik technologii drewna
	311922
	108
	4
	0
	0,0370
	27,0

	10
	Technik elektronik
	311408
	237
	9
	3
	0,0380
	26,3


Spośród wymienionych zawodów nadwyżkowych dziewięć plasuje się w grupie 33 zawodów o najmniejszym wskaźniku intensywności nadwyżki. 

· Specjaliści - w tej grupie zarejestrowano w I półroczu 2014 r. 6853 osoby w zawodach nadwyżkowych (12,5% wszystkich zarejestrowanych w zawodach nadwyżkowych), odnotowano napływ 1415 ofert (9,5% wszystkich ofert w zawodach nadwyżkowych), w tym 588 ofert pracy subsydiowanej. Największy wskaźnik intensywności nadwyżki zanotowano w następujących zawodach:

	Lp.
	Nazwa zawodu lub specjalności
	Symbol
	Napływ bezrobotnych w I półroczu 2014 r.
	Napływ ofert pracy 
w I półroczu 2014 r.
	w tym ofert pracy subsy- diowanej
	Wskaźnik intensywn. nadwyżki
	Napływ bezrobotnych przypadający
na 1 zgłoszoną ofertę pracy

	1
	Socjolog
	263204
	98
	1
	1
	0,0102
	98,0

	2
	Filolog - filologia obcojęzyczna
	264302
	177
	2
	0
	0,0113
	88,5

	3
	Ekonomista
	263102
	632
	8
	3
	0,0127
	79,0

	4
	Specjalista ds. stosunków międzynarodowych
	242224
	62
	1
	0
	0,0161
	62,0

	5
	Biolog
	213105
	46
	1
	1
	0,0217
	46,0

	6
	Nauczyciel wychowania fizycznego
	233025
	89
	2
	0
	0,0225
	44,5

	7
	Nauczyciel języka polskiego
	233012
	66
	2
	0
	0,0303
	33,0

	8
	Specjalista resocjalizacji
	263505
	25
	1
	0
	0,0400
	25,0

	9
	Pedagog
	235107
	497
	21
	13
	0,0423
	23,7

	10
	Pozostali specjaliści ds. zarządzania i organizacji
	242190
	323
	14
	8
	0,0433
	23,1


Spośród wymienionych zawodów nadwyżkowych 7 zawodów plasuje się w grupie 33 zawodów o najmniejszym wskaźniku intensywności nadwyżki. 

· Pracownicy przy pracach prostych - w tej grupie zarejestrowano w I półroczu 2014 r. 4256 osób w zawodach nadwyżkowych (7,8% wszystkich zarejestrowanych w zawodach nadwyżkowych), zarejestrowano napływ 2260 ofert (15,2% wszystkich ofert w zawodach nadwyżkowych), w tym 687 ofert pracy subsydiowanej. Najmniejszy wskaźnik intensywności nadwyżki zanotowano w następujących zawodach:
	Lp.
	Nazwa zawodu lub specjalności
	Symbol
	Napływ bezrobotnych w I półroczu 2014 r.
	Napływ ofert pracy 
w I półroczu 2014 r.
	w tym ofert pracy subsy- diowanej
	Wskaźnik intensywn. nadwyżki
	Napływ bezrobotnych przypadający
na 1 zgłoszoną ofertę pracy

	1
	Ładowacz
	933301
	110
	1
	0
	0,0091
	110,0

	2
	Palacz pieców zwykłych
	911202
	103
	3
	0
	0,0291
	34,3

	3
	Dystrybutor ulotek
	951002
	14
	1
	0
	0,0714
	14,0

	4
	Wydawca materiałów
	932914
	12
	2
	1
	0,1667
	6,0

	5
	Robotnik górniczy dołowy
	931101
	11
	2
	2
	0,1818
	5,5

	6
	Kopacz
	931202
	59
	12
	3
	0,2034
	4,9

	7
	Pomoc laboratoryjna
	911204
	19
	5
	4
	0,2632
	3,8

	8
	Szatniarz
	962905
	16
	5
	5
	0,3125
	3,2

	9
	Salowa
	911206
	266
	84
	58
	0,3158
	3,2

	10
	Dozorca
	962902
	289
	105
	16
	0,3633
	2,8


Spośród wymienionych zawodów dwa plasują się w grupie 33 zawodów o najmniejszym wskaźniku intensywności nadwyżki.

· W grupie operatorzy i monterzy maszyn i urządzeń zarejestrowano w I półroczu 2014 r. 2749 osób w zawodach nadwyżkowych (5,0% wszystkich zarejestrowanych w zawodach nadwyżkowych), zarejestrowano napływ 688 ofert (4,6% wszystkich ofert w zawodach nadwyżkowych), w tym 159 ofert pracy subsydiowanej. Najmniejszy wskaźnik intensywności nadwyżki zanotowano w następujących zawodach:
	Lp.
	Nazwa zawodu lub specjalności
	Symbol
	Napływ bezrobotnych w I półroczu 2014 r.
	Napływ ofert pracy 
w I półroczu 2014 r.
	w tym ofert pracy subsy- diowanej
	Wskaźnik intensywn. nadwyżki
	Napływ bezrobotnych przypadający
na 1 zgłoszoną ofertę pracy

	1
	Mechanik-operator pojazdów i maszyn rolniczych
	834103
	275
	1
	1
	0,0036
	275,0

	2
	Górnik eksploatacji podziemnej
	811101
	282
	4
	4
	0,0142
	70,5

	3
	Monter sprzętu radiowego i telewizyjnego
	821305
	70
	1
	1
	0,0143
	70,0

	4
	Palacz kotłów c.o. wodnych rusztowych
	818205
	63
	1
	1
	0,0159
	63,0

	5
	Operator urządzeń przetwórstwa owocowo-warzywnego
	816029
	48
	2
	2
	0,0417
	24,0

	6
	Palacz kotłów parowych
	818206
	38
	2
	0
	0,0526
	19,0

	7
	Nastawniczy
	831207
	18
	1
	0
	0,0556
	18,0

	8
	Operator urządzeń przetwórstwa drobiu
	816026
	34
	2
	0
	0,0588
	17,0

	9
	Tłoczarz w metalu
	812118
	45
	3
	0
	0,0667
	15,0

	10
	Pozostali operatorzy maszyn i urządzeń do produkcji wyrobów chemicznych
	813190
	13
	1
	0
	0,0769
	13,0


Spośród wymienionych zawodów nadwyżkowych cztery plasują się w grupie 33 zawodów o najmniejszym wskaźniku intensywności nadwyżki.

· W grupie rolnicy, ogrodnicy, leśnicy i rybacy zarejestrowano w I półroczu 2014 r. 1118 osób w zawodach nadwyżkowych (2,0% wszystkich zarejestrowanych w zawodach nadwyżkowych), zarejestrowano napływ 333 ofert (2,2% wszystkich ofert w zawodach nadwyżkowych), w tym 208 ofert pracy subsydiowanej. Najmniejszy wskaźnik intensywności nadwyżki zanotowano w następujących zawodach:
	Lp.
	Nazwa zawodu lub specjalności
	Symbol
	Napływ bezrobotnych w I półroczu 2014 r.
	Wskaźnik intensywn. nadwyżki
	w tym ofert pracy subsy- diowanej
	Wskaźnik średniego miesięcznej nadwyżki
	Napływ bezrobotnych przypadający
na 1 zgłoszoną ofertę pracy

	1
	Pozostali rolnicy upraw polowych
	611190
	103
	1
	1
	0,0097
	103,0

	2
	Rolnik
	613003
	219
	4
	3
	0,0183
	54,8

	3
	Rolnik produkcji roślinnej i zwierzęcej pracujący na własne potrzeby
	633001
	47
	1
	1
	0,0213
	47,0

	4
	Rolnik upraw mieszanych
	611403
	38
	1
	1
	0,0263
	38,0

	5
	Rolnik upraw polowych
	611104
	57
	3
	1
	0,0526
	19,0

	6
	Pozostali hodowcy zwierząt gdzie indziej niesklasyfikowani
	612990
	45
	3
	2
	0,0667
	15,0

	7
	Pozostali robotnicy leśni i pokrewni
	621090
	6
	1
	1
	0,1667
	6,0

	8
	Ogrodnik - uprawa warzyw polowych
	611309
	21
	4
	0
	0,1905
	5,3

	9
	Hodowca drobiu
	612201
	4
	1
	0
	0,2500
	4,0

	10
	Pozostali ogrodnicy
	611390
	69
	23
	0
	0,3333
	3,0


Spośród wymienionych zawodów nadwyżkowych cztery plasują się w grupie 33 zawodów o najmniejszym wskaźniku intensywności nadwyżki.

· W grupie pracownicy biurowi zarejestrowano w I półroczu 2014 r. 998 osób w zawodach nadwyżkowych (1,8% wszystkich zarejestrowanych w zawodach nadwyżkowych), zarejestrowano napływ 182 ofert (1,2% wszystkich ofert w zawodach nadwyżkowych), w tym 73 oferty pracy subsydiowanej. Najmniejszy wskaźnik intensywności nadwyżki zanotowano w następujących zawodach:
	Lp.
	Nazwa zawodu lub specjalności
	Symbol
	Napływ bezrobotnych w I półroczu 2014 r.
	Napływ ofert pracy 
w I półroczu 2014 r.
	w tym ofert pracy subsy- diowanej
	Wskaźnik intensywn. nadwyżki
	Napływ bezrobotnych przypadający
na 1 zgłoszoną ofertę pracy

	1
	Technik hotelarstwa
	422402
	311
	3
	2
	0,0096
	103,7

	2
	Ekspedient pocztowy
	441201
	36
	1
	1
	0,0278
	36,0

	3
	Ankieter
	422701
	19
	1
	0
	0,0526
	19,0

	4
	Pozostali windykatorzy 
i pokrewni
	421490
	16
	1
	0
	0,0625
	16,0

	5
	Asystent usług pocztowych
	421101
	146
	11
	8
	0,0753
	13,3

	6
	Pozostali pracownicy ds. statystyki, finansów 

i ubezpieczeń
	431290
	40
	5
	5
	0,1250
	8,0

	7
	Pozostali pracownicy do spraw transportu
	432390
	54
	8
	5
	0,1481
	6,8

	8
	Operator centrali telefonicznej
	422301
	41
	8
	3
	0,1951
	5,1

	9
	Ekspedytor
	432303
	9
	2
	0
	0,2222
	4,5

	10
	Technik obsługi turystycznej
	422103
	111
	26
	19
	0,2342
	4,3


Spośród wymienionych zawodów nadwyżkowych dwa plasują się w grupie 33 zawodów o największym wskaźniku intensywności nadwyżki.

· W grupie przedstawiciele władz publicznych, wyżsi urzędnicy zarejestrowano w I półroczu 2014 r. 336 osób w zawodach nadwyżkowych (0,6% wszystkich zarejestrowanych w zawodach nadwyżkowych), zarejestrowano napływ 114 ofert (0,8% wszystkich ofert w zawodach nadwyżkowych), w tym 5 ofert pracy subsydiowanej. Najmniejszy wskaźnik intensywności nadwyżki zanotowano w następujących zawodach:
	Lp.
	Nazwa zawodu lub specjalności
	Symbol
	Napływ bezrobotnych w I półroczu 2014 r.
	Napływ ofert pracy 
w I półroczu 2014 r.
	w tym ofert pracy subsy- diowanej
	Wskaźnik intensywn. nadwyżki
	Napływ bezrobotnych przypadający
na 1 zgłoszoną ofertę pracy

	1
	Dyrektor sprzedaży
	112014
	11
	1
	0
	0,0909
	11,0

	2
	Naczelnik / kierownik wydziału
	121303
	22
	2
	0
	0,0909
	11,0

	3
	Prezes
	112017
	19
	2
	0
	0,1053
	9,5

	4
	Kierownik działu transportu
	132402
	15
	2
	0
	0,1333
	7,5

	5
	Pozostali kierownicy w instytucjach usług wyspecjalizowanych gdzie indziej niesklasyfikowani
	134990
	15
	2
	0
	0,1333
	7,5

	6
	Kierownik działu marketingu
	122101
	22
	3
	0
	0,1364
	7,3

	7
	Dyrektor handlowy
	112008
	13
	2
	0
	0,1538
	6,5

	8
	Pozostali kierownicy ds. innych typów usług gdzie indziej niesklasyfikowani
	143990
	70
	12
	0
	0,1714
	5,8

	9
	Kierownik małego przedsiębiorstwa obsługi biznesu
	121902
	5
	1
	0
	0,2000
	5,0

	10
	Kierownik małego przedsiębiorstwa usług osobistych, porządkowych i pokrewnych
	121903
	4
	1
	0
	0,2500
	4,0


Spośród wymienionych zawodów nadwyżkowych żaden nie plasuje się w grupie 33 zawodów o najmniejszym wskaźniku intensywności nadwyżki. 
Wskaźnikiem określającym nadwyżkę siły roboczej jest wskaźnik średniej miesięcznej nadwyżki podaży siły roboczej określony różnicą pomiędzy średnio miesięczną liczbą napływu bezrobotnych, a średnio miesięczną liczbą ofert pracy zgłoszonych przez pracodawców w danym okresie sprawozdawczym. Największa wartość wskaźnika średniej miesięcznej nadwyżki podaży siły roboczej (2695,83) wystąpiła dla grupy bezrobotnych bez zawodu. 

W I półroczu 2014 roku największy wskaźnik średnio miesięcznej nadwyżki podaży siły roboczej odnotowano w następujących zawodach:

	Lp.
	Nazwa zawodu lub specjalności
	Symbol
	Napływ bezrobotnych 
w I półroczu 2014 r.
	Napływ ofert pracy 
w I półroczu 2014 r.
	w tym ofert pracy subsydiowanej
	Wskaźnik średniej miesięcznej nadwyżki podaży siły roboczej

	1
	Sprzedawca
	522301
	7228
	2844
	1480
	730,7

	2
	Ślusarz
	722204
	2209
	335
	63
	312,3

	3
	Murarz
	711202
	2074
	345
	50
	288,2

	4
	Technik ekonomista
	331403
	1680
	18
	15
	277,0

	5
	Technik mechanik
	311504
	1072
	38
	9
	172,3

	6
	Krawiec
	753105
	1097
	82
	28
	169,2

	7
	Kucharz
	512001
	1322
	504
	127
	136,3

	8
	Robotnik budowlany
	931301
	1654
	920
	330
	122,3

	9
	Kucharz małej gastronomii
	512002
	785
	53
	33
	122,0

	10
	Piekarz
	751204
	856
	126
	45
	121,7

	11
	Mechanik pojazdów samochodowych
	723103
	948
	222
	118
	121,0

	12
	Ekonomista
	263102
	632
	8
	3
	104,0

	13
	Stolarz
	752205
	799
	215
	56
	97,3

	14
	Mechanik samochodów osobowych
	723105
	624
	83
	32
	90,2

	15
	Tokarz w metalu
	722314
	597
	69
	7
	88,0

	16
	Technik budownictwa
	311204
	547
	42
	14
	84,2

	17
	Cukiernik
	751201
	568
	90
	35
	79,7

	18
	Pedagog
	235107
	497
	21
	13
	79,3

	19
	Fryzjer
	514101
	760
	296
	141
	77,3

	20
	Specjalista administracji publicznej
	242217
	410
	28
	22
	63,7

	21
	Technik handlowiec
	522305
	529
	158
	58
	61,8

	22
	Malarz budowlany
	713102
	383
	34
	13
	58,2

	 
	Pozostali specjaliści ds. zarządzania i organizacji
	242190
	323
	14
	8
	51,5

	23
	Technik hotelarstwa
	422402
	311
	3
	2
	51,3

	24
	Technik informatyk
	351203
	406
	102
	67
	50,7

	25
	Technik żywienia i gospodarstwa domowego
	322002
	299
	1
	0
	49,7

	26
	Górnik eksploatacji podziemnej
	811101
	282
	4
	4
	46,3

	27
	Mechanik-operator pojazdów i maszyn rolniczych
	834103
	275
	1
	1
	45,7

	 
	Pozostali pracownicy ochrony osób i mienia
	541390
	312
	55
	2
	42,8

	28
	Specjalista ds. organizacji usług gastronomicznych, hotelarskich i turystycznych
	242222
	255
	14
	11
	40,2

	29
	Elektromonter (elektryk) zakładowy
	741207
	324
	83
	2
	40,2

	30
	Blacharz samochodowy
	721306
	264
	31
	13
	38,8


W I półroczu 2014 roku w tabeli o największym wskaźniku średniej miesięcznej nadwyżki podaży siły roboczej znalazło się 27 z 30 zawodów z analogicznego rankingu dla I połowy 2013 r. Świadczy to o utrzymującej się tendencji nadwyżki podaży siły roboczej w zawodach zajmujących czołowe miejsca w tym rankingu.  
Zawody zrównoważone 
W grupie 113 zawodów zrównoważonych zarejestrowanych było na koniec czerwca 2014 r. 7828 osób, tj. 5,8% wszystkich zarejestrowanych bezrobotnych oraz 6,9% bezrobotnych posiadających zawód. W I półroczu 2014 r. napływ osób o zawodach z grupy zawodów zrównoważonych wynosił 4918 bezrobotnych (5,3% całego napływu bezrobotnych w tym okresie oraz 6,6% napływu bezrobotnych posiadających zawód). W zawodach z grupy zawodów zrównoważonych wpłynęło w I półroczu 2014 r. 4850 ofert zatrudnienia (10,1% wszystkich zgłoszonych ofert), w tym 1292 oferty pracy subsydiowanej. Należy zwrócić uwagę na znaczny wzrost liczby osób i ofert zarejestrowanych w zawodach zrównoważonych w porównaniu do sytuacji w I półroczu 2013 r. ( w I 2013 r. odnotowano w tej grupie zawodów napływ 3715 osób, wpłynęło 3588 ofert pracy).
Wśród zawodów zrównoważonych, jakie zidentyfikowano w I – półroczu 2014 roku, znacząco reprezentowane są trzy wielkie grupy zawodów, tj. pracownicy przy pracach prostych (1646 ofert, 1644 nowo zarejestrowanych bezrobotnych), pracownicy biurowi (1067 ofert, 1081 zarejestrowanych w I półroczu 2014 r. bezrobotnych) oraz robotnicy przemysłowi i rzemieślnicy (1027 ofert, 1062 zarejestrowanych w I półroczu 2014 r. bezrobotnych). Ilość zgłoszonych ofert oraz wielkość napływu bezrobotnych w podziale na wielkie grupy zawodowe w grupie zawodów zrównoważonych przedstawia poniższa tabela:
	Nazwa wielkiej 
grupy zawodów
	Napływ bezrobotnych 
w I półroczu 2014 r.
	Napływ ofert pracy 
w I półroczu 2014 r.
	w tym ofert pracy subsydiowanej
	Wskaźnik intensywności nadwyżki siły roboczej

	
	liczba osób
	udział %
	ilość ofert
	udział %
	
	

	Ogółem
	4918
	100,0
	4868
	100,0
	1292
	0,9896

	w tym
	 

	Przedstawiciele władz publicznych, wyżsi urzędnicy
	5
	0,1
	5
	0,1
	0
	1,0000

	Specjaliści
	115
	2,3
	118
	2,4
	54
	1,0261

	Technicy i inny średni personel
	345
	7,0
	319
	6,5
	134
	0,9217

	Pracownicy biurowi
	1081
	22,0
	1067
	21,9
	376
	0,9870

	Pracownicy usług i sprzedawcy
	528
	10,7
	552
	11,3
	103
	1,0455

	Rolnicy, ogrodnicy, leśnicy i rybacy
	73
	1,5
	69
	1,4
	33
	0,9452

	Robotnicy przemysłowi i rzemieślnicy
	1062
	21,6
	1027
	21,1
	101
	0,9670

	Operatorzy i monterzy maszyn 
i urządzeń
	65
	1,3
	65
	1,3
	27
	1,0000

	Pracownicy przy pracach prostych
	1644
	33,4
	1646
	33,8
	464
	1,0012

	Siły zbrojne
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Bez zawodu
	 
	 
	 
	 
	 
	 


PODSUMOWANIE


Podjęta przez Dolnośląski Wojewódzki Urząd Pracy analiza zawodów deficytowych i nadwyżkowych wykazała, że:

· W I półroczu 2014 roku na dolnośląskim rynku pracy odnotowano poprawę sytuacji w porównaniu ze stanem w pierwszym półroczu roku poprzedniego. W omawianym okresie sprawozdawczym, w porównaniu do I półrocza 2013 r., zanotowano znaczny spadek napływu bezrobotnych (0 13471 osób). W porównaniu do pierwszej połowy 2013 r. zmniejszył się napływ bezrobotnych w zawodach nadwyżkowych (z 71,1% całkowitego napływu do 64,3%). Napływ w zawodach deficytowych wzrósł z 7,4% całkowitego napływu w I połowie 2013 r. do 12,4% całkowitego napływu w I połowie 2014 roku. Wzrósł także udział napływu w zawodach zrównoważonych (z 3,5% w I poł. 2013 r. do 5,3% w I poł. 2014 r.). Świadczy to o większej dywersyfikacji popytu na zawody, jest także związane z poprawą sytuacji gospodarczej w regionie.
· Napływ bezrobotnych był w I półroczu 2014 roku 1,9 razy większy od liczby zgłoszonych przez pracodawców ofert zatrudnienia. Oznacza to spadek nadwyżki podaży siły roboczej nad popytem w porównaniu do sytuacji, jaką notowano w I półroczu w 2013 r. (napływ bezrobotnych był w tym okresie 2,8 razy większy od napływu ofert). 
· Podobnie jak w I półroczu w latach 2009 – 2013, również w 2014 roku zanotowano największy napływ bezrobotnych pracujących poprzednio w przetwórstwie przemysłowym, handlu hurtowym i detalicznym oraz budownictwie. Duży napływ bezrobotnych w porównaniu do lat ubiegłych odnotowano również w sekcji gospodarki działalność w zakresie usług administrowania i działalność wspierająca. W układzie wielkich grup zawodów największy napływ bezrobotnych objął robotników przemysłowych i rzemieślników, pracowników usług osobistych i sprzedawców oraz techników i inny średni personel.  Duża liczba nowo zarejestrowanych w I półroczu 2014 r. osób nie posiadała żadnego zawodu (16943 osoby tj. 18,0% całkowitego napływu bezrobotnych). 
· Największe zapotrzebowanie na pracowników w I półroczu 2014 r. zgłosili pracodawcy reprezentujący sekcje: działalność w zakresie usług administrowania i działalność wspierająca, handel hurtowy i detaliczny oraz przetwórstwo przemysłowe. W podziale na wielkie grupy zawodowe najwięcej ofert pracy skierowano dla pracowników usług osobistych i sprzedawców, pracowników przy pracach prostych oraz robotników przemysłowych i rzemieślników. Dużą liczbę ofert zatrudnienia skierowano także do pracowników biurowych, jednak w tej wielkiej grupie zawodowej znaczną część ofert (78,9%) stanowiły oferty pracy subsydiowanej. Najwięcej ofert pracy (ponad 1000) wpłynęło w następujących zawodach: robotnik gospodarczy, sprzedawca, technik prac biurowych oraz opiekun osoby starszej. 

· Największą populację zarejestrowanych bezrobotnych w końcu I półrocza 2014 roku stanowiły osoby poprzednio pracujące w przetwórstwie przemysłowym, sekcji „handel hurtowy i detaliczny, naprawy pojazdów samochodowych, włączając motocykle”, budownictwie oraz działalności w zakresie usług administrowania i działalności wspierającej. Najwięcej zarejestrowanych bezrobotnych (powyżej 10 tys. osób) sklasyfikowano w takich wielkich grupach zawodów jak: robotnicy przemysłowi i rzemieślnicy, pracownicy usług osobistych i sprzedawcy, technicy i inny średni personel, pracownicy przy pracach prostych oraz specjaliści. Dużą grupę stanowiły również osoby bez zawodu – 20515 osób. 
· W strukturze zgłoszonych do powiatowych urzędów pracy ofert zatrudnienia niewielki odsetek stanowią propozycje pracy adresowane do osób posiadających wykształcenie wyższe. Oferty pracy adresowane do specjalistów stanowiły w I półroczu 2014 roku 6,0% ogółu zgłoszonego przez pracodawców zapotrzebowania (6,2% w I półroczu 2013 roku). W rankingu 30 zawodów o największej liczbie zgłoszonych ofert nie wystąpił żaden zawód z grupy zawodowej „specjaliści”.  Na liście 100 zawodów o największym napływie ofert pracy uplasowało się zaledwie 4 i zawody i specjalności, do których odnosi się według Klasyfikacji Zawodów i Specjalności 4 poziom kwalifikacji zawodowych uzyskiwanych na studiach wyższych (8 zawodów w I półroczu 2013 roku). 
· Wśród zawodów występujących w rankingu 30 zawodów o największej liczbie zgłoszonych ofert należy zwrócić uwagę na zawody: pracownik ochrony fizycznej bez licencji, pracownik ochrony fizycznej I stopnia, doradca klienta oraz opiekun osoby starszej, w których w latach 2013 – 2014 wystąpił znaczący wzrost liczby zgłaszanych ofert w porównaniu do wcześniejszych okresów.

·  Na liście rankingowej 15 zawodów o największej liczbie zarejestrowanych bezrobotnych z grupy robotników przemysłowych i rzemieślników, podobnie jak na koniec I półrocza 2013 r., sklasyfikowano takie zawody jak: murarz, ślusarz, krawiec i szwaczka. W grupie pracownicy usług osobistych i sprzedawcy najwięcej bezrobotnych reprezentowało zawody: sprzedawca, kucharz, robotnik gospodarczy i fryzjer. Z grupy techników i innego średniego personelu sklasyfikowano technika ekonomistę, technika mechanika oraz technika budownictwa. Wśród pracowników przy pracach prostych najwięcej bezrobotnych reprezentowało zawody robotnik budowlany, sprzątaczka biurowa oraz pakowacz. 

· W I półroczu 2014 roku nie zmieniła się w większym stopniu, w porównaniu do analogicznego okresu w roku poprzednim, lista rankingowa zawodów o największym napływie bezrobotnych. Najwięcej bezrobotnych (powyżej 1000 osób) rejestrowało się w takich zawodach jak: sprzedawca, ślusarz, murarz, technik ekonomista, robotnik budowlany, kucharz, robotnik gospodarczy, krawiec oraz technik mechanik. Są to zawody w większości nadwyżkowe (z wyjątkiem robotnika gospodarczego, który jest zawodem deficytowym), a niektóre z nich (sprzedawca, technik ekonomista, krawiec) charakteryzuje duży udział kobiet w napływie bezrobotnych. 
· Wśród wielkich grup zawodów dwie kwalifikują się jako deficytowe (przedstawiciele władz publicznych, wyżsi urzędnicy, oraz pracownicy biurowi) dwie jako zrównoważone (operatorzy i monterzy maszyn i urządzeń oraz pracownicy przy pracach prostych), a pozostałe jako nadwyżkowe. W grupie „siły zbrojne” nie wpłynęła żadna oferta pracy.
·  Sekcjami gospodarki, w których zanotowano nadwyżkę popytu nad podażą siły roboczej są: administracja publiczna i obrona narodowa działalność finansowa i ubezpieczeniowa oraz działalność związana z kulturą, rozrywką i rekreacją. W pierwszej z nich 93,9% wszystkich ofert stanowiły oferty pracy subsydiowanej.
· Do działów gospodarki generujących wzrost bezrobocia, w których nadwyżkowy charakter sekcji łączy się z dużym napływem bezrobotnych zaliczają się głównie: przetwórstwo przemysłowe, handel hurtowy i detaliczny, naprawy pojazdów samochodowych, włączając motocykle oraz budownictwo. 
· W analizowanym okresie zanotowano szereg zmian na liście rankingowej zawodów o największym wskaźniku deficytu i nadwyżki. Na liście 35 najbardziej deficytowych zawodów w I półroczu 2014 roku znalazły się tylko 3 zawody z listy 35 zawodów o największym wskaźniku deficytu dla I półrocza 2013 r. Są to następujące zawody: opiekun osoby starszej, pozostali pracownicy obsługi biura gdzie indziej niesklasyfikowani oraz pracownik ochrony fizycznej I stopnia. Na liście rankingowej 34 zawodów nadwyżkowych w I półroczu 2014 r. roku znalazło się 15 zawodów z listy z poprzedniego roku. Są wśród nich zawody o dużym napływie bezrobotnych (powyżej 1000 osób): technik ekonomista oraz technik mechanik. Świadczy to o utrzymującej się tendencji nadwyżki podaży siły roboczej w tych zawodach. 
· Ważnym problemem rynku pracy województwa dolnośląskiego jest duża liczba bezrobotnych bez zawodu. Ich udział w ogólnej liczbie zarejestrowanych bezrobotnych utrzymuje się na wysokim poziomie: 15,3% na koniec I półrocza 2014 r. Utrzymuje się również wysoki udział osób bez zawodu w napływie do bezrobocia – 18,0%. 
Dane statystyczne, ilustrujące strukturę zawodową popytu i podaży w województwie dolnośląskim w I półroczu 2014 roku przedstawiają załączone tabele.
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